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TAHUN 2021 - 2026

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan,

Menimbang ) a. bahwa sesuai Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 7
Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kota Medan Nomor 7 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Medan
Tahun 2021 - 2026;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu membentuk Keputusan
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan tentang
Pembentukan Tim Penyusunan Perubahan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan Tahun 2021-2026.

Mengingat s 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Repmblik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor S5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)




Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 67 Tahun 2011
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender di Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

8. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18
Tahun 2020 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

10.Surat Edaran Menteri Nomor : 270/M.PPN/11/2012,
Nomor : SE-33/MK.02/2012, Nomor : 050/4379A/SJ,
Nomor : SE 46/MPP-PA/11/2012, Tentang Strategi
Nasional Percepatan Pengarustamaan Gender (PUG)
Melalui Perencanaan dan Penganggaran yang
Responsif Gender (PPRG).

11.Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 12
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Sumatera Utara
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Sumatera Utara tahun 2008 Nomor 12);

12.Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 5
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Sumatera Utara Tahun
2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Sumatera
Utara tahun 2019-2023;

13.Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 8 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota
Medan Tahun 2006 - 2025;

14.Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 15 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kota Medan
(Lembaran Daerah Kota Medan Tahun 2016 Nomor 15,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Medan Nomor 5);

15.Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 1 Tahun 2022
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota

Medan;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

16.Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 7 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Medan Tahun 2021-2026;

17.Peraturan Walikota Medan Nomor 56 Tahun 2018
tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender (PUG) Kota Medan,

18.Peraturan Walikota Medan Nomor 1 Tahun 2022
Tentang Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi, dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

19.Peraturan Walikota Medan Nomor 24 Tahun 2023
tentang Rincian Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Medan;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA KOTA MEDAN TENTANG PEMBENTUKAN
TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA
MEDAN TAHUN 2021 - 2026.

Membentuk Tim Penyusun Perubahan Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
Tahun  2021-2026 dengan susunan keanggotaan
sebagaimana terlampir dalam Surat Keputusan Kepala Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan;

Tim Penyusun Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan tahun 2021 - 2026,
mempunyai tugas:

1. Melakukan pembahasan permasalahan dan isu strategis
perangkat daerah;

2. Melakukan pembahasan pengolahan data dan informasi,
analisis gambaran pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan;

3. Melakukan Pengkajian evaluasi renja Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Medan tahun lalu berdasarkan
Renstra Perubahan Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan,;

4. Melaksanakan Penentuan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan;

5. Melaksanakan penelaahan rancangan awal dan
perumusan tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan;

6. Melaksanakan penyelarasan program dan kegiatan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan dengan arah
rencana pembangunan Kota Medan;

7. Melaksanakan penajaman terhadap indikator dan target
kinerja program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan
fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan;

8. Melaksanakan penentuan sasaran dan kegiatan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan disusun
berdasarkan pendekatan kinerja, perencanaan dan
penganggaran terpadu.



KETIGA :  Segala biaya yang timbul dalam pelaksanaan keputusan ini
akan dibebankan pada APBD Kota Medan Tahun Anggaran
2023.

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan
sampai, dengan ketentuan, segala sesuatunya akan
diadakan perubahan dan atau perbaikan kembali jika
terdapat kesalahan dan atau kekeliruan dalam keputusan
ini,

Ditetapkan di : MEDAN
Pada Tanggal : 2 Nopember 2023
KEPALA DINAS

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA MEDAN

Tembusan :

Yth. Bapak Wali Kota Medan (sebagai laporan);
Inspektur Kota Medan;

Kepala Bappeda Kota Medan;

Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kota Medan;
Kepala Bagian Hukum Setda Kota Medan;

Yang bersangkutan (untuk dilaksanakan);

Pertinggal.

NP,




LAMPIRAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKAS| DAN INFORMATIKA KOTA MEDAN
NOMOR  : (wo.%2 (aoob

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA MEDAN TAHUN 2021 — 2026

Ketua Tim : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
Sekretaris Tim : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
Anggota Tim

Kepala Bidang Komunikasi Publik;

Kepala Bidang Teknologi Informatika;

Kepala Bidang Aplikasi Informatika;

Kepala Bidang Statistik dan Informasi Publik;

Kepala Bidang Persandian;

Kepala Sub Bagian Umum;

Kepala Sub Bagian Keuangan;

Ketua Tim Kerja Penyusunan Program,

Ketua Tim Kerja Media Komunikasi Publik;

Ketua Tim Kerja Kemitraan Komunikasi Publik;

Ketua Tim Kerja Sumber Daya Komunikasi Publik;
Ketua Tim Kerja Infrastruktur Teknologi Informasi dan
Komunikasi;

Ketua Tim Kerja Infrastruktur Jaringan;

Ketua Tim Manajemen dan Integrasi Data;

Ketua Tim Kerja Penyelenggaraan Ekosistem TIK;
Ketua Tim Kerja Pengembangan Sumber Daya TIK;
Ketua Tim Pengembangan dan Pengelolaan Aplikasi;
Ketua Tim Kerja Pengelolaan Informasi Publik;

Ketua Tim Kerja Analisa Data Sektoral

Ketua Tim Kerja Statistik Sektoral;

Ketua Tim Kerja Tata Kelola Persandian;

Ketua Tim Kerja Layanan Persandian;

Ketua Tim Kerja Monitoring Evaluasi dan Audit Persandian.
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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha
Kuasa, serta berbekal semangat pengabdian yang tulus kepada negara
dan masyarakat, maka Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan Tahun 2021- 2026 dapat
disusun dengan mengacu kepada Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Medan (RPJMD Kota Medan) 2021-2026
sesuai dengan kebutuhan dan perkembangan dinamika pembangunan ke
depan.

Perubahan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan berdasarkan adanya perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021 - 2026. Penyusunan
Renstra berpatok bertitik tolak kepada orientansi hasil yang sudah
diperhitungkan kekuatan, kelemahannya dan besarnya peluang yang ada
sekaligus melihat kendala yang dihadapi, serta memprediksi jawaban atas
perkembangan dinamika pembangunan, integrasi ekonomi global, dan
kelancaran arus informasi dan teknologi didalam mendukung

pembangunan masyarakat dan daerah Kota Medan.

Sangat diyakini bahwa penyusunan Perubahan Renstra ini masih
jauh dari sempurna. Oleh karena itu, dalam setiap implementasi Renstra
harus senantiasa dikendalikan, dimonitor dan dievaluasi untuk langkah

perbaikan sesuai dengan perkembangan keadaan.

Dengan tersusunnya Perubahan Renstra 2021 -2026, diharapkan
adanya peningkatan transparansi dan akuntabilitas kinerja di dinas
dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya. Kami sampaikan terima
kasih kepada seluruh pihak yang telah memberikan dukungan, bimbingan
serta partisipasi dalam penyusunan Perubahan Renstra Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Medan Tahun 2021-2026, semoga bermanfaat bagi
kemajuan dan perkembangan pembangunan di Kota Medan pada
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umumnya dan dalam meningkatkan kinerja Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan di masa yang akan datang pada khususnya.

AR PANE, S.STP, M.AP
PEY TAMA MUDA
NTP- 19780730 199612 1 001



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

DAFTARISI

KATA PENGANTAR = errereeeeeneeees i
DAFTARISI = reeeeeeeeneees iii
BAB I PENDAHULUAN = creierecerescnens 1
1.1 Latar Belakang @~ Ll 1
1.2 Landasan Hukum 3
1.3 Maksud dan Tujuan . 5
1.4 Sistematika Penulisan .. 6
BAB II GAMBARAN PELAYANAN UMUM DINAS  ...ccccccevenenens 8
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
2.1 Tugas Fungsi dan  Struktur .................. 8
Organisasi
2.2 Sumber Daya Dinas Komunikasi .................. 26
dan Informatika
2.3 Kinerja Pelayanan Dinas ...cccovevnennnne. 37
Komunikasi dan Informatika
2.4 Tantangan dan Peluang .................. 45

Pengembangan Dinas Komunikasi
dan Informatika

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU = iieeeeeccenees 47
STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS
DAN FUNGSI
3.1 Identifikasi Permasalahan .................. 47

Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan Dinas

3.2 Telaahan Visi, Misi, dan Program .................. 49
Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih

3.3 Telaahan Renstra Kementerian .................. 54

Komunikasi dan Informatika dan
Renstra Provinsi
3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang .................. 59
Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis ... 60
BAB IV TUJUAN DAN SASARAN JANGKA = .cceivenenenene 68

MENENGAH

4.1 Tujuan Jangka Menengah ... 68

4.2 Sasaran Jangka Menengah ... 69

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN = ..cccieiecnnenes 73



BAB VI

BAB VII

BAB VIII

Lampiran :

PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN  ....cccccevnennnee 85
DAN PENDANAAN INDIKATIF

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG ....ccccoceeneeees 123
URUSAN

PENUTUP = reererececnsennns 125

- Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan (sebelum Perubahan Renstra 2021-

2026)

- Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan (Kepmen 050-5889) (sesudah
Perubahan Renstra 2021-2026)



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun
2017 tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi
Pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah
tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah dan rencana
pembangunan jangka panjang daerah, rencana pembangunan jangka
menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah. Selanjutnya
Rencana Strategis (Renstra) setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
tersebut dijadikan sebagai masukan dalam menyempurnakan
rancangan awal Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda).

Rencana Strategis (Renstra) merupakan suatu dokumen yang
dihasilkan dari kegiatan perencanaan strategis. Perencanaan strategis
adalah suatu proses yang dilakukan oleh organisasi dalam penentuan
strategi dan pengambilan keputusan pengalokasian sumber daya yang
dimiliki untuk mencapai strategi yang telah ditetapkan. Pendekatan
ini telah digunakan sejak lima dekade yang lalu dan merupakan suatu
aspek penting dalam manajemen strategis hingga saat ini.

Rencana  Strategis (RENSTRA) merupakan  dokumen
perencanaan yang memuat visi, misi, dan program yang dituangkan
ke dalam strategi dan arah kebijakan dengan berpedoman kepada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).
Dokumen RENSTRA ini selanjutnya dijabarkan ke dalam Rencana
Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD). RENJA Perangkat Daerah
merupakan perencanan tahunan yang memuat kebijakan program
kegiatan pembangunan, rencana kerja, kerangka pendanaan dan

indikator kinerja baik yang langsung oleh pemerintah daerah maupun

yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.
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Sebagaimana amanat Pasal 25 ayat (2) Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 dinyatakan bahwa RKPD menjadi pedoman penyusunan
Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD).

Berdasarkan dokumen Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Medan Tahun 2021-2026,
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan bertanggungjawab
terhadap urusan Komunikasi dan Informatika, urusan Statistik dan
Urusan Persandian yang difokuskan untuk mewujudkan misi ketiga
Kota Medan yaitu Medan Bersih.

Sesuai dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Pasal 342,
Ayat (4), yang menyatakan bahwa Perubahan RPJMD sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) menjadi pedoman RKPD dan Perubahan
Renstra Perangkat Daerah. Lebih lanjut dinyatakan dalam Ayat (3)
bahwa yang dimaksud dengan perubahan mendasar adalah: (i)
mencakup terjadinya bencana alam, (ii) goncangan politik, (iii) krisis
ekonomi, (iv) konflik sosial budaya, (v) gangguan keamanan, (vi)
pemekaran daerah, atau (vii) perubahan kebijakan nasional.
Berdasarkan ketentuan diatas dasar dari perubahan RENSTRA Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan Tahun 2021 - 2026 adalah
penyesuaian dari perubahan kebijakan yang mendasar sehingga
berpengaruh terhadap capaian target Indikator Kinerja Utama (IKU)
dan target kinerja indicator pembangunan, yang nantinya tertuang
didalam Perubahan RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026.

Perubahan RENSTRA Dinas Komunikasi dan Informatika Kota
Medan Tahun 2021—2023 ini menjadi pedoman dalam penyusunan
ke dalam rancangan Rencana Kerja (Renja) dinas tahun selanjutnya
dan sebagai salah satu bahan penyusunan rancangan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Medan tahun selanjutnya. RKPD
merupakan perencanaan tahunan yang memuat rancangan kerangka

ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah, rencana kerja dan

pendanaan.




PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum yang dijadikan pedoman dalam penyusunan

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika Kota

Medan adalah sebagai berikut :

a. Undang-Undang No. 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

b. Undang-Undang No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

c. Undang-undang No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Keuangan Negara;

d. Undang-undang No. 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

e. Undang-undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

f  Undang-undang No. 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah;

g Undang-undang No. 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

h. Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarusutamaan Gender;

i Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

j- Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

k. Peraturan Pemerintah No. 65 Tahun 2008 tentang Standar
Pelayanan Minimum;

L Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Permendagri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Di
Daerah Dalam Pembangunan Nasiona;

m. Peraturan Daerah Kota Medan No. 7 Tahun 2009 tentang Pokok-

pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;
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n. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

o. Surat Edaran Menteri Nomor : 270/M.PPN/11/2012, Nomor : SE-
33/MK.02/2012, Nomor : 050/4379A/SJ, Nomor : SE 46/MPP-
PA/11/2012, Tentang Strategi Nasional Percepatan
Pengarustamaan Gender (PUG) Melalui Perencanaan dan
Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG).

p. Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi No. 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah;

g  Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencena Kerja Pemerintah Daerah.

r.  Peraturan Daerah Kota Medan No. 8 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Medan
Tahun 2006- 2025;

s. Peraturan Daerah Kota Medan Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kota Medan (Lembaran Daerah
Kota Medan Tahun 2016 Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Medan Nomor 5)

t.  Peraturan Daerah Kota Medan No. 1 Tahun 2022 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Medan;

u. Peraturan Wali Kota Medan Nomor 40 Tahun 2017 Tentang
Perubahan atas Peraturan Wali Kota Medan Nomor 1 Tahun 2017
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, dan

Tata Kerja Perangkat Daerah.
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v. Peraturan Wali Kota Medan Nomor 56 Tahun 2018 tentang
Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender (PUG) Kota
Medan;

w. Peraturan Wali Kota Medan Nomor 6 Tahun 2019 Tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Wali Kota Medan Nomor 1 Tahun
2017 Tentang Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi,
dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

x.  Peraturan Wali Kota Medan Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, dan Tata
Kerja Perangkat Daerah;

y. Peraturan Wali Kota Medan Nomor 24 Tahun 2023 Tentang
Rincian Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota

Medan

1.3. Maksud dan Tujuan

a. Maksud

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas

Komunikasi dan Informatika Kota Medan Tahun 2021 - 2026

adalah :

1. Tersedianya dokumen perencanaan jangka menengah sebagai
pedoman atau landasan dan arah pembangunan yang
merupakan penjabaran visi - misi Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan untuk mewujudkan keadaan yang
diinginkan selama periode S (lima) tahun 2021 - 2026.

2. Sebagai pedoman/acuan dalam penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kota
Medan agar lebih terarah dan berkesinambungan.

3. Sebagai tolok ukur penilaian keberhasilan melaksanakan
pembangunan sesuai dengan tugas, fungsi, kewenangan dan

tanggung jawab masing-masing dalam upaya mewujudkan visi,

misi dan program Wali Kota Medan.
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4. Melakukan perbaikan indikator dan target, serta perbaikan
program dan indikasi kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi

Organisasi Perangkat Daerah (OPD).

b. Tujuan

Tujuan penyusunan Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan 2021-2026 adalah sebagai
berikut :

a. Sebagai panduan dan pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja  (Renja) Tahunan agar lebih terarah dan
berkesinambungan.

b. Mewujudkan kesinergian di antara unit-unit kerja atau
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di lingkungan Pemerintah
Kota Medan dan para pemangku kepentingan di lingkungan
Kota Medan perihal program dan kegiatan selama periode

tahun 2021 sampai dengan 2026

1.4. Sistematika Penulisan
BABI PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BABII GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.1 Tugas Fungsi dan Struktur Organinasi
Dinas Komunikasi dan Informatika
2.2 Sumber Daya Dinas Komunikasi dan Informatika

2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Dinas
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Komunikasi dan Informatika

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

BAB IV

BAB V

BAB VI

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan
Fungsi Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika

Telaahan Visi Misi dan Program Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Terpilih

Telaahan Renstra K/L dan Renstra
Provinsi/Kabupaten.Kota

Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis

Penentuan Isu-Isu Strategis

TUJUAN DAN SASARAN

4.1

4.2

Tujuan

Sasaran

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

BAB VIII PENUTUP
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi

1. Dasar Hukum Pembentukan Organisasi

Organisasi Pemerintah Kota Medan dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Kota Medan No. 3 Tahun 2009 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah Kota
Medan dan Peraturan Daerah Kota Medan No. 2 Tahun 2011
Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Medan No. 3
Tahun 2009 Tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja
Perangkat Daerah Kota Medan. Dan Peraturan Wali Kota Medan
Nomor 24 Tahun 2023 Tentang Rincian Tugas dan Fungsi Dinas

Komunikasi dan Informatika Kota Medan.

2. Tugas dan Fungsi

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan merupakan
unsur pelaksana Pemerintah Kota Medan yang dipimpin oleh
Kepala Dinas dan mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan
pemerintahan daerah dibidang komunikasi dan informatika
berdasarkan asas desentralisasi dan tugas pembantuan. Tugas
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan adalah
membantu Kepala Daerah dalam penyelenggaraan urusan rumah
tangga daerah dalam bidang komunikasi dan informatika, sub
urusan statistik dan sub urusan persandian serta melaksanakan
tugas pembantuan sesuai dengan bidang tugasnya.

Fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
adalah membantu Kepala Daerah dalam penyelenggaraan urusan
rumah tangga daerah dalam bidang komunikasi dan informatika,

sub urusan statistik dan sub wurusan persandian, serta

melaksanakan tugas pembantuan sesuai dengan bidang
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tugasnya seperti diuraikan berikut ini.

a. Perencanaan strategis urusan pemerintahan lingkup dinas guna
tersusunnya program dan kegiatan dengan mempedomani
rencana umum kota, rencana strategis kota, dan rencana kerja
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan untuk

terlaksananya sinergitas perencanaan,;

b. Pelaksanaan koordinasi internal dan eksternal guna
tersusunnya kebijakan, standar operasional prosedur, standar
pelayanan, standar kompetensi jabatan, analisis jabatan,
analisis beban kerja, evaluasi jabatan, laporan kinerja, dan
standar lainnya lingkup dinas untuk terselenggaranya aktivitas
dan tugas secara optimal;

c. Pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan,
dan penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward
and punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup
dinas berdasarkan atas peraturan perundang-undangan;

d. Perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang komunikasi
dan informatika, sub urusan statistik dan sub urusan
persandian meliputi pengelolaan opini dan aspirasi publik di
lingkup pemerintah daerah, pengelolaan informasi untuk
mendukung kebijakan nasional dan pemerintah daerah,
penyediaan konten lintas sektoral dan pengelolaan media
komunikasi publik, pelayanan informasi publik, layanan
hubungan media, penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik dan penyediaan akses informasi, layanan
infrastruktur dasar data center, disaster recovery center, dan TIK
pemerintah daerah, layanan pengembangan intranet dan
penggunaan akses internet, layanan sistem komunikasi intra
pemerintah  daerah, layanan keamanan informasi e-

Government, layanan manajemen data dan informasi e-

Government, layanan pengembangan dan pengelolaan aplikasi
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generik, spesifik dan suplemen yang terintegrasi, integrasi
layanan publik dan kepemerintahan, penyelenggaraan
ekosistem TIK Smart City, penyelenggaraan Government Chief
Information Officer (GCIO) pemerintah daerah, pengembangan
sumber daya TIK pemerintah daerah dan masyarakat, layanan
nama domain dan sub domain bagi lembaga, pelayanan publik

dan kegiatan kota;

e. Pelaksanaan  kebijakan urusan pemerintahan bidang
komunikasi dan informatika, sub urusan statistik dan sub
urusan persandian meliputi, pengelolaan opini dan aspirasi
publik di lingkup pemerintah daerah, pengelolaan informasi
untuk mendukung kebijakan nasional dan pemerintah daerah,
penyediaan konten lintas sektoral dan pengelolaan media
komunikasi publik, pelayanan informasi publik, layanan
hubungan media, penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik dan penyediaan akses informasi, layanan
infrastruktur dasar data center, disaster recovery center dan TIK
pemerintah daerah, layanan pengembangan intranet dan
penggunaan akses internet, layanan sistem komunikasi intra
pemerintah  daerah, layanan keamanan informasi e-
Government, layanan manajemen data dan informasi e-
Government, layanan pengembangan dan pengelolaan aplikasi
generik, spesifik dan suplemen yang terintegrasi, integrasi
layanan publik dan kepemerintahan, penyelenggaraan
ekosistem TIK Smart City, penyelenggaraan Government Chief
Information Officer (GCIO) pemerintah daerah, pengembangan
sumber daya TIK pemerintah daerah dan masyarakat, layanan
nama domain dan sub domain bagi lembaga, pelayanan publik
dan kegiatan daerah;

f. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan

bidang komunikasi dan informatika, sub urusan statistik dan
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sub urusan persandian meliputi pengelolaan opini dan aspirasi
publik di lingkup pemerintah daerah, pengelolaan informasi
untuk mendukung kebijakan nasional dan pemerintah daerah,
penyediaan konten lintas sektoral dan pengelolaan media
komunikasi publik, pelayanan informasi publik, layanan
hubungan media, penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik dan penyediaan akses informasi, layanan
infrastruktur dasar data center, disaster recovery center dan TIK
pemerintah daerah, layanan pengembangan intranet dan
penggunaan akses internet, layanan sistem komunikasi intra
pemerintah  daerah, layanan keamanan informasi
e- Government, layanan manajemen data dan informasi
e-Government, layanan pengembangan dan pengelolaan aplikasi
generik, spesifik dan suplemen yang terintegrasi, integrasi
layanan publik dan kepemerintahan, penyelenggaraan
ekosistem TIK Smart City, penyelenggaraan Government Chief
Information Officer (GCIO) pemerintah daerah, pengembangan
sumber daya TIK pemerintah daerah dan masyarakat, layanan
nama domain dan sub domain bagi lembaga, pelayanan publik
dan kegiatan daerah; dan

g. Pelaksanaan administratif dinas sesuai dengan lingkup

tugasnya;

h. Pelaksanaan tugas pembantuan berdasarkan atas

peraturan perundang- undangan;

i. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Wali Kota
terkait dengan tugas dan fungsinya.

Berikut ini akan diuraikan fungsi masing-masing unit yang berada di
bawah organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan yang
terdiri dari : (1) Sekretariat, (2) Bidang Komunikasi Publik, (3) Bidang
Statistik dan Informasi Publik, (4) Bidang Teknologi Informatika (5) Bidang

Persandian dan (6) Bidang Aplikasi Informatika.
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1. Sekretariat
Sekretariat pada Dinas dipimpin oleh Sekretaris, berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas. Sekretaris mempunyai tugas
melaksanakan sebagaian tugas Kepala Dinas lingkup kesekretariatan yang
meliputi pengelolaan administrasi umum, keuangan, dan penyusunan
program serta fasilitasi pengoordinasian penyusunan kebijakan dan
pelaksanaan tugas Kepala Dinas.

Dalam melaksanakan tugas pokok Dinas Komunikasi dan Informatika Kota

Medan menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. Perencanaan program dan kegiatan kesekretariatan dengan
mempedomani rencana umum Kkota, rencana strategis dan rencana
kerja dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan,;

b. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur, standar pelayanan, standar kompetensi jabatan, analisis
jabatan, analisis beban kerja, evaluasi jabatan, laporan kinerja dan
standar lainnya lingkup kesekretariatan untuk terselenggaranya
aktivitas dan tugas secara optimal;

c. Pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan/ pemrosesan kedisiplinan pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka wuntuk kelancaran tugas lingkup
kesekretariatan berdasarkan peraturan perundangan-undangan;

d. Pengoordinasian penyusunan rumusan kebijakan, bahan rencana
program dan kegiatan, standar operasional prosedur, standar
pelayanan, standar kompetensi jabatan, analisis jabatan, analisis
beban kerja, evaluasi jabatan, laporan kinerja dan standar lainnya
untuk terselenggaranya tugas dan kegiatan lingkup dinas;

e. Fasilitasi, supervisi dan pengintegrasian pelaksanaan tugas Bidang yang
meliputi perumusan kebijakan, bahan rencana program dan kegiatan,

standar operasional prosedur, standar pelayanan, standar kompetensi

jabatan, analisis jabatan, analisis beban kerja, evaluasi jabatan, laporan
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kinerja dan standar lainnya lingkup Dinas sesuai dengan usulan Bidang
berdasarkan atas peraturan perundang-undangan;

f. Pelaksanaan pelayanan administrasi kesekretariatan meliputi keuangan,
perlengkapan, penyusunan program dan kegiatan, kepegawaian, analisis
jabatan, analisis beban kerja, evaluasi jabatan, kepegawaian, analisa
peraturan, tata naskah dinas, penataan kearsipan, kerumahtanggaan,
kehumasan, dan umum lainnya lingkup Dinas agar terciptanya
pelayanan administrasi yang cepat, tepat dan lancar;

g. Pelaksanaan survei kepuasan masyarakat atas pelayanan publik;

h. Pengendalian, evaluasi, dan penilaian lingkup kesekretariatan meliputi
unsur pelaksanaan perencanaan, unsur pelaksanaan perumusan
kebijakan, unsur pelaksanaan tugas, dan unsur-unsur lainnya
berdasarkan atas peraturan perundang-undangan,;

i. Pelaksanaan perumusan kebijakan dan penyelenggaraan kebijakan
lainnya berdasarkan atas peraturan perundang — undangan,;

j.- Penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Kepala Dinas; dan

k. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan

tugas dan fungsinya.

Sekretariat mempunyai tiga unit yang berada di bawahnya yaitu :
1. Sub Bagian Umum
2. Sub Bagian Keuangan, dan
3. Tim Kerja Lingkup Penyusunan Program.
1) Sub Bagian Umum
Sub Bagian Umum dalam melaksanakan tugas pokok
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:
a. Perencanaan program dan kegiatan Sub Bagian Umum dengan
mempedomani rencana umum kota, rencana strategis dan rencana
kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan;

b. Penyusunan bahan kebijakan, standar operasional prosedur,

standar kompetensi jabatan, analisis jabatan, analisis beban kerja,
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evaluasi jabatan dan standar lainnya lingkup Sub Bagian Umum
untuk terselenggaranya aktivitas dan tugas secara optimal;

c. Pembagian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Sub
Bagian Umum berdasarkan atas peraturan perundang-undangan;

d. Penyusunan bahan pengoordinasian standar kompetensi jabatan,
analisis jabatan, analisis beban kerja, evaluasi jabatan dan standar
lainnya dalam rangka untuk terselenggaranya tugas dan kegiatan
lingkup Dinas;

e. Penyusunan bahan pengelolaan administrasi umum yang meliputi
pengelolaan tata naskah dinas, pengelolaan administrasi
kepegawaian, analisa peraturan, penataan kearsipan,
perlengkapan, penyelenggaraan kerumahtanggaan, keprotokolan
dan kehumasan;

f Penyusunan bahan pelaksanaan survei kepuasan masyarakat atas
pelayanan publik;

g. Penyusunan bahan monitoring dan evaluasi lingkup sub bagian
berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan
laporan dan optimalisasi kinerja;

h. Penyusunan bahan pelaksanaan kebijakan lainnya berdasarkan
atas peraturan perundang — undangan;

i Penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Sekretaris; dan

j Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris terkait

dengan tugas dan fungsinya.

2) Sub Bagian Keuangan
Sub Bagian Keuangan dalam melaksanakan tugas pokok
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. Perencanaan program dan kegiatan Sub Bagian Keuangan dengan

mempedomani rencana umum kota, rencana strategis dan rencana
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kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan;

b. Penyusunan bahan kebijakan, standar operasional prosedur,
standar pelayanan, dan standar lainnya lingkup Sub Bagian
Keuangan untuk terselenggaranya aktivitas dan tugas secara
optimal ;

c. Pembagian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan / pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Sub
Bagian Keuangan berdasarkan atas peraturan perundang-

undangan,;

d. Penyusunan bahan pengelolaan administrasi keuangan, meliputi
kegiatan penyusunan rencana, penyusunan bahan, pemrosesan,
pengusulan, verifikasi dan pelaporan administrasi keuangan
berdasarkan atas peraturan perundang-undangan;

e. Pelaksana tugas selaku Pejabat Penatausahaan Keuangan Dinas;

f Penyusunan bahan monitoring dan evaluasi lingkup sub bagian
berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan
laporan dan optimalisasi kinerja;

g, Penyusunan bahan pelaksanaan kebijakan lainnya berdasarkan
atas peraturan perundang — undangan;

h. Penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Sekretaris dan,;

i Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris terkait

dengan tugas dan fungsinya.

2. Bidang Komunikasi Publik
Bidang Komunikasi Publik dipimpin oleh Kepala Bidang, berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris.
Kepala Bidang Komunikasi Publik mempunyai tugas melaksanakan
sebagian tugas Kepala Dinas lingkup penyebarluasan informasi, layanan

pengelolaan hubungan kerja sama dengan media, serta layanan

pemberdayaan, penyediaan dan pengembangan akses informasi bagi
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media dan lembaga komunikasi publik.

Bidang Komunikasi Publik dalam melaksanakan tugas pokok

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. Perencanaan program dan kegiatan Bidang Komunikasi Publik
dengan mempedomani rencana umum kota, rencana strategis dan
rencana kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan;

b. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur dan standar lainnya lingkup dinas pada Bidang
Komunikasi Publik dengan menjabarkan lebih teknis peraturan
umum untuk menjadi pedoman kerja dan terselenggaranya aktivitas
dan tugas secara optimal;

c. Pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan / pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Bidang
Komunikasi Publik berdasarkan atas peraturan perundang-
undangan;

d. Penyeliaan dan perumusan kebijakan di bidang komunikasi publik
lingkup penyebarluasan informasi, layanan pengelolaan hubungan
kerjasama dengan media serta layanan pemberdayaan, penyediaan
dan pengembangan akses informasi bagi media dan lembaga
komunikasi publik dengan mempedomani norma prosedur, standar
dan kriteria urusan pemerintahan komunikasi dan informatika

untuk tersedianya rumusan kebijakan lingkup kota;

e. Pengendalian pengelolaan program dan kegiatan pada bidang dengan
mempedomani rumusan kebijakan umum dan teknis untuk
terselenggaranya penyebarluasan informasi, layanan pengelolaan
hubungan kerjasama dengan media serta layanan pemberdayaan,
penyediaan dan pengembangan akses informasi bagi media dan
lembaga komunikasi publik;

f Pengoordinasian program dan kegiatan dengan lembaga dan/atau

instansi terkait untuk efisiensi dan efektivitas pelaksanaan tugas;
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g Monitoring dan evaluasi lingkup Bidang Komunikasi Publik
berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan laporan
dan optimalisasi kinerja;

h. Penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Kepala Dinas; dan

i Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Komunikasi Publik mempunyai tiga unit yang berada di
bawahnya yaitu : (1) Tim Kerja Lingkup Media Komunikasi Publik, (2)
Tim Kerja Lingkup Kemitraan Komunikasi Publik, dan (3) Tim Kerja

Lingkup Sumber Daya Komunikasi Publik.

3. Bidang Statistik dan Informasi Publik
Bidang Statistik dan Informasi Publik dipimpin oleh Kepala Bidang,
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui
Sekretaris. Kepala Bidang Statistik dan Informasi Publik mempunyai
tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas lingkup penyediaan
akses informasi opini dan aspirasi publik, pengelolaan informasi untuk
mendukung kebijakan nasional dan pemerintah daerah, pelayanan

informasi publik, dan pelayanan publik.

Bidang Statistik dan Informasi Publik dalam melaksanakan tugas pokok

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. perencanaan program dan kegiatan Bidang Statistik dan Informasi
Publik dengan mempedomani rencana umum kota, rencana strategis
dan rencana kerja Dinas wuntuk terlaksananya sinergitas
perencanaan,;

b. pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur dan standar lainnya lingkup dinas pada Bidang Statistik
dan Informasi Publik untuk terselenggaranya aktivitas dan tugas

secara optimal;

c. pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
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penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) lingkup Bidang Statistik dan Informasi Publik
berdasarkan atas peraturan perundang-undangan,;

d. penyeliaan dan perumusan kebijakan di bidang statistik sektoral dan
informasi publik lingkup penyediaan akses informasi, opini dan
aspirasi publik, pengelolaan informasi untuk mendukung kebijakan
nasional dan pemerintah daerah, pelayanan informasi publik, dan
pelayanan publik dengan mempedomani norma prosedur, standar
dan kriteria urusan pemerintahan statistik, komunikasi dan

informatika untuk tersedianya rumusan kebijakan lingkup kota;

e. pengendalian pengelolaan program dan kegiatan dengan
mempedomani rumusan kebijakan teknis untuk terselenggaranya
penyediaan akses informasi, opini dan aspirasi publik, pengelolaan
informasi untuk mendukung kebijakan nasional dan pemerintah
daerah, pelayanan informasi publik, dan pelayanan publik;

f pengoordinasian program dan kegiatan dengan lembaga dan/atau
instansi terkait untuk efisiensi dan efektivitas pelaksanaan tugas;

g monitoring dan evaluasi lingkup Bidang Statistik dan Informasi
Publik berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan
laporan dan optimalisasi kinerja;

h. penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Kepala Dinas; dan

i pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Statistik dan Informasi Publik mempunyai tiga unit yang
berada di bawahnya yaitu : (1) Tim Kerja Lingkup Pengelolaan Informasi
Publik, (2) Tim Kerja Lingkup Analisa Data Sektoral, dan (3) Tim Kerja
Lingkup Statistik Sektoral.

4. Bidang Teknologi Informatika

Bidang Teknologi Informatika dipimpin oleh Kepala Bidang, berada di
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bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris.
Kepala Bidang Teknologi Informatika mempunyai tugas melaksanakan
sebagian tugas Kepala Dinas lingkup layanan infrastruktur data center,
disaster recovery center dan TIK, layanan pengembangan intranet dan
penggunaan akses internet, layanan manajemen data dan informasi E-
Government, integrasi layanan publik dan kepemerintahan, layanan

sistem komunikasi intra pemerintah kota.

Bidang Teknologi Informatika dalam melaksanakan tugas pokok
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. perencanaan program dan kegiatan Bidang Teknologi Informatika
dengan mempedomani rencana umum Kkota, rencana strategis dan
rencana kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan;

b. pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur dan standar lainnya lingkup Bidang Teknologi Informatika
dengan menjabarkan lebih teknis peraturan umum untuk menjadi
pedoman kerja dan terselenggaranya aktivitas dan tugas secara
optimal;

c. pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Bidang
Teknologi Informatika berdasarkan atas peraturan perundang-
undangan,;

d. penyeliaan dan perumusan kebijakan di bidang layanan
infrastruktur data center, disaster recovery center dan TIK, layanan
pengembangan intranet dan penggunaan akses internet, layanan
manajemen data dan informasi E- Government, integrasi layanan
publik dan kepemerintahan, layanan sistem komunikasi intra
pemerintah kota dengan mempedomani norma, prosedur, standar
dan kriteria urusan pemerintahan komunikasi dan informatika

untuk tersedianya rumusan kebijakan lingkup kota;

e. pengendalian pengelolaan program dan kegiatan dengan
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mempedomani rumusan kebijakan teknis untuk terselenggaranya
layanan infrastruktur data center, disaster recovery center dan TIK,
layanan pengembangan intranet dan penggunaan akses internet,
layanan manajemen data dan informasi E-Government, integrasi
layanan publik dan kepemerintahan, layanan sistem komunikasi
intra pemerintah kota;

f pengoordinasian program dan kegiatan dengan lembaga dan/atau
instansi terkait untuk efisiensi dan efektivitas pelaksanaan tugas;

g monitoring dan evaluasi lingkup Bidang Teknologi Informatika
berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan

laporan dan optimalisasi kinerja;

h. penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggung jawaban kepada Kepala Dinas; dan
i pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Teknologi Informatika mempunyai tiga unit yang berada
di bawahnya yaitu : (1) Tim Kerja Lingkup Infrastruktur Teknologi
Informasi dan Komunikasi, (2) Tim Kerja Lingkup Manajemen dan

Integrasi Data, dan (3) Tim Kerja Lingkup Infrastruktur Jaringan

5. Bidang Persandian
Bidang Persandian dipimpin oleh Kepala Bidang, berada di bawah dan

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris.

Kepala Bidang Persandian mempunyai tugas melaksanakan sebagian
tugas Kepala Dinas lingkup tata kelola persandian, layanan
persandian, layanan keamanan infromasi, monitoring evaluasi dan

audit persandian.

Bidang Persandian dalam melaksanakan tugas pokok

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. perencanaan program dan kegiatan Bidang Persandian dengan
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mempedomani rencana umum kota, rencana strategis dan rencana
kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan;

b. pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur dan standar lainnya lingkup dinas pada Bidang
Persandian untuk terselenggaranya aktivitas dan tugas secara
optimal;

c. pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Bidang
Persandian berdasarkan atas peraturan perundang-undangan;

d. penyeliaan dan perumusan kebijakan di bidang persandian lingkup
tata kelola persandian, layanan persandian, layanan keamanan
informasi, monitoring evaluasi dan audit Persandian, dengan
mempedomani norma prosedur, standar dan kriteria urusan
pemerintahan persandian untuk terwujudnya keamanan informasi
dalam mendukung penyelenggaraan sistem pemerintahan berbasis
elektronik;

e. pengendalian pengelolaan program dan kegiatan dengan
mempedomani rumusan kebijakan teknis untuk terselenggaranya
tata kelola persandian, layanan persandian, layanan keamanan
informasi, monitoring evaluasi dan audit Persandian;

f pengoordinasian program dan kegiatan dengan lembaga dan/atau
instansi terkait untuk efisiensi dan efektivitas pelaksanaan tugas

g monitoring dan evaluasi lingkup Bidang Persandian berdasarkan
peraturan perundang-undangan sebagai bahan laporan dan
optimalisasi kinerja;

h. penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Kepala Dinas; dan

i pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Persandian mempunyai tiga unit yang berada di bawahnya

21



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

yaitu: (1) Tim Kerja Lingkup Tata kelola Persandian, (2) Tim Kerja
Lingkup Layanan Persandian, dan (3) Tim Kerja Lingkup Monitoring

Evaluasi dan Audit Persandian.

6. Bidang Aplikasi Informatika

Bidang Aplikasi Informatika dipimpin oleh Kepala Bidang, berada di

bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas melalui Sekretaris.

Mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Dinas lingkup layanan

pengembangan dan pengelolaan aplikasi generik, spesifik dan

suplemen yang terintegrasi, nama domain dan sub domain bagi
perangkat daerah, pengembangan sumber daya TIK bagi Pemerintah

Daerah dan masyarakat, penyelenggaraan Government Chief

Information  Officer (GCIO) pada Pemerintah Daerah dan

penyelenggaraan ekosistem TIK smart city di Pemerintah Daerah.

Bidang Aplikasi Informatika dalam melaksanakan tugas pokok

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. perencanaan program dan kegiatan Bidang Aplikasi Informatika
dengan mempedomani rencana umum Kkota, rencana strategis dan
rencana kerja Dinas untuk terlaksananya sinergitas perencanaan,;

b. pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan, standar operasional
prosedur dan standar lainnya lingkup dinas pada Bidang Aplikasi
Informatika untuk terselenggaranya aktivitas dan tugas secara

optimal;

c. pendistribusian tugas, pembimbingan, penilaian, penghargaan dan
penegakan/pemrosesan kedisiplinan Pegawai ASN (reward and
punishment) dalam rangka untuk kelancaran tugas lingkup Bidang
Aplikasi Informatika berdasarkan atas peraturan perundang-
undangan;

d. penyeliaan dan perumusan kebijakan di Bidang Aplikasi
Informatika lingkup layanan pengembangan dan pengelolaan
aplikasi generik, spesifik dan suplemen yang terintegrasi, nama

domain dan sub domain bagi perangkat daerah, pengembangan
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sumber daya TIK bagi Pemerintah Daerah dan masyarakat,
penyelenggaraan Government Chief Information Officer (GCIO) pada
Pemerintah Daerah dan penyelenggaraan ekosistem TIK smart city
di Pemerintah Daerah mempedomani norma prosedur, standar dan
kriteria urusan pemerintahan komunikasi dan informatika untuk
tersedianya rumusan kebijakan lingkup kota;

e. pengendalian pengelolaan program dan kegiatan dengan
mempedomani rumusan kebijakan teknis untuk terselenggaranya
layanan pengembangan dan pengelolaan aplikasi generik, spesifik
dan suplemen yang terintegrasi, nama domain dan sub domain bagi
perangkat daerah, pengembangan sumber daya TIK bagi
Pemerintah Daerah dan masyarakat, penyelenggaraan Government
Chief Information Officer (GCIO) pada Pemerintah Daerah dan
penyelenggaraan ekosistem TIK smart city di Pemerintah Daerah
untuk tersedianya aplikasi layanan pemerintahan dan pelayanan
publik;

f pengoordinasian program dan kegiatan dengan lembaga dan/atau
instansi terkait untuk efisiensi dan efektivitas pelaksanaan tugas

g monitoring dan evaluasi lingkup Bidang Aplikasi Informatika
berdasarkan peraturan perundang-undangan sebagai bahan
laporan dan optimalisasi kinerja;

h. penyampaian laporan hasil pelaksanaan tugas sebagai
pertanggungjawaban kepada Kepala Dinas; dan

i pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Aplikasi Informatika mempunyai tiga unit yang berada di
bawahnya yaitu: (1) Tim Kerja Lingkup Pengembangan dan
Pengelolaan Aplikasi, (2) Tim Kerja Lingkup Penyelenggaraan

Ekosistem Teknologi Informasi Komunikasi, dan (3) Tim Kerja Lingkup

Pengembangan Sumber Daya Teknologi Informasi Komunikasi.
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Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas membantu dan
melaksanakan sebagian tugas dan fungsi Dinas dengan keahlian masing-
masing. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah tenaga
fungsional yang diatur dan ditetapkan sesuai dengan ketentuan peraturan

perundangundangan.

3. Struktur Organisasi

Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan terdiri
dari 1 orang Kepala Dinas (eselon II/b), 1 orang Sekretaris (eselon IlI/a), 5
orang Kepala Bidang (eselon III/b), 2 orang Kepala Sub Bagian (eselon
IV/a), dan 16 orang Ketua Tim Kerja (Lihat Tabel 2.1).

Tabel 2.1. Jumlah Jabatan dan Eselon

No. Jabatan Eselon Jumlah
1. Kepala Dinas II/b 1
2. Sekretaris II/a 1
3. Kepala Bidang III/b S
4. Kepala Sub Bagian IV/a 2
S. Ketua Tim Kerja - 16
Jumlah 25

Sekretaris membawahi :
1. Sub Bagian Umum,

2. Sub Bagian Keuangan, dan

3. Tim Kerja Penyusunan Program
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Kepala Bidang Komunikasi Publik membawahi :
1. Tim Kerja Media Komunikasi Publik,
2. Tim Kerja Kemitraan Komunikasi Publik

3. Tim Kerja Sumber Daya Komunikasi Publik.

Kepala Bidang Statistik dan Informasi Publik membawahi :
1. Tim Kerja Pengelolaan Informasi Publik,
2. Tim Kerja Analisa Data Sektoral, dan

3. Tim Kerja Statistik Sektoral.

Kepala Bidang Teknologi Informatika membawahi :
1. Tim Kerja Infrastruktur Teknologi Informasi dan Komunikasi,
2. Tim Kerja Manajemen dan Integrasi Data, dan

3. Tim Kerja Infrastruktur Jaringan.

Kepala Bidang Persandian membawabhi :
1. Tim Kerja Tata Kelola Persandian,
2. Tim Kerja Layanan Persandian,

3. Tim Kerja Monitoring Evaluasi dan Audit Persandian.

Kepala Bidang Aplikasi Informatika membawahi :

1. Tim Kerja Pengembangan dan Pengelolaan Aplikasi,
2. Tim Kerja Penyelenggaraan Ekosistem TIK dan

3. Tim Kerja Pengembangan Sumber Daya TIK

Dalam Struktur Organisasi di dinas dapat dilihat bahwa Kepala
Dinas membawahi langsung Sekretaris dan empat Kepala Bidang yang
terdiri dari Bidang Komunikasi Publik, Bidang Statistik dan Informasi
Publik, Bidang Teknologi Informatika, Bidang Persandian dan Bidang
Aplikasi Informatika. Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan dapat di lihat pada Gambar 2.1.
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Kepala Dinas Komunikasi
dan Informatika

Sekretaris Dinas
1. Sub Bagian
Umum
2. Sub Bagian
Keuangan
3. Tim Kerja
Lingkup
Penyusunan
Program
4. Jabatan
Fungsional
5. Jabatan
Pelaksana
Bidang Bidang Bidang Bidang
Komunikasi Aplikasi Teknologi Teknologi Bidang
Publik Informatika Informatika Informatika Persandian
1. Jabatan . Jabatan 1. Jabatan _ Jabatan 1. Jabatan
Fungsional Fungsional Fungsional Fungsional Fungsional
2. Jabatan . Jabatan 2. Jabatan _ Jabatan 5. Jabatan
Pelaksana Pelaksana Pelaksana Pelaksana Pelaksana

Gambar 2.1.1 Struktur Organisasi
Dinas Kominfo Kota Medan

2.2. Sumber Daya Dinas Komunikasi dan Informatika

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan didukung oleh berbagai jenis sumber daya yang
dimiliki yang diperlukan dalam penyelenggaraan manajemen dan
operasional organisasi. Jenis dan kapasitas seluruh sumber daya tersebut

diuraikan dalam dua kategori yaitu sumber daya manusia dan sumber daya

aset atau modal.
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1. Sumber Daya Manusia

Sumber daya manusia merupakan aset utama dan terpenting dalam
menjalankan pengelolaan dan operasional organisasi. Kualifikasi
sumber daya manusia baik latar belakang pendidikan maupun
pengalaman di bidangnya akan menentukan keberhasilan
penyelenggaraan tugas dan fungsi organisasi.

Berdasarkan data tahun 20213, diantaranya adalah Sumber Daya
Manusia yang terdiri dari 45 orang Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan 87

orang Pegawai Harian Lepas (PHL).

a. Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Kominfo Kota Medan

Menurut Jenis Jabatan

Dalam struktur organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan terdapat 25 (dua puluh lima) jabatan struktural dimana
jabatan struktural tertinggi adalah Kepala Dinas (Eselon II/b) dan
jabatan struktural terendah adalah Kepala Seksi atau Kepala Sub
Bagian (Eselon IV/a) dan Ketua Tim Kerja. Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan sudah memiliki pegawai dengan jabatan

fungsional.

Adapun jabatan fungsional yang terdapat pada Dinas
Komunikasi dan Informatika berupa Jabatan Fungsional adalah
Perencana Muda, Pranata Humas, Pranata Komputer, Statistisi,
Analis Sumber Daya Aparatur Kepegawaian dan Arsiparis. Selain itu,
mereka yang menduduki jabatan fungsional tidak dibenarkan untuk

merangkap jabatan struktural.
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Tabel 2.2. Jumlah Pegawai Berdasarkan Kualifikasi Jabatan

No Uraian Laki-Laki [Perempuan Jumlah
1 Eselon II-b
1 - 1
2 Eselon IlI-a
1 - 1
3 Eselon III-b
4 1 5
4 Eselon IV-a
- 2 2
5 Ketua Ti Kerj
etua Tim Kerja - 9 16
Jumlah
13 12 25

b. Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Kominfo Kota Medan
Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

Dari tabel berikut ini tampak bahwa tingkat Pendidikan PNS di Dinas

Komunikasi dan Informatika Kota Medan sebagian besar adalah

Magister (S2) 36% dan Sarjana (S1) 38%, sehingga potensi kualitas PNS

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan relatif baik.

Tabel 2.3. Jumlah Pegawai Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

No | punfhast | Lakilakl | Perompuan | jmpan| o
Jlh % Jlh %

1. | S-3 1 4 - B 1 5
2. | S-2 12 45 4 22 16 | 36
3. S-1 o] 33 8 45 17 38
4. | D-3 2 7 4 29 6 13
5. | SMA/SMK 2 7 2 11 4 9
6. SMP 1 4 _ _ 1 9
Jumlah 27 100 18 100 45 100
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Grafik 2.1. Tingkat Kualifikasi Pendidikan PNS Laki-laki
15 dan Perempuan

l Laki- Iakl l Perempuan
SMP

Komposisi tersebut di atas menggambarkan adanya modal yang baik bagi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan untuk melaksanakan

tugas dan fungsinya dengan baik.

c. Jumlah Pegawai Negeri Sipil Dinas Kominfo Kota Medan
Berdasarkan Pangkat dan Golongan

Mayoritas PNS Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan adalah PNS

dengan Pangkat Penata Muda hingga Penata Tk. I yaitu golongan III (38%),

sebagaimana digambarkan pada tabel di atas.

Tabel 2.4. Jumlah Pegawai Berdasarkan Pangkat dan Golongan

No. Pangkat / Laki-laki Perempuan | Jumlah | %
Golongan
Jlh % Jih %

1. | Golongan IV-c 1 4 - - 1 2

2. Golongan IV-b 3 11 - - 3 7
3. Golongan IV-a 5 19 - - 5 11
4. | Golongan III-d 6 22 11 61 17 38
5. Golongan III-c 4 14 2 11 6 14
6. | Golongan III-b S 19 3 16 8 18

7. | Golongan IlI-a - - 1 6 1 2

8. Golongan II-d - - 1 6 1 2

9. Golongan II-c 2 7 - - 2 4

10. | Golongan II-b 1 4 - - 1 2

11. | Golongan II-a - - - - - -
Jumlah 27 100 18 100 45 100
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Grafik 2.2. Pangkat Golongan Ruang PNS Laki-laki dan
Perempuan
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Berdasarkan tabel diatas untuk pangkat golongan ruang pegawai
golongan IV semuanya ada pada PNS laki-laki, sedangkan golongan III dan

II, ada PNS laki-laki dan PNS Perempuan.

d. Jumlah Pegawai Non PNS/ Pegawai Harian Lepas (PHL)
Berdasarkan Kualifikasi Pendidikan

Apabila dilihat dari kualifikasi atau latar belakang pendidikan, Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan juga belum memiliki struktur
kepegawaian yang baik. Kelemahannya terutama terlihat pada latar
belakang pendidikan di mana hanya 6 orang PNS atau 12,5 persen yang
memiliki latar belakang pendidikan yang sesuai dengan bidang pekerjaan
yang ditangani oleh Diskominfo. Tetapi kekurangan ini telah diisi dengan

tenaga harian lepas (THL) seperti terlihat pada Tabel 2.4.
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Tabel 2.5. Jumlah Pegawai Berdasarkan Jenjang Pendidikan Terakhir

Jenis
Kelamin Bidang Ilmu
Jenjang
No. Pendikan
Terakhir _ |5 E E g
lM = oy ) ?U' .é [} «
S | & - « -
S | E =| 8§ |&E |8 |fgE |®
v ) g g g o ‘a0 (=]
s |8 5 0 c % 2 SR |7
a | S | M 5 ] FES (A
1. Magister 0 1 1 - - - -
(S-2)
2. Sarjana 27 18 |45 1 10 16 3
(S-1)
3. Diploma-III 8 5 13 - 2 - -
(D-I1I)
4. Diploma -I - 1 1 - - - -
(D-1)
S. SLTA 25 2 27 - - - -
61| 26 |87 1 12 16 3
Jumlah

THL = Tenaga Harian Lepas

2. Sumber Daya Aset/Modal
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan juga didukung
oleh berbagai peralatan dan kendaraan untuk menyelenggarakan fungsi
dan tugas pokoknya seperti dapat dilihat pada Tabel. 2.6.

Tabel 2.6. Peralatan dan Kendaraan

No JENIS BARANG JUMLAH
1 Pemadat Sampah 10 Unit
2 Stationary Generating Set 2 Unit
3 Electric Generating Set Lain-lain 1 Set
4 Portable Water Pump 1 Unit
5 Kendaraan Dinas Bermotor Lain-lain 1 Unit
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6 Mini Bus ( Penumpang 14 Orang kebawah) 10 Unit
7 Sepeda Motor 22 Unit
8 Mobil Unit Penerangan Darat 1 Unit
9 Mesin Bor 1 Unit
10 Ice Cam 1 Unit
11 Ice Cam 1 Unit
12 Mesin Pompa air PMK 2 Unit
13 Pulse Generator (Alat Ukur Universal) 1 Unit
14 Memori Programmer 32 Gb Sandisk Ultra 2 Buah
15 Memori Programmer Kingston 32 Gb Class 10 2 Buah
16 Scanner (Universal Tester) 2 Unit
17 Air Conditioning Unit (Alat Ukur) 29 Unit
18 Rak-Rak Penyimpan 1 Unit
19 Mesin Ketik Manual Portable (11-13 inci) 10 Unit
20 Mesin Hitung Manual S Unit
21 Mesin Hitung Elektronik/Calculator 2 Unit
22 Mesin Fotocopy Folio 3 Unit
23 Lemari Besi/Metal 20 Unit
24 Lemari Kayu 18 Unit
25 Rak Besi 11 Unit
26 Filing Cabinet Besi 53 Unit
27 Brandkas 5 Unit
28 Lemari Kaca 3 Unit
29 Papan Visual/Papan Nama 5 Unit
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30 White Board 8 Unit
31 Alat Penghancur Kertas S Unit
32 Mesin Absensi 2 Unit
33 Mesin Absensi 1 Unit
34 Overhead Projector S Unit
35 Alat Pengaman / Sinyal 1 Unit
36 White Board Electronic 3 Unit
37 Papan Nama Instansi 5 Unit
38 Papan Pengumuman 1 Unit
39 Perkakas Kantor 12 Buah
40 Gimbal Kamera 1 Unit
41 Meja Kerja Kayu 4 Unit
42 Kursi Besi/Metal 38 Unit
43 Kursi Kayu 33 Unit
44 Meja Rapat 17 Unit
45 Tempat Tidur Kayu 1 Unit
46 Meja 1/2 Biro 31 Unit
47 Kursi Rapat 29 Unit
48 Kursi Tamu 24 Unit
49 Kursi Putar 72 Unit
50 Kursi Biasa 50 Unit
52 Kursi Lipat 1 Unit
53 Meja Komputer 88 Unit
54 Sofa 4 Unit
55 Daun Pintu Alumunium 2 Unit
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56 Meja Tulis 58 Unit
S7 Kursi Tangan 13 Unit
58 Tenda 1 Unit
59 Jam Mekanis 4 Unit
60 Mesin Penghisap Debu/Vacuum Cleaner 2 Unit
61 Lemari Es 3 Unit
62 A.C. Sentral 1 Unit
63 A.C. Split 41 Unit
64 Portable Air Conditioner (Alat Pendingin) 2 Unit
65 | Kipas Angin 2 Unit
66 Exhause Fan 1 Unit
67 Kompor Gas (Alat Dapur) 1 Unit
68 Teko Listrik 2 Unit
69 Televisi 29 Unit
70 Amplifier 2 Unit
71 Loudspeaker 3 Unit
72 Sound System 2 Unit
73 Compact Disc 1 Unit
74 Wireless 4 Unit
75 Unit Power Supply 6 Unit
76 Camera Video 29 Unit
77 Camera film 4 Unit
78 Tustel 2 Unit
79 Lambang Garuda Pancasila 1 Unit
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80 Aquarium (Alat Rumah Tangga Lainnya 1 Unit
( Home Use )
81 Tangga Aluminium 1 Unit
82 Kaca Hias 2 Unit
83 Dispenser 50 Unit
84 Handy Cam 1 Unit
85 Alat Pemadam /Portable 1 Unit
86 Alat Pemadam Kebakaran Lain-lain 1 Unit
87 Meja Kerja Pejabat Eselon III 4 Unit
88 Meja Kerja Pegawai Non Struktural 14 Unit
89 Meja Kerja Pejabat Lain-lain 3 Unit
90 Meja Rapat Pejabat Eselon II 1 Unit
91 Meja Tamu Biasa 1 Unit
92 Meja Operator 10 buah
93 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 10 Unit
94 Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 28 Unit
95 Uninterruptible Power Supply (UPS) 2 Unit
96 Battery Charger (Peralatan Studio Audio) 2 Unit
97 Pesawat Telephone 2 Unit
98 Laptop 14 Unit
99 Printer 28 Unit
100 External/ Portable Hardisk 4 Jenis
101 Peralatan Jaringan Lain-lain 10 Jenis
102 Server 10 Jenis
103 Router 9 Jenis
104 Hub 5 Unit
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105 Unintemuptible Power Supply (UPS) 6 Unit
106 Handy Talky 10 Unit
107 Alat Sandi Lain-lain 27 Unit
108 Mast Tower 4 Unit
109 Alat Komunikasi Radio VHF 2 Jenis
110 Unit Tranceiver VHF Portabel 5 Jenis
111 Facsimile 7 Unit
112 Note Book 3 Unit
113 Mast Tower 5 Unit
114 Personal Komputer (PC) /Hardisk 40 Unit
115 Monitor 14 Unit
116 Sound System 1 Unit
117 Fire Extinguisher 1 Unit
118 Adaptor 1 Unit
119 Perekam Sidik Jari 1 Buah
120 | Alat pengaman/Sinyal 1 Unit
121 Tool Kit Set 1 Unit
122 Standing TV 1 Unit
123 Camera Video dan Perlengkapannya 1 Unit
124 Handy Cam dan Perlengkapannya 1 Unit
125 Tangga Aluminium 2 Unit
126 Overhead Projector 1 Unit
127 Penangkal Petir 6 Unit
128 CCTV Commmand Center Kominfo Medan 1 Unit
129 CCTV Data Center Kominfo Medan 1 Unit
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130 CCTV Dinas Kominfo 1 Unit

131 Billboard 3 Unit

2.3. Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Kinerja pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kota
Medan dapat dilihat dalam capaian kinerja berdasarkan sasaran
Rencana Strategis (Renstra) periode sebelumnya (2018-2022).
Beberapa urusan di bidang pemerintahan telah diselenggarakan
melalui system informasi, dengan tujuan untuk mempercepat
pelayanan publik ke masyarakat. Adapun realisasi capaian indikator
kinerja urusan Komunikasi dan Informatika Kota Medan untuk

Tahun 2018 - 2022 disajikan pada tabel berikut.
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Tabel.2.7 Realisasi Capaian Indikator Kinerja Urusan Komunikasi dan Informatika

Pemerintah Kota Medan Tahun 2018 - 2022

No Indikator Satuan Tahun
2018 2019 2020 2021 2022
1 | Persentase Layanan Publik Persen N/A 100 48.38 100 100
yang diselenggarakan secara
online dan terintegrasi
2 | Sistem Pemerintahan Nilai N/A 2,57 3,13 2,76 2,76
Berbasis Elektronik (SPBE)
3 | Keterbukaan Informasi Informatif/ N/A Informatif Covid-19 Covid-19 Informatif
Publik Tidak (Tidak ada (Tidak ada
Informatif Penilaian) Penilaian)
4 | Persentase Kelengkapan Persen N/A 100 100 100 100

Metadata Kegiatan Statistik
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Dari tabel diatas dapat dilihat Pemerintah Kota Medan telah
memiliki  situs resmi yang dapat diakses melalui alamat

http:/ /www.pemkomedan.go.id dan juga terdapat sub domain yang dikelola

oleh masing-masing perangkat daerah.

Untuk realisasi capaian indikator kinerja urusan komunikasi dan
informatika Pemerintah Kota Medan Tahun 2018 - 2022 terdiri atas 4
(empat) capaian indikator :

1. Capaian Indikator Persentase layanan publik yang diselenggarakan
secara online dan terintegrasi, untuk tahun 2018 capaian ini belum
terealisasi karena perangkat lunak aplikasi layanan publik yang
dibangun masih bersifat independent sehingga belum dilakukan
pengintegrasian, Tahun 2019 mencapai 100%, tahun 2020 capaian
ini mengalami penurunan, dikarenakan anggaran banyak digunakan
untuk menanggulangi tahap awal wabah pandemi covid 19, dan
tahun 2021 s.d 2022 kembali mencapai target 100%. Artinya secara
keseluruhan, perangkat daerah yang ada di Pemerintah Kota Medan
sudah terhubung dengan akses internet yang disediakan oleh Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan.

2. Capaian Indikator Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE),
mulai tahun 2019 s.d 2020 terus mengalami peningkatan dari nilai
2,57 sampai 3,13, sedangkan tahun 2021 mengalami penurunan
menjadi 2,76 dan tahun 2022 tetap mendapat 2,76.

3. Capaian Indikator Keterbukaan Informasi Publik merupakan
kewajiban pemerintah untuk memberikan akses yang cukup dan
mudah bagi masyarakat untuk memperoleh informasi yang
diperlukan. Hal ini dilakukan agar masyarakat dapat ikut serta dalam
pengambilan kebijakan dan mengambil keputusan yang tepat. Untuk
tahun 2018, capaian indikator berupa Berpartisipasi, belum aktif
memberikan informasi. Tahun 2019 informatif yaitu aktif
memberikan infomasi, tahun 2020 s.d 2021 kegiatan ini terhenti

dikarenakan covid 19 dan tahun 2022 kembali lagi capaian

informative.
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4. Capaian Indikator Persentase Kelengkapan Metadata Kegiatan
Statistik, untuk tahun 2018 belum dilaksanakan disebabkan
Pembuatan Metadata belum tersusun karena masih persiapan
menuju Satu Data Indonesia. Namun untuk tahun 2019 - 2022

metadata sudah terlaksana 100%.

Sedangkan untuk persentase Perangkat Daerah yang terhubung
dengan akses internet yang disediakan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan sejak tahun 2016 sampai dengan 2022 sebanyak
100 persen. Dimana secara keseluruhan, perangkat daerah yang ada di
Pemerintah Kota Medan sudah terhubung dengan akses internet yang
disediakan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan.

Persentase Layanan Publik yang diselenggarakan secara online dan
terintegrasi pada tahun 2019 juga mencapai 100 persen,dan persentase
masyarakat yang menjadi sasaran penyebaran informasi publik,
mengetahui kebijakan dan program prioritas pemerintah dan pemerintah
daerah Kota sebanyak 73,03 persen.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan juga telah memiliki
Peraturan daerah atau Peraturan Kepala Daerah terkait implementasi e-
government, Namun persentase ASN pengelola TIK yang tersertifikasi
kompetensi di bawah pengelolaan Dinas Komunikasi dan Informatika
masih kurang, yakni sebanyak 21,05 persen., sehingga masih perlu
ditingkatkan kemampuan Sumber Daya Manusianya terkait Teknologi

Informasi dan Komunikasi.
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Tabel 2.8. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan Periode 2016 - 2020

Rasio Capaian pada

Target Renstra Diskominfo Tahun Realisasi Capaian Tahun ke-
o Indikator Kinerja Ui o
o
sesuai Tugas dan
Fungsi
‘ g ‘ § E g g § 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
Diskominfo Q ] S S S
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) | (13) (14) | (15) | (16) (17)
1. Pengumpulan dan
update data 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
internal dan dok dok dok dok dok dok dok dok dok dok ° 0 ° ° 0
eksternal
2 Analisis isu
publik terhadap
R 100% | 100% | 100% 100%
kegiatan 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok | 2dok ° ° ’ ° | 100%
Pemko Medan
3 Operasionalisasi 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
i i melalui ) ; : : . . . . . .
glle(zirir;i:hrrlll: ul media media media media media media media media | media media 100% | 100% | 100% | 100% 100%

4 Penerbitan tabloid 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000 |25.000

ist

vista eks. eks. eks. eks. eks. eks. eks. eks. eks. eks. 100% 100% |100% | 100% L00%s
5 Operasionalisasi

media informasi 14 14 14 14 14 o o o o

digital/multimedia orang orang orang orang 14 orang | 14 orang | 14 orang | 14 orang |14 orang orang 100% [100% (100% | 100% 100%
6 Pembangunan situs

web OPD sebagai 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 o o o o o

sub domain situs oPD | OPD | OPD | OPD | OPD | OPD | OPD | OPD | OPD | opp | 100% | 100% 100%/] 100% | 100%

web Pemko Medan
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7 Qperasioflalisasi ) 20 30 20 20 20 20 20 20
i;li%rir;i:lgslalm Media | media | media | media - Media | media | media | media - 100% | 100% | 100% | 100%
8 Penyebarluasan
informasi melalui 3. 3. 3. 3, - 3, 3, 3_ 3_ - 100% | 100% 10(/)0 100%
media pameran kali kali kali kali kali kali kali kali 0
9 Penyebarluasan
informasi seperti 2. 2. 2. 2. - 2. 2. 2. 2. - 100% [100% |100% | 100%
event hari besar kali kali kali kali kali kali kali kali
10 | Penyebarluasan
informasi seperti ) . o
pemutaran VCD/ 50 kall ) ) - - 50 kali - - - - 100% - - -
DVD informasi
11 Penyebarluasan
informasi melalui
media dialog inte 21. 21. 21. 21. - 21. 21. 21. 21. - 100% |100% | 100% | 100%
raktif, ceramah kali kali kali kali kali kali kali kali
dan tatap muka
12 Penyebar luasan
informasi melalui 5000 5000 5000 5000 ) 5000 5000 5000 5000 . 100% h00% | 100% | 100%
media selebaran selebaran |selebaran|selebaran|selebaran selebaran [selebaran|selebaran|selebaran
13 Penyebar luasan
informasi melalui
media selebaran 8 jenis 8jenis | 8jenis | 8jenis - 8jenis | 8jenis | 8jenis | 8jenis - 100% [100% |100% | 100%
14 Pembinaan
pengusaha 28 36 36 36 28 28 21 36 o o 0 0
bidang pos dan Kali kali | kali | Kali - kali | kali | kali | Kal T | 100% ) 78% | 58% | 100%
telekomunikasi
15 Pembinaan dan
iZi"fj}m:ljngan 2 2 2 2 2 2 2 2
P . _ - 100% |100% | 100% | 100%
Informasi
Masyarakat keg keg keg keg keg keg keg keg
(KIM)
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Tabel 2.9. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan Periode 2021 - 2026

Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada
Target Renstra Diskominfo Tahun
N Indikator Kinerja sesuai Ui o
o
Tugas dan Fungsi
Diskominfo
R R S I I R
b b b b b b 1 2 3 4 5 6
(1) (2) (3) (7) (8) 9) (10) | (11) (12) (13) (13) | (15) | (16) | (17) | (16) (17) (18) (19) | (20) | (21)
1 Indeks Transformasi 0,83 0,83 0,93 0,94 0,95 | 0,96 0,83 0,83 100% [100%
Data Digital - - - - - - - -
2 Persentase layanan
publik yang
100 100 100 100 100 100 100 100 - - - - 100% [100% - - - -

diselenggarakan secara
online dan terintegrasi

3 | Persentase peningkatan
cakupan data statistik
daerah yang tersedia dan 100 100 100 100 100 100 100 100 - - - - 100% [100% - - - -
terkelola dengan baik
secara integrasi

4 | Cakupan layanan
informasi pemerintah
daerah yang terlindungi
dan terjaga dengan baik

42 55 61 71 87 97 48 55 - - - - 114% |100% - - - -

S5 Jumlah media massa
Media pemerintah,
mitra strategis

dan komunitas

. . 185 259 260 266 272 278 158 259 - - - - 85% 100% - - - -
informasi dan
komunikasi
publik yang
tersedia

43



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

Dalam Pencapaian Kinerja pelayanan Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan, secara rasio dapat dikatakan tercapai 100%, yang

meliputi seluruh program dan kegiatan sebagai indikator kinerja sesuai

dengan tugas pokok dan fungsi (TUPOKSI) Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan yang diuraikan dari target RENSTRA Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan tahun 2016-2020.

Ada beberapa kegiatan karena efisiensi anggaran maka tidak

dapat dilaksanakan pada tahun anggaran berjalan, namun ini tidak

mengurangi secara signifikan pencapaian kinerja Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan secara keseluruhan.

Tabel. 2.10 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi
Dan Informatika Kota Medan Periode 2016-2020

Anggaran pada Realisasi Anggaran Rasio antara Rata-rata
Tahun pada Tahun Realisasi dan Pertumbuhan
Uraian Anggaran Tahun (%)
(%)
JAngga |Realisa-
(] ©~ (] o)) o O ~ (] o)) o O ~ 0 o)) o q
i - - i N - i - i oN - - L i N ran S1
o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N
(1) (2) (B) [ (4) [ (5) (6 [(7) [(8) |(9) (10) |(11) |(12) | (13) | (14) | (15) |(16) [(17) (18)
Dinas
Komunikasi ol o a| v| o o w| w| wv|l wn
dan S S o) <) — <+ ISe) o0 7o) <)
. S S =) a ~ — A — o N~
Informatika o i) 0 o < 0 o n O 0 86 [75 78 93 |88 3,9 3,2
KotaMedan | ®| §| @) & & =| & § 2| 3
< © o) — ) o o) o ™ )
Re) I50) S ™ O N a o) ~ N
® Qe q ~ « o < s @ o
— — o o — 0 o0 0 D~ D~
& n <+ < ™ — ™ <] <o) o]

44




PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

Tabel. 2.11 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Medan Periode 2021 - 2026

Anggaran pada Tahun Realisasi Anggaran pada Tahun Rasio antara Realisasi dan BELTHEIE
Anggaran Tahun (%) Pertumbuhan
Uraian (%)
Sl | | 1LY | = Q@ | o [ ¢ |V |~ Q| ®» | T 1 |© |Angg- |Reali-
[ S < S R | I\ I\ g 8| | | 8| | |¥ |Q
o o o o o o o o o © |©| © o o o o |O o .
N | 8§ 8§ 8| Q|| S S N || Q| 0| | ||V |Q ran sasi
1 2 3 4 5 |6 7 8 9 10 11 (12| 13 |14 | 15 | 16 | 17 | 18 (19 | 20 21
Dinas o o m D~ N 0 — X} N
N ®| O S ® o O o N o)
Komunikasi v o © o N~ K d © 10
dan S| wl o ® wl = <« o 0
n| = S x| w w o ® ~
Informatika f g g 2 ; ; (:J' % (:J'
Kota Medan | S| | ® o o wl 9 N R 95 96 | 97 | - - - 12 21,32
NI D S Tt T Y B @
| o o < w Q] v = ~
o | m O N~ N~ o <« 0

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan
Adapun tantangan yang dihadapi Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan dalam lima tahun mendatang dapat
disampaikan sebagai berikut :
1. Pelaksanaan Medan Satu Data untuk menuju transformasi data
digital
2. Belum adanya standarisasi aplikasi terintegrasi atau aplikasi
berbagi pakai
Belum optimalnya keamanan informasi data
Tingkat literasi internet yang belum merata
Belum tersedianya RITIK (Rencana Induk Teknologi Informasi dan

Komunikasi)

6. Belum adanya kebijakan/regulasi tentang pengembangan
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Teknologi dan Informasi

Kemampuan Sumber Daya Manusia dan infrastruktur terkait
Teknologi Informasi dan Komunikasi di Perangkat Daerah masih
perlu ditingkatkan

Belum maksimalnya dukungan anggaran dalam penerapan e-

Government atau SPBE (Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik)

Sedangkan peluang eksternal yang dimiliki dalam tugas sesuai

dengan tugas dan fungsinya, yaitu :

1.
2.

Adanya aturan UU tentang keterbukaan informasi publik

Adanya konsep atau masterplan smart city sebagai kebijakan
pemerintah pusat

Adanya kebijakan/regulasi tentang pengembangan Teknologi dan
Informasi

Meningkatnya jumlah Perangkat Daerah yang telah menerapkan
SPBE

Tersedianya infrastruktur TIK untuk pengumpulan dan

pengolahan data secara terpusat.
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BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
BERDASARKAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan
Informatika Pemerintah Kota Medan tidak bisa terlepas dari isu-isu
Strategis yang muncul dan berhubungan dengan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi. Berdasarkan Peraturan Wali Kota Medan Nomor 24
tahun 2023 tentang Rincian Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan sebagai Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
yang membidangi Urusan Komunikasi dan Informatika, Statistik dan
Persandian, tentu diharapkan memenuhi tuntutan masyarakat utama
dalam rangka memberikan pelayanan bidang Komunikasi dan
Informatika kepada masyarakat sehingga terwujud penyelenggraan
Pemerintahan yang transparan dan akuntabel sesuai dengan era
keterbukaan informasi. Dengan upaya pemerataan informasi dan
pemenuhan hak publik dibidang kominfo yang dilaksanakan Dinas
Kominfo maka diharapkan masyarakat akan lebih partisipatif

memanfaatkan komunikasi dan informatika.

Pelaksanaan tugas Dinas Komunikasi dan Informatika Kota
Medan berhubungan erat dengan beberapa rancangan kerja pada
tingkat nasional, maupun lokal. Beberapa regulasi yang terkait erat
dengan peran Dinas Komunikasi dan Informatika adalah:

1. Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMN) 2020-2024
yang dituangkan dalam Peraturan Presiden (Perpres) No. 18 Tahun
2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah
Nasional Tahun 2020- 2024.

2. Permendagri No.90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencana Pembangunan dan Keuangan Daerah.
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3. Rancangan Rencana Strategis Kemenkominfo 2020-2024.

4. Visi Misi Kepala Daerah

5. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Medan Tahun 2021-2026.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan tidak terlepas dari berbagai permasalahan yang

dihadapi, permasalahan tersebut antara lain :

1.

Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) pada
Pemerintah Kota Medan, perlu adanya penyusunan Rencana Induk
Teknologi Informasi dan Komunikasi (RITIK) sehingga dalam penerapan
SPBE dapat berjalan dengan baik;

Masih kurangnya kesadaran teknologi informasi (IT Aware) pada ASN
dan masyarakat, dimana perkembangan teknologi yang terus
berkembang pesat sehingga perlu adanya kesiapan sumber daya
manusia untuk mengikuti perkembangan teknologi informasi setiap
waktu;

Perlunya untuk mewujudkan Medan Satu Data dan Medan Satu Peta,
untuk itu perlu transformasi data digital bagi seluruh
OPD/stakeholder;

Masih kurangnya pengelolaan data yang terintegrasi antar OPD;
Kurangnya SDM Aparatur penyelenggara urusan Komunikasi dan
Informatika, Statistik dan Persandian;

Lemahnya kebijakan tata kelola keamanan informasi dan penerapan
sistem manajemen keamanan informasi serta penanggulangan dan
pemulihan dibidang keamanan informasi belum dilaksanakan secara
matang;

Masih kurangnya sarana dan prasarana, masih belum meratanya
kompetensi aparatur pemerintah dan kurangnya kesadaran, keamanan

informasi ASN.
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3.2. Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih
1. Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan

Terkait Visi, Misi, dan Program Walikota

Sebelum dilakukan telaahan tentang tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan terkait dengan Visi, Misi, dan
Program Walikota Medan, perlu ditegaskan kembali makna kata
“komunikasi” dan “informatika” yang melekat pada bidang yang menjadi
tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika.Komunikasi
pada dasarnya adalah proses penyampaian informasi dari satu pihak
kepada pihak lain. Komunikasi dapat berlangsung jika terdapat komponen-
komponen berikut: (1) pengirim (komunikator), (2) pesan (informasi), (3)
saluran, (4) penerima, (5) umpan balik (tanggapan penerima), dan (6)
protokol (aturan berkomunikasi).

Dalam konteks pemerintahan, terdapat dua model komunikasi yaitu
kemitraan internal dan kemitraan eksternal yang biasanya berlangsung
secara timbal-balik atau dua arah. Dalam kemitraan internal komunikasi
berlangsung antara pemerintah dengan pemerintah baik secara vertikal
maupun horizontal (Government to government (G2G)) dan antara
pemerintah dengan pegawai (Government to Employees (G2E)); sedangkan
dalam kemitraan eksternal komunikasi berlangsung antara pemerintah
dengan anggota masyarakat (Government to Citizens (G2C)), pemerintah
dengan dunia usaha (Government to Bussinnes (G2B)), dan pemerintah
dengan organisasi nirlaba (Government to Nonprofit (G2N)).

Informatika sendiri memiliki makna lebih luas dari sekedar sistem
informasi berbasis komputer. Dalam lingkup yang lebih luas, informatika
mencakup: (1) konsep informasi; (2) pengumpulan, klasifikasi, manipulasi,
penyimpanan, temu-kembali, dan diseminasi informasi; (4) penggunaan
teknologi informasi (TI); (5) keamanan informasi; dan (6) informatika sosial

(kajian aspek sosial dari TI).

Visi merupakan pandangan jauh ke depan, kemana dan bagaimana
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suatu organisasi harus dibawa berkarya agar tetap konsisten dan dapat
eksis, antisipatif, inovatif dan produktif. Visi dapat membantu organisasi
untuk mendefinisikan kemana organisasi akan dibawa dan membantu
mendefinisikan bagaimana pelayanan harus dilaksanakan, sedangkan
menurut Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), Visi adalah rumusan umum
mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir periode perencanaan.

Visi adalah preferensi dan pendekatan Pemerintah Kota Medan
dalam hal menyelenggarakan kepemerintahan untuk meningkatkan

kesejahteraan masyarakat.

Visi Pembangunan Kota Medan 2021-2026:

“Terwujudnya Masyarakat Kota Medan yang Berkah Maju

dan Kondusif”

VISI di atas mendudukkan masyarakat Kota Medan sebagai subyek
pembangunan dengan tujuan kesejahteraan bangsa, termasuk segenap
lapisan masyarakat Kota Medan. Upaya tersebut adalah adalah menjadi
tugas aparatur Pemerintah Kota Medan. Dibawah kepemimpinan walikota,
peningkatan kualitas dan kesejahteraan hidup masyarakat akan
diselenggarakan melalui pemerintahan yang baik dan bersih, serta
berpegang pada prinsip-prinsip pemerintah yang dijalankan secara
profesional, akuntabel, dan transparan yang mengedepankan partisipasi
masyarakat.
Untuk mewujudkan visi diatas, maka ditetapkan beberapa misi
pembangunan jangka menegah Kota Medan Tahun 2021-2026
a. Misi 1 : Medan Berkah
Melalui Misi Medan Berkah akan mewujudkan Kota Medan sebagai
kota yang berkah dengan memegang teguh nilai-nilai keagamaan dan
menjadikan Medan sebagai kota layak huni juga berkualitas bagi

seluruh lapisan masyarakat. Misi pertama ini memiliki tujuan untuk

meningkatkan nilai iman dan takwa pada seluruh lapisan masyarakat
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serta diimplementasikan dalam sendi-sendi kehidupan sosial
bermasyarakat Kota Medan. Oleh karena itu perlu dilakukan langkah
yang tepat dan dukungan yang terintegrasi seluruh elemen stake
holder pembangunan kota.

b. Misi 2 : Medan Maju
Melalui Misi Medan Maju akan memajukan kesejahteraan masyarakat
melalui revitalisasi pelayanan pendidikan dan kesehatan yang modern
dan terjangkau oleh semua. Misi ini bertujuan untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dari peningkatan pelayanan pendidikan
dan kesehatan. Oleh karena itu perlu dilakukan langkah yang tepat
dan dukungan yang terintegrasi seluruh elemen stake holder
pembangunan kota.

c. Misi 3 : Medan Bersih
Melalui Misi Medan Bersih akan menciptakan keadilan sosial melalui
reformasi birokrasi yang bersih, profesional dan akuntabel
berlandaskan semangat melayani masyarakat serta terciptanya

pelayanan publik yang prima, adil dan merata.

d. Misi 4 : Medan Membangun
Melalui Misi Medan adalah membangun sarana dan prasarana yang
mendukung peningkatan perekonomian dan potensi lokal masyarakat
yang berkeadilan agar terciptanya lapangan kerja, iklim
kewirausahaan yang sehat dan peningkatan kualitas sumber daya
manusia.

e. Misi 5 : Medan Kondusif
Melalui Misi Medan Kondusif akan menciptakan rasa aman dan
nyaman bagi segenap masyarakat kota Medan melalui peningkatan
supremasi hukum berbasis partisipasi masyarakat.

f. Misi 6 : Medan Inovatif
Melalui Misi Medan Inovatif adalah mewujudkan Kota Medan sebagai

kota ekonomi kreatif dan inovatif yang berbasis pada penguatan

human capital. tekhnologi digital dan sosial budaya
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g. Misi 7 : Medan Beridentitas
Melalui Misi Medan Beridentitas akan mewujudkan Kota Medan yang
beradab, harmonis toleran dalam kemajemukan demokratis dan cinta
tanah air. Misi ini bertujuan untuk melestarikan kemajemukan adat

dan budaya kota Medan dalam bingkai persatuan dan kesatuan.

Dimana dalam misi ke-3 (ketiga) RPJMD Kota Medan tahun 2021-2026

yaitu Medan Bersih terdiri dari 5 (lima) program yaitu :

Medan RAPI (Ramah Pada Investasi)
Tersedianya Mal Pelayanan Publik (MPP)
Penerapan merit system untuk manajemen ASN yang berkualitas

Sistem Pelayanan Warga Terintegrasi disetiap Kelurahan

a bk w0 b=

Pelayanan Prima di setiap Lingkungan

2. Isu strategis pembangunan kota

Untuk mencapai misi dan visi pembangunan Kota Medan 2021-2026
ditetapkan sasaran strategis pembangunan kota. Adapun isu strategis
pembangunan Kota Medan berdasarkan Perubahan RPJMD Kota Medan
Tahun 2021-2026 antara lain:

Pengentasan Kemiskinan dan Pengangguran

N

Peningkatan Kualitas Layanan Kesehatan dan Pendidikan

w0

Layanan Infrastruktur Dasar Perkotaan (Jalan, Drainase, Sampah dan
Air Minum)

Penanganan Kawasan Kumuh

Stabilitas Ketahanan Pangan

Peningkatan Iklim Investasi yang Kondusif
Pengembangan Destinasi Wisata

Menjaga Ketertiban dan ketentraman umum

© 0 N o ook

Pengembangan Ekonomi Kreatif dan UMKM
10. Kesetaraan Gender

11. Reformasi Birokrasi Pemerintah dan Penguatan SDM Aparatur

Dari 11 isu strategis pembangunan Kota Medan 2021-2026 maka

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan diharapkan dapat
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mendorong pencapaian sasaran ke-11 dengan sasaran meningkatnya
layanan publik yang lebih berkualitas dan terintegrasi.

Bidang kerja utama Dinas Komunikasi dan Informatika berada pada
misi ke 3, yaitu Medan Bersih, yang akan menciptakan keadilan sosial
melalui reformasi birokrasi yang bersih, profesional dan akuntabel
berlandaskan semangat melayani masyarakat serta terciptanya pelayanan
publik yang prima, adil dan merata. Tujuannya adalah mewujudkan tata
kelola pemerintahan yang smart, bersih, dan akuntabel. Indikator tujuan
yang hendak dicapai adalah Indeks Reformasi Birokrasi dengan
peningkatan layanan publik yang lebih berkualitas dan terintegrasi. Secara
lebih spesifik, bidang kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
menekankan pada mewujudkan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
(SPBE) yaitu mewujudkan pembentukan ekosistem smart city,
implementasi transformasi digital menuju Medan Satu Data, layanan
pengamanan  informasi dan  keamanan = siber  pemerintahan,
Penyelenggaraan pemerintahan dan layanan publik berbasis elektronik
dan aplikasi layanan yang terintegrasi, dan penyampaian informasi
penyelenggaraan pemerintahan melalui ketersediaan informasi publik yang
transparan dan akuntabel. Peran ini merupakan peran mandatory Dinas
Komunikasi dan Informatika sesuai dengan RPJMD Kota Medan.

Selain merujuk pada RPJMD, penyusunan renstra Dinas
Komunikasi dan Informatika juga merujuk pada RPJMD Kementerian
Komunikasi dan Informatika. Dalam RPJMD Kementerian Komunikasi dan
Informatika, salah satu peran mandatory yang menjadi tugas Dinas
Komunikasi dan Informatika adalah Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE).

Selain mengambil peran mandatory, Dinas Komunikasi dan
Informatika juga memainkan peran sebagai supporting system untuk
tercapainya tata kelola pemerintahan yang bagi OPD lainnya. Untuk itu
harus ada sinergi dan kolaborasi antar OPD untuk mencapai tujuan
pembangunan.

Peran ini menempatkan Dinas Komunikasi dan Informatika dalam

53



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

posisi sentral untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik berbasis
digital. Dinas Komunikasi dan Informatika harus memastikan penyediaan
infrastuktur jejaring, aplikasi sistem informasi, dan konten lintas OPD.
Peran ini menuntut Dinas Komunikasi dan informatika untuk dapat
bekerjasama lebih erat dengan semua Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
di lingkungan Pemerintah Kota Medan, untuk membangun komunikasi
yang baik dalam rangka pengembangan konten atau muatan informasi dan
pengembangan sistem informasi/teknologi informasi untuk mendukung

penyediaan pelayanan publik yang modern secara online.

3.3. Telaahan Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika dan
Renstra Propinsi

Sesuai dengan arahan Presiden Republik Indonesia pada Sidang
Kabinet Paripurna tanggal 24 Oktober 2019, tidak ada lagi Visi dan Misi
Menteri/Pimpinan Lembaga dan dalam menjalankan tugas dan fungsinya
wajib mengacu pada Visi dan Misi Presiden dan Wakil Presiden. Hal ini
ditekankan kembali melalui Surat Menteri PPN /Kepala Bappenas Nomor :
B.899/M.PPN/SES/PP.03.02/12/2019 yang menambahkan teknis
perumusan visi dan misi dalam dokumen Renstra Kementerian/Lembaga
yang selaras dengan Visi dan Misi Presiden dan Wakil Presiden. Oleh
karena itu, Kemenkominfo akan berupaya menjadi Kementerian
Komunikasi dan Informatika yang andal, profesional, inovatif, dan
berintegritas dalam pelayanan kepada Presiden dan Wakil Presiden untuk
mewujudkan Visi dan Misi Presiden dan Wakil Presiden: “Indonesia Maju
yang Berdaulat, Mandiri dan berkepribadian berlandaskan Gotong
Royong.”

Pada pelaksanaannya, pencapaian visi tersebut dilakukan sesuai
tugas Kemenkominfo yang disebutkan pada Perpres Nomor 54 Tahun 2015
tentang Kementerian Komunikasi dan Informatika yaitu menyelenggarakan
urusan pemerintahan di bidang komunikasi dan informatika, serta

Peraturan Menteri No. 6 Tahun 2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja

Kementerian Komunikasi dan Informatika.
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Misi Kemkominfo adalah ;

1.

Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis yang
cepat, akurat dan responsif kepada Presiden dan Wakil Presiden dalam
pengambilan kebijakan penyelenggaraan pemerintahan negara;
Memberikan dukungan teknis dan administrasi kepada Presiden dalam
menyelenggarakan kekuasaan tertinggi atas Angkatan Darat, Angkatan
Laut, dan Angkatan Udara;

Menyelenggarakan pelayanan yang efektif dan efisien di bidang
pengawasan, administrasi umum, informasi dan hubungan
kelembagaan;

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia dan prasarana

Kementerian Komunikasi dan Informatika.

Tujuan Utama dari Kemenkominfo adalah :

1.

Meningkatkan penyediaan dan pemerataan infrastruktur TIK
berkualitas di seluruh wilayah Indonesia;

Mendorong percepatan transformasi digital di 3 aspek, bisnis,
masyarakat dan pemerintahan, yang ditunjang oleh sumber daya
manusia yang memiliki kompetensi digital; dan

Memperkuat transparansi informasi publik dan pengelolaan

komunikasi publik.

Sasaran strategis pembangunan bidang komunikasi dan informatika

untuk tahun 2020 - 2024 sebagai berikut:

1.

a kb

Meningkatnya cakupan jaringan pita lebar yang cepat dan terjangkau;
Meningkatnya cakupan wilayah yang terlayani penyiaran digital;
Meningkatnya konektivitas layanan pos;

Terwujudnya konektivitas Next Generation Broadband Nasional;
Meningkatnya pemanfaatan spektrum frekuensi radio dan kualitas
pengelolaan layanan publik bidang pos, telekomunikasi dan
informatika;

Meningkatnya pemanfaatan TIK di sektor ekonomi dan bisnis;

Terwujudnya masyarakat yang cerdas digital;

Dukungan implementasi digitalisasi pemerintah;

8.
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9. Meningkatnya kualitas pengelolaan informasi dan komunikasi publik;
dan

10. Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik.

Pada RPJPN tahap akhir yakni RPJMN Tahun 2020—2024 sesuai
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Perpres No. 18 Tahun
2020), fokus pembangunan diarahkan pada percepatan pembangunan di
berbagai bidang dengan menekankan @ terbangunnya @ struktur
perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan kompetitif, dengan
highlight utama di pembangunan sumber daya manusia (SDM) berkualitas
dan berdaya saing.

Transisi ekonomi Indonesia dibangun di atas prinsip-prinsip yang
mendukung pertumbuhan berbagai sektor sekaligus membuka
kesempatan yang setara bagi seluruh rakyat Indonesia. Indonesia adalah
bangsa yang memiliki kekayaan budaya yang luar biasa dengan ekonomi
bernilai tambah yang terus meningkat dan didorong oleh sektor
manufaktur dan jasa. Indonesia yang bercita-cita untuk menjadi satu dari
lima ekonomi terbesar dunia pada tahun 2045 dan menjadi pemimpin di
panggung internasional. Oleh sebab itu, transformasi digital akan menjadi
katalis yang sangat penting dalam perjalanan ini yang akan mendorong
Indonesia berubah dari negara konsumen menjadi negara produsen.

Transformasi digital diwujudkan dalam lima langkah untuk
mempercepat pembangunan infrastuktur digital dan penyediaan layanan
internet, mempersiapkan roadmap transformasi digital di sektor-sektor
strategis, mempercepat integrasi pusat data nasional, mengembangkan
sumber daya manusia dan talenta digital, serta menyiapkan berbagai
regulasi dan skema pembiayaan untuk mendukung ekosistem digital.

Indonesia Digital menetapkan enam arahan strategis untuk
mewujudkan visinya. Enam arahan tersebut bertujuan untuk
mengarahkan Indonesia menuju ekonomi berbasis inovasi dengan
kapabilitas teknologi berkelas dunia, Sumber Daya Manusia (SDM) yang

terampil, dan masyarakat yang berbudaya digital serta siap menghadapi
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masa depan. Enam Arahan Strategis dimaksud adalah :

1 Membangun infrastruktur dan konektivitas yang aman dan andal
dengan layanan berkualitas tinggi;

2 Mengubah Indonesia dari konsumen menjadi produsen teknologi
melalui investasi pada berbagai platform yang memiliki nilai
kepentingan strategis nasional, diantaranya pusat data, infrastruktur
cloud, dan identitas digital nasional;

3 DMeningkatkan kapabilitas digital pada sektor prioritas untuk
meningkatkan daya saing geostrategis dan mendorong pertumbuhan
yang inklusif;

4 Membangun lembaga pemerintahan digital yang terbuka dan
terintegrasi untuk meningkatkan pelayanan publik;

S Membangun budaya digital dan memanfaatkan bonus demografi serta
memberdayakan rakyat Indonesia dalam mengembangkan dunia
digital; dan

6 Harmonisasi regulasi dan meningkatkan pendanaan untuk
memajukan inovasi.

Untuk mengorkestrasi transformasi digital di Indonesia secara
menyeluruh, Kemenkominfo menginisiasi perancangan Peta Jalan
Indonesia Digital 2020 - 2024, yang bertujuan untuk menyediakan
kerangka kerja dan rute ke depan untuk mendorong pertumbuhan
ekonomi yang merata yang dibangun berdasarkan inovasi, konektivitas
digital, dan teknologi. Transformasi Digital pada tahun 2021 diarahkan
untuk:

1 Mengakselerasi transformasi digital untuk penyelenggaraan

pemerintahan;

2 Mewujudkan public service delivery yang efisien dan cepat antara lain
di bidang pendidikan dan kesehatan;
3 Mengkonsolidasi dan mengoptimasi infrastruktur dan layanan

bersama (shared services); dan

4 Mewujudkan inklusi masyarakat di wilayah prioritas pembangunan
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dan mendorong kesetaraan (antara lain membuka kesempatan bagi
perempuan dan kalangan disabilitas untuk berpartisipasi di dalam
mata rantai perdagangan elektronik/e-commerce).

Pandemi Covid-19 pada tahun 2020 telah mendorong kebutuhan
transformasi digital nasional menjadi semakin krusial. Kebutuhan koneksi
internet yang memadai menjadi kebutuhan primer masyakarat. Potensi
resesi ekonomi juga mengancam perekonomian dalam negeri dengan
terjadinya perlambatan ekonomi akibat dampak pandemi. Sebagian pelaku
usaha industri dan sektor ekonomi dipaksa untuk segera mengadopsi
digitalisasi agar bisnisnya dapat terus beroperasi. Situasi ini mendesak
Kemenkominfo untuk secara optimal akan melakukan percepatan
penyediaan infrastruktur TIK dan percepatan digitalisasi. Oleh karena itu,
Renstra Kemenkominfo Tahun 2020— 2024 diarahkan untuk mendukung
percepatan transformasi digital nasional, dimana pada 5 (lima) tahun ke
depan fokus Kemenkominfo adalah untuk menuntaskan penyediaan
infrastruktur TIK ke seluruh wilayah Indonesia, mendorong percepatan
transformasi digital dalam 3 (tiga) kerangka nasional yaitu industri,
pemerintahan, dan masyarakat, serta mengoptimalkan pengelolaan
komunikasi publik.

Oleh karena itu Pemerintah Kota Medan melalui Dinas Komunikasi
dan Informatika Kota Medan berusaha mewujudkan transformasi data
digital untuk mendukung rancangan yang telah disusun tersebut. Usulan
Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum dan
kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh Walikota diarahkan pada:
1 Peningkatan Standar Pelayanan Komunikasi dan Informatika bagi

industri, pemerintahan, dan masyarakat;
2 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan, Kualitas dan Kuantitas Sumber
Daya Aparatur;

3 Peningkatan Penyediaan dan Penyebarluasan data/informasi yang
transparan dan akuntabel.
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3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Daerah Kota Medan Tahun 2022 — 2042 dan
Dokumen Rancangan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)
Perubahan RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026, mensyaratkan bahwa
kebijakan pembangunan Bidang Komunikasi dan Informatika harus
memperhatikan beberapa hal sebagai berikut :

1. Pembangunan Menara Telekomunikasi, Titik Lokasi Pembangunan
Menara Telekomunikasi Kota Medan harus memperhatikan kaidah-
kaidah tata ruang wilayah yang sudah ditentukan dalam peraturan
daerah Kota Medan.

2. Pembangunan prasarana dan fasilitas komunikasi dan informasi juga
memperhatikan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Pemerintah Kota
Medan sehingga dalam pelaksanaan operasionalnya tidak berdampak
buruk pada masyarakat akan tetapi akan menguntungkan dan mampu
meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Menurut hasil dokumen rancangan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) Perubahan RPJMD Kota Medan Tahun 2021 - 2026,
pencapaian target Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) di Kota
Medan, Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan berperan dalam :
e Membangun Infrastruktur yang tangguh , Meningkatkan Industri

Inklusif dan Berkelanjutan, serta Mendorong Inovasi berkelanjutan
dengan 2 (dua) pencapaian indikator yaitu proporsi individu yang
menguasai/memiliki telepon genggam dan proporsi individu yang
menggunakan internet.

e Menguatkan sarana pelaksanaan dan merevitalisasi kemitraan global

untuk membangunan dengan 1 (satu) pencapaian indikator yaitu
jumlah metadata kegiatan statistik dasar, sektoral, dan khusus yang

terdapat dalam Sistem Informasi Rujukan Statistik (SIRuSa).

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan di Urusan
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Komunikasi dan Informatika, Statistik, Persandian serta fungsi penunjang
pemerintahan  yang akan berdampak strategis (besar) terhadap
lingkungan hidup belum ditemukan dan akan menjadi acuan dalam

pelaksanaan selanjutnya.

3.5. Penentuan Isu-isu Strategis

Penentuan isu-isu strategis dalam Renstra ini didasarkan pada
permasalahan yang dihadapi dalam memberikan pelayanan di bidang
komunikasi dan informatika kepada penduduk Kota Medan selama lima
tahun terakhir. Selain itu, penentuan isu-isu tersebut juga didasarkan
pada kecenderungan perkembangan pesat di bidang teknologi informasi
dan komunikasi yang diperkirakan akan berdampak pada pelayanan yang

harus diberikan dalam lima tahun mendatang.
Beberapa isu-isu strategis yang berkembang antara lain

1. Isu Strategis SDGs yaitu Pemerintahan yang ditingkatkan

kualitasnya dan akses merata dan keadilan bagi semua orang.

2. Isu Strategis Perkembangan Teknologi yaitu Globalisasi yang
ditandai dengan kecepatan arus informasi dan ekonomi digital yang

tiada dapat dilepas oleh pengaruh besar teknologi.

3. Isu Strategis Propinsi Sumatera Utara yaitu Optimalisasi tata
kelola pemerintah yang berkualitas dan inovatif dalam rangka
pencapaian kualitas pelayanan publik dalam penyelenggaraan

pemerintahan yang efektif dan efisien.

4. Isu Strategis Kota Medan yaitu Reformasi birokrasi pemerintah dan
penguatan Sumber Daya Manusia Aparatur yaitu kurangnya
sosialisasi dan kualitas serta jangkauan layanan informasi bagi

publik atas hasil pembangunan kota yang telah dilaksanakan.

Berdasarkan permasalahan yang dihadapi dan analisis terhadap

berbagai faktor internal dan eksternal Dinas Komunikasi dan Informatika,
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diidentifikasi berbagai isu strategis berkaitan dengan tugas pokok dan

fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai berikut :

1. Pembangunan berkelanjutan melalui Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE);

Implementasi transformasi digital menuju Medan Satu Data;

3. Akselerasi implementasi e-Government Pemerintah Kota Medan dalam
mewujudkan pembentukan ekosistem smart city;

4. Penyusunan arsitektur Sistem pemerintahan berbasis elektronik
(SPBE) atau e-government;

S. Pengamanan informasi dan keamanan siber harus mengikuti
perkembangan TIK pada era revolusi industri 4.0;

6. Perumusan kebijakan terkait penyelenggaraan pemerintahan berbasis
elektronik dan daya dukung anggaran

7. Penyelenggaraan layanan monitoring isu publik di media (media massa
dan media sosial)

8 Diseminasi informasi penyelenggaraan pemerintahan baik Pusat
maupun Daerah perlu ditingkatkan dan disebarluaskan secara cepat
melalui seluruh media informasi dan komunikasi publik;

9. Diperlukan upaya untuk menjaga ketersediaan Informasi Publik
melalui Pengelolaan dan Pendokumentasian oleh Pejabat Pengelola
Informasi Publik (PPID) demi menjaga konsistensi dan komitmen
Pemerintah Kota Medan memberikan pelayanan informasi publik
kepada masyarakat dalam rangka mewujudkan Keterbukaan Informasi
Publik dan penyelenggaraan pemerintahan yang transparan dan
akuntabel.

Sedangkan faktor-faktor untuk mengidentifikasi berbagai kekuatan

internal Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan yang tersedia

seperti struktur organisasi, sumber daya manusia, sarana dan prasarana,
serta berbagai kelemahan yang dapat menghambat upaya mewujudkan

visi, misi, tujuan dan sasaran DinasKomunikasi dan Informatika dalam 5

(lima) tahun mendatang (2021 -2026), meliputi identifikasi terhadap

kekuatan dan kelemahan yang dimiliki, meliputi :
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Faktor Lingkungan Internal

a. Kekuatan (Strength)

1. Adanya Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 tentang Satu Data
Indonesia Peraturan Wali Kota Nomor 28 tahun 2018 tentang Smart
City Kota Medan, Peraturan Wali Kota Medan Nomor 39 tahun 2020
tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Kota Medan, Peraturan Wali Kota
Medan Nomor 31 tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Satu Data
Kota Medan.

Adanya sistem komputerisasi;
Pimpinan yang visioner
Jaringan internet sudah tersedia di pemerintah Kota Medan

Tersedianya layanan kontra penginderaan untuk pengamanan

S T

Tersedianya data centre untuk menampung data dengan kapasitas
yang besar

7. Tersedianya aplikasi yang berbagi pakai

b. Kelemahan (Weakness)

1. Belum maksimalnya penerapan Medan Satu Data dan Medan Satu
Peta

2. Kurangnya kemampuan mengintegrasikan sistem informasi
dan database OPD

3. Kurangnya kebijakan dan regulasi sebagai payung hukum

4. Kurangnya SDM Aparatur penyelenggara urusan

Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
5. Belum tersediannya sistem manajemen resiko dan audit TIK

6. Belum tersedianya anggaran yang memadai

Faktor Lingkungan Eksternal

a. Peluang (Opportunity)
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Dukungan kerjasama dengan stakeholder dan pihak lainnya

2. Kemajuan teknologi dan pemanfaatan komputer secara
terintegrasi

3. Adanya kesempatan untuk mengikuti diklat penjenjangan dan
teknis

4. Perkembangan teknologi yang semakin pesat.

b. Ancaman (Threath)
1. Belum maksimalnya kerja sama antar
OPD untuk mendukung ketersediaan data.
2. Potensi kondisi sosial politik yang tidak stabil

3. Peretasan sistem informasi dan gangguan keamanan

informasi

4. Kebebasan penggunaan media sosial yang berujung pada

penyebaran

hoax.

5. Kurangnya pemahaman terhadap literasi digital.

6. Resistensi terhadap regulasi

7. Masyarakat bebas untuk menjadi konten creator.

Berdasarkan faktor internal dan eksternal di atas, maka dapat
diidentifikasi isu- isu strategis sbb :
3.5.1 Isu strategis kombinasi antara Strength dengan Opportunity
(Isu Strategi- S-0)
Berikut adalah isu strategis kombinasi antara Strenght dengan

Opportunity:

1. Kegiatan untuk pengembangan smart city kerja sama yang
dilakukan antar instansi maupun lembaga swasta sudah

memiliki payung hukum (S1-0O1).

2. Kekuatan berupa regulasi yang jelas di tingkat kota menjadi
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dukungan untuk pemanfaaatan teknologi komputer secara
terintegrasi dengan seluruh stakeholder (S1-02).

3. Payung regulasi menjadi dukungan legalitas untuk pelaksanaan
pelatihan untuk peningkatan kualitas SDM di Dinas
Komunikasi dan Informatika Kota Medan (S1-0O3).

4. Ketersediaan regulasi dan komitmen Pemerintah Kota Medan
untuk mewujudkan smart city didukung ketersediaan perangkat
teknologi di masyarakat (S1-0O4)

5. Ketersediaan sistem yang sudah terkomputerisasi
memungkinkan terjadinya kerja sama yang terintegrasi antar
stakeholder maupun dengan pihak lain (S2-O1).

6. Ketersediaan sistem yang sudah terkomputerisasi membantu
optimalisasi pemanfaatan teknologi komputer yang terintegrasi
(S2-02).

7. Sistem yang terkomputersisasi memudahkan pendataan
pengembangan SDM (S2-03).

8. Ketersediaan sistem yang sudah terkomputerisasi
memungkinkan terjadinya kerja sama yang terintegrasi antar
stakeholder maupun dengan pihak lain (S2-01)

9. Ketersediaan sistem yang sudah terkomputerisasi membantu
optimalisasi pemanfaatan teknologi komputer yang terintegrasi
S2-02)

10. Sistem yang terkomputersisasi memudahkan pendataan

pengembangan SDM (S2-03)

11. Pimpinan yang visioner mendorong pengembangan program
kerjasama dengan berbagai stakeholder pada tingkat internal
dan eksternal (S3-0O1)

12. Pimpinan yang visioner mendorong hadirnya berbagai program
visioner yang dapat dimaksimalkan dengan penggunaan

teknologi yang terintegrasi (S3-02)

13. Pimpinan yang visioner membutuhkan SDM yang memiliki
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kompetensi dan kapasitas manajerial maupun teknis yang baik,
sehingga diklat secara berjenjang sangat dibutuhkan (S3-03)

14. Dukungan jaringan internet yang baik memudahkan
pelaksanaan koordinasi antar stakeholder (S4-O1)

15. Jaringan internet yang baik mendukung pemanfaatan jejaring
komputer yang saling terintegrasi (S4-02)

16. Dukungan jaringan internet yang baik memudahkan
pelaksanaan pelatihan dan pengembangan (S4-03)

17. Adanya sistem persandian yang baik menjamin adanya
pengamanan untuk kegiatan penting dalam koordinasi antar
stakeholder (S5-0O1)

18. Tersedianya data centre yang dapat menampung data dalam
kapasitas besar dapat menjadi medium pengumpulan data antar
dinas/OPD sehingga memudahkan kerja Dinas Kominfo untuk
pengolahan data sektoral (S6-0O1)

19. Ketersediaan data centre dalam kapasitas besar menjadi lebih
optimal dengan keberadaan jejaring sistem komputer yang
saling terintegrasi (S6- O2)

20. Tersedianya aplikasi berbagi pakai dapat memudahkan
pengelolaan data untuk memudahkan koordinasi antar OPD
(S7-01)

21. Ketersediaan aplikasi berbagi pakai didukung dengan adanya
sistem jejaring komputer yang saling terintegrasi dapat

mendorong percepatan kerja antar OPD (S7-02)

352 Isu  Strategis kombinasi antara Strengh dengan Threath
(isu S-T)

1. Mengintensifkan sosialisasi tentang kebijakan kebijakan Satu
Data Indonesia kepada seluruh OPD di Kota Medan (S1-T1)

2. Penguatan sistem pengamanan data internal (S2-T3)

3. Pemantauan terhadap konten media sosial melalui analisi isi

media sosial (S2-T4)
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Pelatihan literasi digital bagi masyarakat (S2-T5)

Monitoring berkelanjutan terkait renca na kerja antar OPD (S3-
T1)

Desain kampanye tentang program kerja dan capaian dari
pimpinan daerah sehingga lebih banyak ekspose positif terkait
kerja pemerintah daerah (S3-T4)

Membuat aplikasi managemen kerja yang menghubungkan
antar OPD (S5-T1)

Memperkuat jaringan pengamaman data untuk menghindari
peretasan (S5-T3)

Menggunakan media sosial untuk membagikan informasi
tentang aktivitas literasi digital (S5-T4)

Memperkuat sistem pengamanan sandi antar pimpinan
(internal) (S6-T1)

Memperkuat sistem pengamanan sandi eksternal S6-T3)
Optimalisasi sharing hasil pengolahan data centre untuk
kepentingan antar OPD (S7-T1)

Pengamanan sistem data centre untuk menghindari peretasan
(S7-T3)

Pemenuhan kebutuhan data untuk publik (S7-T4)

Workshop penggunaan aplikasi berbagi pakai untuk OPD (S8-
T1)

Memperkuat sistem pengamanan untuk aplikasi berbagi data
(S8-T3)

353 Isu Strategis dan kombinasi antara Weakness dan

Opportunity (Isu Strategis W-O)

1.

Menjalin kerja sama dengan pihak ketiga untuk merealisasikan
Medan Satu Data dan Medan Satu Peta (W1-O1)
Pengembangan aplikasi pendukung untuk penerapan Medan
Satu Data dan Medan Satu Peta (W1-02)

Keikutsertaan staf Dinas Kominfo dalam berbagai kegiaatan

pelatihan untuk peningkatan kapasitas SDM pengelola Medan
Satu Data dan Medan Satu Peta (W1-0O3)
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Menjalin kerja sama dengan pihak ketiga untuk membuat
pendampingan pengintegrasian sistem informasi dan database
OPD (W2-01)

Mengikutsertakan staf Dinas Kominfo dalam pelatihan tentang
pengintegrasian sistem informasi dan database OPD (W2-03)
Membuat forum bersama antar OPD untuk memberi masukan

terkait kebijakan dalam penerapan sistem informasi (W3-01)

Dukungan peningkatan kapasitas SDM Dinas Kominfo dengan
melibatkan pihak ketiga termasuk swasta yang memiliki track
record dalam pengembangan SDM (W4-O1)

Pelatihan bagi SDM Dinas Kominfo untuk penyelenggaran
kegiatan komunikasi, informatika, dan persandian (W4-03)
Kerjasama dengan pihak ketiga untuk pengembangan sistem
manajemen resiko dan audit TIK (W5-0O1)

Menjalin kerja sama kemitraan dengan pihak ketiga seperti dana

CSR swasta untuk pengembangan program (W6-0O1)

Isu Strategis dan kombinasi antara Weakness dan Threath

(Isu Strategis W-T)

1.

Pelatihan untuk peningkatan kapasitas pegawai di lingkungan
Dinas Komunikasi dan Informasi Kota Medan

Mendorong pemanfaatan TIK di lingkungan Pemerintah Kota
Medan
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BAB IV

TUJUAN DAN SASARAN JANGKA
MENENGAH

4.1. Tujuan Jangka Menengah

Visi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan tidak
terlepas dari visi Pemerintah Kota Medan yaitu “Terwujudnya
Masyarakat Kota Medan yang Berkah, Maju, dan Kondusif'. Visi adalah
gambaran arah pembangunan atau kondisi masa depan yang ingin
dicapai Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan dalam kurun
merupakan pemandu arah bagi institusi dalam menyusun dan
melaksanakan program dan kegiatannya.

Dalam kurun waktu 2021-2026 Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan hendaknya mampu mendukung pelaksanaan
akselerasi Pembangunan Daerah yang tertuang di dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Medan Tahun
2021-2026.

Dalam konteks Medan Bersih yang merujuk pada “Mewujudkan
Tata Kelola Pemerintahan yang smart, bersih, dan akuntabel”.
Sasaran Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
tahun 2021-2026 adalah “Meningkatnya layanan publik yang lebih
berkualitas dan terintegrasi”

Adapun indikator tujuan pada Perubahan Renstra Dinas
Kominfo Kota Medan tahun 2021-2026 yaitu tercapainya Nilai Indeks
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) Pemerintah Kota

Medan yang terus meningkat.
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4.2. Sasaran Jangka Menengah

Pencapaian tujuan perencanaan jangka menengah dalam
Perubahan Renstra dinas ini dapat diperoleh melalui peningkatan
pencapaian 3 (tiga) Sasaran dengan indikator sasaran yaitu :

1. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan pemerintahan
berbasis elektronik dengan indikator sasaran Persentase Layanan
Publik atau Pemerintahan Berbasis Elektronik;

2. Meningkatnya kualitas data daerah dengan indikator sasaran
Indeks Transformasi Data Digital,

3. Meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah dengan
indikator sasaran Nilai Sakip Perangkat Daerah.

Kaitan antara tujuan dan sasaran jangka menengah pelayanan
dan target Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan Tahun
2021 - 2026 sesuai dengan Permendagri 90 tahun 2019, sebelum
perubahan renstra dan sesudah perubahan renstra 2021 - 2026

dapat dilihat pada Tabel 4.1 dan 4.2 berikut ini
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Tabel 4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Komunikasi dan

Informatika Kota Medan Sebelum Perubahan Renstra 2021 - 2026

No Tujuan Sasaran Indikator Target Kinerja Sasaran Pada Tahun
Tujuan/Sasaran 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. | Tata Kelola Meningkatnya Indeks
Pemerintahan yang layanan publik Transformasi Data | 0,91 0,92 0,93 0,93 0,94 0,95
smart, bersih, dan yang lebih Digital
akuntabel berkualitas dan
terintegrasi
2. Meningkatkan Terwujudnya Persentase
Layanan Publik dan layanan publik dan | layanan publik
Layanan Pemerintah layanan yang
secara terintegrasi Pemerintah secara | diselenggarakan
melalui dukungan terintegrasi melalui | secara online 100 100 100 100 100 100
pengelolaan Sistem dukungan dan terintegrasi
Pemerintahan pengelolaan Sistem
Berbasis Elektronik Pemerintahan
yang aman, handal Berbasi Elektronik
dan memadai yang memadai
3. Meningkatkan Terwujudnya Persentase
ketersediaan data ketersediaan data peningkatan
statistik daerah yang statistik daerah cakupan data 100 100 100 100 100 100
terkelola dengan baik | yang terkelola statistik daerah
dan terintegrasi dengan baik dan yang tersedia
terintegrasi dan terkelola
dengan baik
secara integrasi
4. Meningkatkan layanan | Terwujudnya Cakupan layanan
informasi Pemerintah layanan informasi
Darah yang pemerintah daerah | pemerintah daerah 42 55 61 71 87 97
terlindungi dan terjaga | yang terlindungi yang terlindungi
dengan dan terjaga dengan | dan terjaga dengan
baik baik baik
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Meningkatkan akses
dan kualitas
informasi dan
komunikasi publik

Meningkatnya
akses layanan
informasi dan
kominikasi
publik

Jumlah media
massa, media
pemerintah,
mitra strategis
dan komunitas
informasi dan
komunikasi
publik yang
tersedia

185

259

260

266

272

278
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Tabel 4.2. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan Sesudah Perubahan Renstra 2021 - 2026

N Target Kinerja Sasaran pada Tahun
Tujuan Sasaran Indikator
o . 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Tujuan/Sasaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.| Peningkatan - Indikator Tujuan : 2,76 2,76 2,76 2,85 2,95 3
Layanan Indeks SPBE
Publik dan
Layanan
Pemerintah
Berbasis
Elektronik
Meningkatnya Indikator Sasaran : 17,39% | 30,43% | 50,43% 69,57% | 82,61% | 95,6%
Kualitas Persentase Layanan
Pelayanan Publik | p piik atau
dan Pemerintah .
Berbasis Pemer1r'1tahan '
Elektronik Berbasis Elektronik
Meningkatnya Indikator Sasaran : 0,83 0,83 0,93 0,94 0,95 0,96
Kualitas Data Indeks Transformasi
Daerah Data Digital
Meningkatnya Indikator Sasaran : B B B B B B
Akuntabilitas Nilai SAKIP Perangkat| (68,28) (60,25) (65) (69,00) (69,25) (71,00)

Kinerja Perangkat
Daerah

Daerah
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BAB V

STRATEGI DAN ARAH
KEBIJAKAN

Untuk pencapaian visi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota
Medan dalam mendukung Visi Pemerintah Kota Medan kedalam
penentuan beberapa alternatif strategi ;

Tabel 5.1. Penentuan Alternatif Strategi

Faktor Eksternal Peluang . Ancaman:
1. Dukungan 1. Belum
kerjasama dengan maksimalnya
stakeholder dan kerja sama
pihak lainnya. antar OPD
2. Kemajuan untuk
teknologi dan mendukung
pemanfaatan ketersediaan
komputer secara data.
terintegrasi. 2. Potensi kondisi
3. Adanya kesempatan sosial politik yang
Faktor Internal untuk  mengikuti tidak stabil.
diklat penjenjangan 3. Peretasan sistem
dan teknis. informasi dan
gangguan
keamanan
informasi
4. Kebebasan
penggunaan
media sosial yang
berujung pada
penyebaran hoax.
5. Kurangnya
pemahaman
terhadap literasi
digital.
6. Resistensi terhadap
regulasi
7. Masyarakat bebas
untuk menjadi
konten creator
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Kekuatan : Alternatif Strategi :

1 Adanya Peraturan |1 Kerja sama
Presiden Nomor dengan
39 Tahun 2019 stakeholder
tentang Satu Data terkait untuk
Indonesia pengembangan
Peraturan Wali smart city.
Kota Nomor 28 2. Sosialisasi  terkait
tahun 2018 program smart city
tentang Smart pada  stakeholder
City Kota Medan, terkait.
Peraturan Wali
Kota Medan

Nomor 39 tahun
2020 tentang
Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik Dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Kota Medan,
Peraturan Wali
Kota Medan
Nomor 31 tahun
2021 tentang
Penyelenggaraan
Satu Data Kota
Medan

2. Adanya sistem
komputerisasi;

3. Adanya Pimpinan
yang visioner

4. Jaringan internet
sudah tersedia di
pemerintah Kota
Medan

5 Tersedianya
layanan kontra
penginderaan
untuk
pengamanan

6. Tersedianya

Alternatif Strategi :
1. Mengintensifkan

sosialisasi tentang
kebijakan

kebijakan Satu
Data Indonesia
kepada seluruh
OPD di Kota

Medan.

Penguatan

sistem

pengamanan

data internal
Pemantauan
terhadap konten
media sosial
melalui analisi isi
media sosial
Pelatihan literasi
digital bagi
masyarakat.
Monitoring
berkelanjutan
terkait rencana
kerja antar OPD
Desain kampanye
tentang program
kerja dan capaian
dari pimpinan
daerah sehingga
lebih banyak
ekspose positif
terkait kerja
pemerintah

daerah.

Membuat aplikasi
managemen  kerja
yang
menghubungkan
antar OPD.
Memperkuat
jaringan
pengamaman data
untuk menghindari
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data centre peretasan.
untuk 9. Menggunakan
menampung media sosial untuk
data dengan membagikan
kapasitas infqrrpasi tqntang
yang besar. al'it'w1tas literasi
7. Tersedianya digital. )
aplikasi yang 10. Memperkuat s1stem
berbagi pakai. pengamanan sgnd1
antar pimpinan
(internal)

11. Memperkuat sistem
pengamanan sandi
eksternal

12. Optimalisasi
sharing hasil
pengolahan data
centre untuk
kepentingan antar
OPD.

13. Pengamanan sistem
data centre untuk
menghindari
peretasan.

14. Pemenuhan
Kebutuhan Data
untuk Publik

15. Workshop
penggunaan
aplikasi berbagi
pakai untuk OPD

16. Memperkuat sistem
pengamanan untuk
aplikasi berbagi
data

1. Strategi
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Dalam mewujudkan visi dan misi sesuai Perubahan RPJMD periode
2021-2026 maka strategi yang akan dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan

Informasi Kota Medan antara lain :

e Memperbaiki system penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan publik

berbasis elektronik dengan meningkatkan layanan SPBE;
e Optimalisasi Data Menuju Medan Satu Data
e Memperbaiki Penilaian Opini BPK dan Nilai Sakip

Berikut di sampaikan Tujuan, Sasaran, Strategis dan Kebijakan sesudah
perubahan dan sebelum perubahan Renstra 2021 — 2026 pada tabel 5.1
dan 5.2.
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Tabel 5.2. Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Sebelum Perubahan
Renstra 2021 -2026

(Permendagri No. 90 tahun 2019)

VISI RPJMD : TERWUJUDNYA MASYARAKAT KOTA MEDAN YANG BERKAH, MAJU

DAN KONDUSIF

MISI 3 RPJMD : Medan Bersih, yang akan menciptakan keadilan social melalui
reformasi birokrasi yang bersih, professional dan akuntabel berlandaskan semangat
melayani masyarkat serta terciptanya pelayanan publik yang prima, adil dan merata

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Mewujudkan tata Meningkatnya Pembangunan Identifikasi dan membuat
kelola yang smart, layanan publik | transformasi data | daftar data dan daftar data
bersih dan akuntabel | yang lebih | digital di Kota | prioritas dari masing-masing

berkualitas dan | Medan ~ untuk | OFD dan stakeholder di Kota
terintegrasi dapat  berbagi | Medan terkait 3 jenis data

pakai data digital
dalam rangka
mewujudkan
Medan Satu Data

utama yaitu data
geospasial/keruangan, data
keuangan dan data statistik
yang akan ditransformasi
menjadi data digital

Menyiapkan SOP
pengumpulan data dari
masing-masing OPD dan
Stakeholder terkait di Kota
Medan

Penyimpanan dan
Pengamanan Data Digital
(Data Geospasial, Statistik
dan Keuangan)

Menyiapkan platform
berbagi pakai data yang
dapat dimanfaatkan oleh
berbagai pihak

Penyebarluasan data digital
melalui portal satu data Kota
Medan

Pemanfaatan data digital
antar Instansi pemerintah di
Kota Medan
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Meningkatkan
layanan publik
dan layanan

Terwujudnya
layanan publik
dan layanan

Peningkatan
layanan publik
Dan layanan

Membuat Kebijakan Internal
Layanan SPBE

Membangun Kelembagaan

Pemerintah Pemerintah pemerintah Pengelolaan SPBE
Secara ) Seécara ) yang Membangun dan Mengelola
terintegrasi terintegrasi diselenggarakan Layanan Administrasi
melalui melalui secara 9nhne | Pemerintahan Berbasis
dukungan dukungan dan terintegrasi | piektronik
pengelolaan pengelolaan
Sistem Sistem Membangun dgn Mengelol.a
Pemerintahan | Pemerintahan Layanan Publik Berbasis
Berbasis Berbasis Elektronik
Elektronik Elektronik
yang aman, yang memadai
handal dan
memadai
Meningkatkan | Terwujudnya Peningkatan Menyiapkan layanan
layanan layanan layanan keamanan informasi bagi
informasi informasi informasi Pemerintah Daerah
Pemerintah Pemerintah pemerintah Menyiapkan Sistem
Daerah yang | daerah yang | daerah yang Manajemen Keamanan
terlindungi terlindungi terlindungi dan | [nformasi bagi Pemerintah
dan terjaga dan terjaga terjaga dengan | Dgerah
dengan baik dengan baik baik Menyiapkan SOP dan
Membangun jaring
komunikasi sandi antar
OPD
Pemerintah Daerah
Meningkatkan | Terwujudnya Peningkatan Penyebarluasan data
ketersediaan ketersediaan cakupan data terkait pembangunan
data statistik | data statistik statistik melalui portal resmi milik
daerah yang | daerah yang daerah yang Pemerintah
terkelola terkelola tersedia Kota Medan
dengan baik | dengan baik Peningkatan kuantitas dan
dan dan kualitas data sektoral terkait
terintegrasi terintegrasi pembangunan Kota Medan
Meningkatnya | Meningkatnya | Meningkatnya Menjalin Layanan
akses dan | akseslayanan | hubungan Hubungan Media
kualitas informasi dan | antara Dinas Menyelenggarakan
informasi dan | komunikasi Kominfo dengan | Hubungan Masyarakat,
komunikasi publik mitra kerja Media dan Kemitraan
publik seperti media Komunitas

pemerintah,
maupun mitra
Stategis untuk
penyebarluasan
informasi

Mengelola Media
Komunikasi Publik

Mengelola Konten dan
Perencanaan Media
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Tabel 5.3. Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan
Sesudah Perubahan Renstra 2021 -2026

(Permendagri No. 90 tahun 2019)

VISI RPJMD : TERWUJUDNYA MASYARAKAT KOTA MEDAN YANG BERKAH,
MAJU DAN KONDUSIF

adil dan merata

MISI 3 RPJMD : Medan Bersih, yang akan menciptakan keadilan social melalui
reformasi birokrasi yang bersih, professional dan akuntabel berlandaskan
semangat melayani masyarkat serta terciptanya pelayanan publik yang prima,

TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH
KEBIJAKAN

Peningkatan
Layanan Publik
dan Layanan
Pemerintah
Berbasis
Elektronik

Meningkatnya
Kualitas
Pelayanan
Publik dan
Pemerintah
Berbasis
Elektronik

Memperbaiki Sistem
Penyelenggaraan
Pemerintah dan
Pelayanan Publik
Berbasis Elektronik
dengan Meningkatkan
Layanan SPBE

Tahun 2021
Meningkatkan
akuntabilitas dan

kualitas layanan
SPBE

Tahun 2022
Meningkatkan
akuntabilitas dan

kualitas layanan
SPBE

Tahun 2023
Meningkatkan
akuntabilitas dan

kualitas layanan
SPBE

Tahun 2024
Meningkatkan
akuntabilitas dan

kualitas layanan
SPBE

Tahun 2025
Meningkatkan
akuntabilitas dan
kualitas layanan
SPBE

Meningkatnya
Kualitas Data
Daerah

Optimalisasi Data
menuju Medan Satu
Data

Tahun 2021
Identifikasi dan
membuat daftar data
dan daftar data
prioritas dari masing-
masing OPD dan
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stakeholder di Kota
Medan terkait 2 jenis
data utama yaitu data
geospasial/keruangan
dan data statistik
yang akan
ditransformasi
menjadi data digital.

Tahun 2022
Menyiapkan SOP
pengumpulan data
dari masing-masing
OPD dan Stakeholder
terkait di Kota Medan.

Tahun 2023
Penyimpanan dan
Pengamanan Data
Digital (Data
Geospasial dan
Statistik )

Tahun 2024
Menyiapkan platform
berbagi pakai data
yang dapat
dimanfaatkan oleh
berbagai pihak

Tahun 2025
Penyebarluasan data
digital melalui portal
satu data Kota Medan

Tahun 2026
Pemanfaatan data
digital antar Instansi
pemerintah di Kota
Medan

Meningkatnya
Akuntabilitas
Kinerja
Perangkat
Daerah

Memperbaiki penilaian
Opini BPK dan Nilai
Sakip

Tahun 2021 - 2026
Peningkatan Penilaian
Opini BPK dan Nilai
Sakip (Nilai B)
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2. Kebijakan
Dalam rangka pelaksanaan strategi untuk mencapai sasaran
pelayanan bidang komunikasi dan informatika bagi masyarakat dan
Pemerintah Kota Medan seperti dikemukakan di atas, ada sejumlah
kebijakanyang perlu diambil agar sasaran yang telah ditetapkan dapat
tercapai. Kebijakan yang diperkirakan sangat penting untuk
keberhasilan pencapaian sasaran tersebut dikelompokkan ke dalam

beberapa aspek, seperti berikut ini.

2.1. Pembagian Kewenangan dan Tanggung Jawab

Seperti telah dikemukakan sebelumnya bahwa Dinas Komunikasi
dan Informatika dalam menjalankan tugas dan fungsinya lebih berperan
sebagai fasilitator dalam dua hal yaitu penyediaan infrastruktur
Tehnologi Informasi dan Komunikasi (TIK) dan penyediaan konten
informasi dan pengetahuan. Dalam hal penyediaan infrastruktur
Tehnologi Informasi dan Komunikasi (TIK), Dinas Komunikasi dan
Informatika seyogianya diberikan kewenangan tersentralisasi oleh
Pemerintah Kota untuk mengembangkan dan memelihara (1) jaringan
utama intranet Kota, (2) pusat data, (3) penyediaan bandwidth internet,
dan (4) penyediaan perangkat lunak sistem dan Database Management
Systems (DBMS) untuk kepentingan seluruh unsur dalam lingkungan
Pemerintah Kota. Hal ini sudah lazim dilakukan di berbagai instansi

karena sudah terbukti lebih efisien.

Pemberian kewenangan tersebut melahirkan tanggung jawab
Dinas Komunikasi dan Informatika untuk memberikan pelayanan
kepada semua unit kerja atau Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di
lingkungan Pemerintah Kota. Pelayanan yang diberikan antara lain
meliputi penyediaan server untuk hosting (1) semua situs web (front
office), (2) perangkat lunak aplikasi sistem informasi (back office), dan (3)

penyimpanan data (storage). Tanggung jawab ini juga termasuk

pengembangan dan penanganan sistem cadangan (back-up) pusat data
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yang harus dilakukan secara berkala.

Dalam hal penyediaan konten informasi dan pengetahuan,
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota berperan untuk membantu dan
menyelia pegembangan perangkat lunak aplikasi baik untuk sistem
informasi sebagai back office maupun situs web sebagai front office yang
berfungsi sebagai sarana yang akan digunakan oleh unit-unit kerja atau
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam penyediaan konten informasi
dan pengetahuan bagi keperluan masyarakat dan Pemerintah Kota.
Dengan kata lain, pengembangan berbagai perangkat lunak aplikasi
sistem informasi tersebut dilakukan secara terdistribusi dengan
kewenangan berada pada unit-unit kerja dengan bantuan supervisi dari

Dinas Komunikasi dan Informatika.

2.1. Sumber Daya Manusia

Dalam hal sumber daya manusia yang bekerja di bidang
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK), diperlukan kebijakan
Pemerintah Kota untuk memastikan bahwa tenaga kerja yang memiliki
keterampilan di bidang Tehnologi Informasi dan Komunikasi (TIK) baik
berdasarkan latar belakang pendidikan maupun pelatihan dan
sertifikasi yang diperoleh agar tetap berkarir di bidang Tehnologi
Informasi dan Komunikasi (TIK). Sesuai dengan indikator penilaian
dalam Transformasi Data Digital, salah satu faktor paling penting
adalah pengelolaan SDM yang memiliki keterampilan dalam bidang
Teknologi Informasi dan Komunikasi.

Tenaga kerja berketerampilan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) tersebut terdiri dari berbagai keahlian seperti analis
dan perancangan sistem, programmer web, programmer aplikasi,
administrator jaringan, administrator database, auditor, dan operator
berbagai jenis aplikasi. Tenaga kerja berketerampilan ini

membutuhkan pelatihan untuk meningkatkan kapasitas dan

keterampilan pengelolaan sistem informasi.
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2.2. Kerjasama
Kerjasama merupakan salah satu unsur penting dalam pelaksanaan
tugas dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kota. Sebagai
fasilitator sistem informasi dan/atau teknologi informasi (SI/TI) bagi
semua unsur di lingkungan Pemerintah Kota, kinerja pelayanan
komunikasi dan informatika banyak ditentukan oleh kerja sama
tersebut. Oleh karena itu, diperlukan kebijakan yang memungkinkan
penggunaan sejumlah fasilitas milik Pemerintah Kota untuk
mendukung terlaksananya berbagai program dan kegiatan Dinas
Komunikasi dan Informatika dalam mendiseminasikan informasi dan
pengetahuan terutama bagi penduduk Kota Medan. Selain itu, kerja
sama juga diperlukan baik dalam pengembangan maupun
manajemen dan operasional  berbagai  Sistem Informasi /

Tehnologi Informasi (SI/TI) di lingkungan Pemerintah Kota.

2.3. Dukungan Pendanaan

Dukungan pendanaan untuk berbagai program dan kegiatan
pengembangan Sistem Informasi/Tehnologi Informasi (SI/TI) Kota
Medan seharusnya dilihat sebagai investasi untuk mewujudkan
kepemerintahan yang baik. Good governance sudah menjadi impian
semua orang di seluruh dunia, dan hal itu sudah terbukti hanya
dapat diraih dengan melakukan transformasi dari sistem
konvensional ke sistem berbasis Tehnologi Informasi dan Komunikasi
(TIK) atau online.

Pelayanan dengan menggunakan transaksi online akan
berdampak luas bagi masyarakat dilihat dari sisi efisensi dan
efektifitas baik bagi anggota masyarakat yang dilayani maupun bagi
pemerintah sebagai penyedia pelayanan. Selain itu, pelayanan seperti
itu juga akan menciptakan transparansi pemerintahan dan

partisipasi yang tinggi dari anggota masyarakat dalam pembangunan.

Sehubungan dengan itu, diperlukan suatu kebijakan
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Pemerintah Kota untuk menetapkan bahwa pengembangan Sistem
Informasi/Tehnologi Informasi (SI/TI) sebagai salah satu program
prioritas Kota Medan dalam lima tahun ke depan. Program tersebut
selanjutnya didukung dengan pendanaan yang proporsional dalam
bentuk persentase dilihat dari besarnya anggaran belanja Kota
Medan. Pendanaan pengembangan tersebut dialokasikan sesuai
dengan pembagian kewenangan dan tanggung jawab masing-masing
unit kerja atau Organisasi Perangkat Daerah seperti dikemukakan
sebelumnya. Dengan kata lain, pendanaan pengembangan dan
operasional Sistem Informasi/Tehnologi Informasi (SI/TI) dapat
dilakukan secara terdistribusi pada berbagai unit kerja atau
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) tetapi terkoordinasi dengan baik

di bawah Chief Information Officer (CIO) Kota Medan.
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA

PENDANAAN INDIKATIF

6.1. Rencana Program dan Kegiatan

Dalam lima tahun ke depan, ada berbagai program dan kegiatan

yang direncanakan untuk diselenggarakan dalam rangka memenuhi visi

dan misi RPJMD Kota Medan, seperti berikut :

I  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerahh Kabupaten/Kot

1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

1.1.1.

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.2.1.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.4.1.

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.

1.4.6.

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan

Fasilitasi Kunjungan Tamu
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1.4.7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.4.8. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
1.5.1. Pengadaan Mebel
1.5.2. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1.6.1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.6.2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
1.6.3. Penyediaan Jasa pelayanan Umum kantor

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1.7.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan.

1.7.2.  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

1.7.3.  Pemeliharaan Mebel

1.7.4.  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.7.5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

II Program Informasi dan Komunikasi Publik

1 Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota
2.1.1. Monitoring Opini dan Aspirasi Publik
2.1.2. Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media

Komunikasi Publik
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Pengelolaan Media Komunikasi Publik

Pelayanan Informasi Publik

Layanan Hubungan Media

Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik
Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan
Kemitraan Komunitas

Penyediaan/Pengadaan  Sarana dan  Prasarana
Pendukung Informasi dan Komunikasi Publik

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

III Program Aplikasi Informatika

1 Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh

Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

Pendaftaran Nama Domain Pemerintah
Kabupaten/Kota

Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan
Sub Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah

Daerah

2 Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.
3.2.4..

Penatalaksanaan dan Pengawasan e-government
dalam  Penyelenggaraan  Pemerintahan  Daerah
Kabupaten/Kota

Sinkronisasi Pengelolaan Rencana Induk dan
Anggaran Pemerintahan Berbasis Elektronik
Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah

Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra Pemerintah

Daerah
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3.2.5. Koordinasi dan Sinkronisasi Data dan Informasi
Elektronik
3.2.6. Pengembangan  Aplikasi dan Proses Bisnis

Pemerintahan Berbasis Elektronik

3.2.7. Penyelenggaraan  Sistem  Penghubung Layanan
Pemerintah
3.2.8. Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem

Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas
3.2.9. Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya

Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah

Daerah

3.2.10 Pengelolaan Government Chief Information Officer
(GCIO)

3.2.11 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan

Ekosistem SPBE

IV Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral
1 Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
4.1.1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan,

Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik

Sektoral
4.1.2. Peningkatan kapasitas SDM Pemerintah Daerah dalam
Peningkatan Mutu Statistik Daerah yang Terintegrasi
4.1.3. Membangun Metadata Statistik Sektoral
4.1.4. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Statistik Sektoral
4.1.5. Pengembangan Infrastruktur
4.1.6. Penyelenggaraan Otorisasi Statistik Sektoral di Daerah

V Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan

Informasi
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1 Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4

Penetapan Kebijakan Tata Kelola Keamanan Informasi
dan Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Analisis Kebutuhan dan Pengelolaan
Sumber Daya Keamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non
Elektronik

Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

2 Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat

Daerah Kabupaten/Kota

5.2.1.

Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

6.2. Pendanaan Indikatif

Rencana program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran

dan pendanaan indikatif Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan

untuk lima tahun ke depan disusun seperti terlihat pada Tabel terlampir.
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Dinas Komunikasi dan Informatik Table T-C.27 Sebelum Perubahan 2021-2026

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan (Kepmen 050-5889)

Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Frogram Satuan | pada Tahun Tahun Talbun, Tahiin Tahun Tahun Tahun, akhir periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
Sub Kegiatan (outcome), Awal 2021 2022 2023 2024 2025 2026 P Kat D. h e i b
Kegiatan (output) wal erangkat Daeral enanggung-jawal
dan Sub Kegiatan Pérencanasn Target|Rp|Target| Rp |Target| Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8 (9| (10) 11| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
;4:;‘3:;:':" alian Persentase
peningkatan
riancatan dukungan kelancaran
:)elaks;na?n : pelaksanaan tugas % 100 100 100 100 100 100 100 100 Dinas Komunikasi
HOd> Saniungs dan fungsi dan Informatika
penyelenggaraan
penyelenggaraan
uaesen urusan pemerintahan
AR daerah yang tersedia
Tersedianya
dukungan Persentase dukungan
kelancaran kelancaran
pelaksanaan pelaksanaan tugas 5 e
tugas dan fungsi dan fungsi % 100 100 100 100 100 100 100 100 e SO e}
P penyelenggaraan
urusan urusan pemerintahan
pemerintahan daerah yang tersedia
daerah
EEDERAM RENUN N Dinas Komunikasi
2.16.01 URUSAN PEMERINTAHAN 0 0 17.139.475.361 16.984.607.028 20.578.740.493 20.612.099.543 77.026.398.932 | ;- "1 e otika
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Persentase dukungan
kelancaran
pelaksanaan tugas .
dan fungsi % 100 100 o] 200 | 0| 100 [17.139.475.361| 100 |16.984.607.028 100 |20.578.740.493 100 [20.612.099.543| 100 | 77.026.398.932 gé’r““fn?o"r"r:“;:itss'
penyelenggaraan
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
Perencanaan,
Penganggaran, dan Dinas Komunikasi
2.16.01.2.01 Evaluasi Kinerja 0 0 4.018.400 4.018.400 30.000.000 30.000.000 68.036.800 dan Informatika
Perangkat Daerah
Jumlah dokumen/
laporan
perencanaan, Dinas Komunikasi
penganggaran, dan Dokumen 1 1 0 1 0 1 4.018.400 1 4.018.400 1 30.000.000 1 30.000.000 6 68.036.800 dan liformatia
evaluasi kinerja
perangkat daerah
yang tersedia
Renylunan Dokimen Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.01.01 Perencanaan 0 0 4.018.400 4.018.400 30.000.000 30.000.000 68.036.800 5
dan Informatika Medan
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen A -
Perencanaan Dokumen 1 0 0 1 1 1 1 6 3'3??‘5“&?“:?&:5'
Perangkat Daerah
Zasionz0p | [Administrast Kedangan 0 0 9.800.389.654 9.800.389.654 11.310.449.903 11.319.449.993 3219718205 [Diras Komunkast
Perangkat Daerah dan Informatika
Persentase cakupan
soministraet % 100 100 | o] 100 | o | 100 [9800.389.654 | 100 [9.800.389.654 | 100 [11.319.449993] 100 |11319.449.903| 100 |43.219.718.205 [Dinas Komunikasi
keuangan perangkat dan Informatika
daerah yang tersedia
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Dinas K ikasi dan Infor: ik
Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujusn; Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode = 5 i dan ot Satuan adap'aflahun Tahim Tahon Tahia Tahun fahun Tahun akhirI Iri::delke:astra Peran Ikat D’aerah Lokasi
’ Sub Kegiatan (outcome), P g 2021 2022 2023 2024 2025 2026 o Pe ot arah 9 Deran
Kegiatan (output) wal erangkat Daeral i
dan Sub Kegiatan Parancanasi Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8 (9] (10) |(11)| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
26:01:2:02:00| | |Penyediaan Gaii'dan 0 0 9.800.389.654 9.800.389.654 11.310.449.993 11:319.449.993 43:219.718;205 | Pinas Komumikesl | Kota
Tunjangan ASN dan Informatika Medan

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan  |Orang/bulan 50 0 0 50 55 60 60 60
Tunjangan ASN

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Administrasi Pendapatan
2.16.01.2.04 Daerah Kewenangan 0 0 0 0 310.000.000 310.000.000 620.000.000
Perangkat Daerah

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Persentase cakupan

administrasi
pendapatan Dinas Komunikasi
kewenangan % 0 0 0 0 0 100 0 100 0 100 310.000.000 100 310.000.000 100 620.000.000 dan Informatika

perangkat daerah
yang tersedia

Pendataan dan
2.16.01.2.04.04 Pendaftaran Objek 0 0 0 0 300.000.000 300.000.000 600.000.000
Retribusi Daerah

Dinas Komunikasi Kota
dan Informatika Medan

Jumlah Data Objek,
Subjek dan Wajib Dokumen 0 0 0 0 0 1 1 2
Retribusi Daerah

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Pelaporan Pengelolaan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.04.07 Retribusi Daerah 0 0 0 0 10.000.000 10.000.000 20.000.000 Han Informatika Medan
Jumlah Laporan i ikasi
ibusi Dinas Komunikasi
Pengelolaan Retribusi| Dokumen 0 0 0 0 0 1 1 2 dan Informatika
Daerah
Administrasi Dinas Komunikasi
2.16.01.2.05 Kepegawaian Perangkat 0 0 46.200.000 100.000.000 283.590.500 306.949.550 736.740.050 dan Informatika
Daerah

Persentase cakupan
administrasi
kepegawaian % 0 0 0 0 0 100 46.200.000 100 100.000.000 100 283.590.500 100 306.949.550 100 736.740.050
perangkat daerah
yang tersedia

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Peningkatan Sarana

2.16.01.2.05.01| | |dan Prasarana Disiplin 0 0 0 0 89.842.500 98.826.750 188.669.250 |Dinas Komunikasi | Kota
> dan Informatika Medan
Pegawai
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana , Dinas Komunikasi
dan Prasarana ot Y Y 2 u g 4D LD 0> dan Informatika
Disiplin Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.05.02 Dinas Beserta Atribut 0 0 46.200.000 100.000.000 143.748.000 158.122.800 448.070.800 0
dan Informatika Medan
Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian 3 ey
Dinas beserta Atribut |  paket 0 0 0 1 2 2 2 7 Bl
dan Informatika
Kelengkapan
Bimbingan Te_knis .
216.01.2.05.11 | |Implementasi 0 0 0 0 50.000.000 50.000.000 100.000.000 [Dinas Komunikasi | Kota
Peraturan Perundang- dan Informatika Medan

Undangan
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

7 Data
Tujuan, Sasaran, R R = . 5
Tujuan Sasaran Kode i 2 I dani ot Satuan p:::::l:':m Tahun fanun Tahun Tahud Tahun, Tahun akl(i?:‘;z:::i:r{lae:as:raa Pemﬂ';;alzelgferah Lokasi
Sub Kegiatan (outcome), Avial 2021 2022 2023 2024 2025 2026 P Kat D: h < 5
Kegiatan (output) \wal erangkat Daera j
dan Sub Kegiatan Pdrancanasi Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target' Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9| 10) |an| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Dinas Komunikasi
Teknis Implementasi orang 0 0 0 0 0 3 3 9 ;i
Peraturan dan Informatika
Perundang-Undangan
21601206 | [AdministastUmom 0 0 1.901.585.757 2.131.702.074 3.140.500.000 3.350.500.000 11.267.954.559 [Dinas Komunikasi
Perangkat Daerah dan Informatika
Persentase cakupan
adminttast Ui % 100 100 |of 100 | 0| 100 [1901.585.757 | 100 | 2131.702.074 | 100 |3.140.500.000 | 100 [3.350500000 | 100 |11.267.954.559 |Pinas Komunikasi
perangkat daerah dan Informatika
yang tersedia
Penyediaan Komponen
216.01.2.06.01 | |Instalasi 0 0 50.021.698 80.000.000 140.000.000 150.000.000 420021698 |Dinas Komunikasi | Kota

Listrik/Penerangan dan Informatika Medan

Bangunan Kantor

Jumlah Paket

Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan paket 0 0 0 1 1 1 1 4
Bangunan Kantor
yang Disediakan

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Penyediaan Peralatan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.03 Rumah Tangga 0 0 20.354.334 80.492.349 80.000.000 80.000.000 260.846.683 dan Informiatika Medan
Jumlah Paket
Peralatan Rumah Dinas Komunikasi
Tangga yang pakeE = 0 g 1 B < e o dan Informatika
Disediakan
216.01.2.06.04| | [Penyediaan Bahan 0 0 182.406.225 182.406.225 200.000.000 200.000.000 824.134.7gg |Dinas Komunikasi | Kota
Logistik Kantor dan Informatika Medan
JumlahkPaket Hahan K 2 0 0 3 3 3 3 2 Dinas Komunikasi
Logistik Kantor yang paket 1 i
Disediakan dan Informatika
Lenyediaan barang, Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.05 Cetakan dan 0 0 19.200.000 19.200.000 20.000.000 20.000.000 79.967.890 dan Inf tik Med
Penggandaan an Informatika ledan
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Dinas Komunikasi
Penggandaan yang pakeE 9 9 ) ! x & i 5 dan Informatika
Disediakan

Penyediaan Bahan
2.16.01.2.06.06 Bacaan dan Peraturan 0 0 1.335.403.500 1.335.403.500 1.996.500.000 2.196.500.000 7.356.783.500
Perundang-undangan

Dinas Komunikasi Kota
dan Informatika Medan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan Dokumen 4 0 0 4 4 4 4 4
Perundang-Undangan
yang Disediakan

Dinas Komunikasi
dan Informatika

2.16.01.2.06.08| | |Fasiitasi Kunjungan 0 0 0 80.000.000 130.000.000 130.000.000 340.000.000 |Dinas Komunikasi | Kota
Tamu dan Informatika Medan
Jumlah Laporan ‘ Al
ST 5 Dinas Komunikasi
;:;I‘[:IGSI Kunjungan laporan 0 0 0 0 1 1 1 4 S 548 Fnatlia
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

v Data
Tujuan, Sasaran, Ny ot Kinarh o =
Tujuan Sasaran Kode Program, Keglatan:dan Program Satuan ac:ap'arl:r:m Tahun Tahun Tahiin Tahun Iahin Tahun a’i(‘::i‘?ls rul::izrjkae:as‘:raa Pem:“llta':elgl:erah Lokasi
) Sub Kegiatan (outcome), P 2021 2022 2023 2024 2025 2026 pe 9 Deran
Kegiatan (output) Awal gl Daerah ji
dan Sub Kegiatan Pdrdncanasn Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9| (10) |aD| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
2160120600 | |Romos Kooinas)dan 0 0 294.200.000 294.200.000 484.000.000 484.000.000 1746200,000; |DinasKomunikasl | Kota
e A P s e it i Rl Shieosiove dan Informatika Medan

Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Dinas Komunikasi
Rapat Koordinasi dan L2y t 0 © & 8 8 8 2 dan Informatika

Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip 0 0 0 Dinas Komunikasi Kota

Dinamis pada SKPD 60.000.000 90.000.000 90.000.000 240.000.000 | oo N matika Medan

2.16.01.2.06.10

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip | Dokumen 0 0 0 0 1 1 1 3
Dinamis pada SKPD

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Pengadaan Barang Milik

216012007 | |Pasrah Penunjang 0 0 888.784.650 450.000.000 450.000.000 250.000.000 2.038.784.650 |Dinas Komunikasi
Urusan Pemerintah dan Informatika
Daerah
Jumlah Kegiatan
Pengelolaan barang
milik daerah . Dinas Komunikasi
nenunangurusan | Kegiatan 1 1 |o| 2 [o] 2 |ssrsaeso | 1 | 450000000 [ 1 | 450.000000 | 1 [ 250000000 | 1 | 2038784650 [Sna Eomume
pemerintah daerah
yang terpelihara
2.16.01.2.07.05| | [Pengadaan Mebel 0 0 152.232.500 150.000.000 200.000.000 0 soaioan.s0p |DinesKomunikasl | Kota
dan Informatika Medan
jumlathak.et Mebel it 0 0 0 108 50 50 0 208 Dinas Komun}kasi
yang Disediakan dan Informatika
2.16.01.2.07.06| | |Pengadaan Peralatan 0 0 736.552.150 300.000.000 250.000.000 250.000.000 1.536.552.150 |Dinas Komunikasi | Kota
dan Mesin Lainnya dan Informatika Medan
Jumlah Unit Peralatan Dinae Kominikas]
dan Mesin Lainnya unit. 48 0 0 56 15 15 15 101 dan Informatika
yang Disediakan

Penyediaan Jasa
2.16.01.2.08 Penunjang Urusan 0 0 4.117.134.600 4.117.134.600 4.395.200.000 4.395.200.000 16.952.370.768
Pemerintahan Daerah

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Persentase cakupan

125¢ PENUNING % 100 100 |of 100 [ 0| 100 |4117.134600 | 100 | 41171345600 [ 100 [4.395.200.000 | 100 |4.395.200000 | 100 |16.952.370.768 |Dinas Komunikasi
urusan pemerintah dan Informatika
daerah yang tersedia
Penyediaan Jasa Surat Dinas Komunikasi Kota
2160120801 [ | o0 0 0 0 0 30.000.000 30.000.000 60.000000 | o o ik P

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa laporan 0 0 0 (1] 0 1 1 2
Surat Menyurat

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Penyediaan Jasa
2.16.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber 0 0 598.181.220 598.181.220 600.000.000 600.000.000 2.396.362.440
Daya Air dan Listrik

Dinas Komunikasi Kota
dan Informatika Medan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber laporan 3 0 0 3 3 3 3 12
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

Dinas Komunikasi
dan Informatika
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Dinas K ikasi dan Informatik
Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Iy TR AT i N
" o ' Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
. Program, Kegiatan dan Program Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun % % %
Tujuan Sasaran Kode Sub Kegiatan {outcome), Satuan pad:‘;r:lhun 2021 2022 2023 2024 2025 2026 akhir perlodeD::r:as;ra Perangkat Daiera):‘ Lokasi
Kegiatan (output) = 4
dan Sub Kegiatan Parsncahash Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9] 20) |11| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyediaan Jasa ’ .
2.16.01.2.08.04| | [Pelayanan Umum 0 0 3518.953.380 3.518.953.380 3.765.200.000 3.765.200.000 14.496.008.328 [Dinas Komunikasi | Kota
Kantor dan Informatika Medan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa . .
Pelayanan Umum laporan 1 0 0 1 it 1 1 4 Dl Komun}kaSl
Ka dan Informatika
ntor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang
216:01.2.00 | [Miik Daerah Penunjang 0 0 381.362.300 381.362.300 650.000.000 650.000.000 2.122.793.900 |Dinas Komunikasi
Urusan Pemerintahan dan Informatika
Daerah
Jumlah Kegiatan
Pgnge\ula an barang ) _
ik cacrsly Kegiatan 2 2 |o| 2 |o| 2 | 31362300 | 2 | 381362300 [ 2 | es0.000000 | 2 [ es0.000.000 | 2 | 2.122.793.000 [Dinas Komunikasi
penunjang urusan dan Informatika
pemerintah daerah
yang terpelihara
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, i i
2.16.01.2.09.02 | |dan Perizinan 0 0 268.370.000 268.370.000 350.000.000 350.000.000 1.250860.000 [Dinas Komunikasi | Kota
3 dan Informatika Medan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan yang o Dinas Komunikasi
Dipelihara dan bnik tf 0 0 8 uy & oo a0 dan Informatika
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Pemeliharaan G o
2.16.01.2.09.06 | | [Peralatan dan Mesin 0 0 112.992.300 112.992.300 300.000.000 300.000.000 862.933.900 |Dinas Komunikasi Xota
Lainnya dan Informatika Medan
Jumlah Peralatan dan ; oach
Mesin Lainnya yang unit 15 0 0 13 15 15 15 15 L
ST dan Informatika
Dipelihara
Meningkatkan
Layanan Publik
dan Layanan
Pemerintah Persentase
Secara peningkatan layanan
Terintegrasi publik dan layanan
Melalui pemerintah yang 2 s
Dukungan diselenggarakan % 100 100 100 100 100 100 100 100 Bl
Pengelolaan secara online, an:nornatiin
Sistem terintegrasi dan
Pemerintahan terindungi dengan
i baik
Elekronik yang
Aman, Handal
dan Memadai
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan; Sasaran; Capaian Kon Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ks 2 | dan od Satuan | pada Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun akhir periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
Sub Kegiatan (outcome), 2021 2022 2023 2024 2025 2026 P
+ Awal g Daerah |P ji
Kegiatan (output) P
dan Sub Kegiatan erencanaan(yarget|Rp|Target| Rp [Target Rp Target Rp Target Rp Target! Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8 (9] (10) {a1n] (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Terwujudnya
Layanan Publik
dan Layanan
Pemerintah
Secara
Terintegrasi :Sﬁies;:sneglayanan
Melalui 4 Dinas Komunikasi
Dukungan dnselenggafakan % 100 100 100 100 100 100 100 100 AR h st
Pengelolaan secara online dan
Sistem terintegrasi
Pemerintah
Berbasis
Elektronik yang
Memadai
PROGRAM PENGELOLAAN Dinas Komunikasi
2.16.03 APLIKAS| INFORMATIKA 0 0 26.598.218.467 25.987.922.800 37.228.020.440 37.233.070.440 130.153.484.787 ol e
Persentase layanan
publik yang Dinas Komunikasi
diselenggarakan % 0 100 | 0| 100 0 100 |26.598.218.467| 100 |25.987.922.800] 100 |37.228.020.440| 100 |37.233.070.440| 100 |130.153.484.787 i
" dan Informatika
secara online dan
terintegrasi
Pengelolaan Nama
Domain yang telah
Dlietapken cleh Dinas Komunikasi
2.16.03.2.01 Pemerintah Pusat dan 0 0 23.196.222.800 23.396.222.800 26.130.405.440 26.130.405.440 101.509.239.120 t
B dan Informatika
Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase kegiatan
(event) perangkat
daerah dan
pelayanan publik
pada pemerintah
daerah yang
dmanfaatkan secara % 0 o o] 100 | o 100 [23196.222.800| 100 [23.396.222.800] 100 [26.130.405.420| 100 [26.130.405.440| 100 |101.509.239.120(0nas Komunikasi
daring dengan dan Informatika
memanfaatkan
domain dan sub
domain instansi
penyelenggara
sesuai PM Kominfo
No. 5/2015
Pendaftaran’Nama Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.01.01 Domain Pemerintah 0 0 0 100.000.000 178.200.000 178.200.000 456.400.000 dan Inf tik Medan
Kabupaten/Kota annoimare e
Jumlah Pendaftaran
Nama Domain " Dinas Komunikasi
Pemerintah bl 2 Y 2 0 L = L & dan Informatika
Kabupaten/Kota
Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama
Dofmaln.can sub Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.01.02 Domain dalam 0 0 0 100.000.000 100.000.000 100.000.000 300.000.000 dan Informatika Madar
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
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Dinas K ikasi dan Informatik
Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan Sasaran Kode % 3 I dan Tulua"’:asara"‘ Satuan acdaap:’iaal:m Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun a.:::i‘? ruizr:ieeri:e:as:; Pemi"i;a':enrjaaerah Lokasi
) Sub Kegiatan ‘ (out:o(me), ; P sl 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Pem':fgk“ i 9 ot
legiatan (output
dan Sub Kegiatan Perencanaan Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) || 10) |an| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Dokumen
Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama
Domain dan Sub : S
Domain dalam Dokumen 0 0 0 0 1 1 1 3 e Kol
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota
Pgnyeleng‘garaan Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.01.03 Sistem Jaringan Intra 0 0 23.196.222.800 23.196.222.800 25.852.205.440 25.852.205.440 100.752.839.120 dan Informatika Medan
Pemerintah Daerah
Jumlah Sistem ; act
jaringan Intra unit 56 0 0 232 232 232 232 232 e Kokt
Pemerintah Daerah
Pengelolaan e-
216.03.202 | [government Di Lingkup 0 0 3.401.995.667 2.591.700.000 11.097.615.000 11.102.665.000 28.644.245.667 |Dinas Komunikasi
Pemerintah Daerah dan Informatika
Kabupaten/Kota
Persentase layanan
SPBE (layanan publik
dan layanan
administrasi
pemerintahan) yang % 0 100 o] 100 | o | 100 |3.401.995.667 | 100 |2.591.700.000 | 100 |11.097.615.000] 100 |11.102.665.000 100 | 28.644.245.667 |Dinas Komunikasi
tercantum dalam dan Informatika
dokumen proses
bisnis yang telah
diimplementasikan
secara elektronik
Penatalaksanaan dan
Pengawasan e-
government dalam Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.01 Penyelenggaraan 0 0 0 0 160.000.000 165.000.000 325.000.000 |4 informatika Medan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Hasil
Penatalaksanaan dan
Pengawasan E - ; aet
Government dalam Dokumen 0 0 0 0 0 1 1 b 3'3:?;;’::;;:‘:“
Penyelenggaraan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota
Sinkronisasi
Pengelolaan Rencana . s
2.16.03.2.02.02| | |induk dan Anggaran 0 0 0 150.000.000 0 0 150.000.000 ';‘a’r‘\afn’f(o"r’:':;‘itaas' M'(e";:n
Pemerintahan Berbasis
Elektronik
Jumlah Dokumen
Hasil Sinkronisasi
Pengelolaan Rencana Dinas Komunikasi
Induk dan Anggaran Rokumen 9 0 D 9 L 0 9 U dan Informatika
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

¢ Data
Tujuan, Sasaran, ® ot Kinart s B
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program Satuan ac\iaap:":hr:m Tahun Tahun Tahiin Tahun Tahun, Tahun, a':&rilgm::;?{:eﬁas::a Pem?\nllt(;:el;l:erah Lokasi
) Sub Kegiatan (outcome), P Asial 2021 2022 2023 2024 2025 2026 pe s 9 neran.
i g J
:eglatan (output) Per
an Sub Kegiatan Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) @) (5) (6) (7) (8 (9] (10) |an| (12) (13) (14) (15) (16) 17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Pengelolaan_ RSk Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.03 Data Pemerintahan 0 0 1.610.295.667 250.000.000 1.755.500.000 1.755.550.000 5.371.345.667 da Informatika Medan
Daerah
fRHA B iba Dinas Komunikasi
Pemerintahan unit 1 0 0 1 1 1 1 1 R I ratka
Daerah yang Dikelola al
Penyelenggaraan
216.03.2.02.04 | [Sistem Komunikasi 0 0 640.500.000 640.500.000 1.671.615.000 1.671615.000 5.074500.000 |Dinas Komunikasi | Kota
Intra Pemerintah dan Informatika Medan
Daerah
Jumlah Dokumen
Hasil
Penyelenggaraan Dinas Komunikasi
Sistem Komunikasi e U v g & e z B = dan Informatika
Intra Pemerintah
Daerah
Koordinasi dan "
2.16.03.2.02.06| | |Sinkronisasi Data dan 0 0 0 0 200.000.000 200.000.000 400.000.000 |Jins Komunikasi - f Kota
Informasi Elektronik
Jumlah Perangkat
Daerah yang
Menerapkan Perangkat Dinas Komunikasi
Koordinasi dan daerah 59 0 0 0 2 25 £ Ee dan Informatika
Sinkronisasi Data dan
Informasi Elektronik
Pengembangan
216.03.2.02.07 | |Aplikasi dan Proses 0 0 1.151.200.000 1.151200.000 1.300.000.000 1.300.000.000 4.902.400.000 |Dinas Komunikasi | Kota
Bisnis Pemerintahan dan Informatika Medan
Berbasis Elektronik
Jumlah Aplikasi dan
Fertitanan unit 9 0 0 1 3 3 3 19 pinosikomunlkes:
Berbasis Elektronik danriofnatls
yang Dikembangkan
Penyelenggaraan .
2.16.03.2.02.08| | |Sistem Penghubung 0 0 0 100.000.000 570.000.000 570.000.000 1.240.000.000 S'a'r“afnf;'r’r“:;“'::s‘ M':‘L‘:n
Layanan Pemerintah
Jumlah Layanan
Publik yang
Terhubung dengan Dinas Komunikasi
Sistem Penghubung Layaian 0 0 0 0 5 2 5 15 dan Informatika
Layanan Pemerintah
Daerah
Pengembangan dan
21 Pengelolaan Ekosistem Dinas Komunikasi Kota
.16.03.2.02.09 Kabupaten/Kota 0 0 0 200.000.000 5.000.000.000 5.000.000.000 10.200.000.000 dan Informatika Medan
Cerdas dan Kota
Cerdas
Jumlah Dokumen
;rogra‘m Inovas;(yang 5 5
iimplementasikan inas Komunikasi
Sesuai dengan Bokimen 0 0 0 0 - - & 3 dan Informatika
Masterplan Smart
City
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Dinas K ikasi dan Informatika
Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan; Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode i/ 2 | dan od Satuan pada Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun akhir periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
Sub Kegiatan (outcome), Awal 2021 2022 2023 2024 2025 2026 P Kat D h s
Kegiatan (output) o Sfangkat yaera 7
dan Sub Kegiatan Bérencanasn Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8 (9] a0 a1)] (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber
2.16.03.2.02.10| | |P2va Teknologi 0 0 0 100.000.000 140.500.000 140.500.000 381.000.000 |Dinas Komunikasi | Kota
Informasi dan dan Informatika Medan
Komunikasi
Pemerintah Daerah
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber Dinas Komunikasi
Daya Teknologi Dokumen 0 0 0 0 L i & 3 dan Informatika
Informasi dan
Komunikasi
Pemerintah Daerah
Pengelolaan
Sei6Eaz| | |Goremment Chlet 0 0 0 0 150.000.000 150.000.000 300.000.000 [Dinas Komunikasi | Kota
Information Officer dan Informatika Medan
(GCIO)
Jumlah Dokumen
Pengelolaan - e
Government Chief Dokumen 0 0 0 0 0 1 1 2 S::‘als nzir:\::itaas'
Information Officer
(GCIO)
Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.12 Pengembangan 0 0 0 0 150.000.000 150.000.000 300.000.000 dan Informatika Medan
Ekosistem SPBE
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi T
dan Pelaporan Dokumen 0 0 0 0 1 1 1 2 Dipas Komunikast
dan Informatika
Penyelenggaraan
SPBE
Meningkatkan
Layanan Cakupan
Informasi peningkatan layanan
Pemerintah informasi pemerintah Dinas Komunikasi
Daerah yang daerah yang % s e €y oy L Hee £y 10 dan Informatika
Terlindungi dan terdindungi dan
Terjaga Dengan terjaga dengan baik
Baik
Terwujudnya
layanan
informasi Cakupan_layanav}
pemerintah oo mesipe metieah Dinas Komunikasi
daerah yang % 42 42 55 61 71 87 97 97 i
daerah yang n . dan Informatika
% : terlindungi dan
terlindungi dan terjaga dengan baik
terjaga dengan 9 9
baik
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Dinas Komunikasi
2.21.02 PERSANDIAN UNTUK 0 0 530.844.662 916.008.662 1.988.312.000 1.980.612.000 5.413.738.662 Tt ot
PENGAMANAN INFORMAS|
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

v Data
Tujuan, Sasaran, R el Kinarl s 7
Tujuan Sasaran Kode Rrogram; Keglatan.dan Erogram Satuan a‘:iaap:l:l:'un Tahun Tahun Tanin Tahun Taiun JTanch a‘:(c:lrilrdmrli(cl:i:'{:ezas:raa PeralljimltalzeDn:erah Lokasi
y Sub Kegiatan (outcome), i) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 B bacah gL eres
Kegiatan (output) = 4
dan Sub Kegiatan = Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target! Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) |(9] (10) jan| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Cakupan layanan
informasi pemerintah Dinas Komunikasi
daerah yang % 42 42 0 55 0 61 530.844.662 71 916.008.662 87 |1.988.312.000| 97 1.980.612.000 | 97 5.413.738.662
% i dan Informatika
terindungi dan
terjaga dengan baik
Penyelenggaraan
Persandlan untuk Dinas Komunikasi
2.21.02.2.01 Pengamanan Informasi 0 0 171.730.400 556.894.400 1.288.312.000 1.280.612.000 3.243.654.400 dan Informatika
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Cakupan persandian
untuk pengamanan ' o
Informastpemetintal % 42 a2 |o| ss [o| e | 171730400 | 71 | sse.s0a.400 | 87 |1.288312.000| 97 |1.280.612000| 97 | 3.243654.400 |Dinas Komunikasi
kota yang dan Informatika
terselenggara
dengan baik
Penetapan Kebijakan
Tata Kelola Keamanan
Informasi dan Jaring Dinas Komunikasi Kota
2.21.02.2.01.01 Komunikasi Sandi 0 0 0 250.000.000 322.412.000 323.912.000 896.324.000 dan Informatika Medan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Kebijakan
Tata Kelola
Keamanan Informasi
dan Jaring Dinas Komunikasi
Komunikasi Sandi | Dekumen g < Y 9 L 1 1 3 dan Informatika
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
Pelaksanaan Analisis
Kebutuhan dan
Pengelolaan Sumber v ¢
2.21.02.2.01.02| | |paya Keamanan 0 0 156.894.400 156.894.400 300.000.000 300.000.000 859.894.400 g'a'r‘fl‘nfu";r';‘;’t‘l'::“ M?d[:n
Informasi Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Analisis Kebutuhan
dan Pengelolaan 2 N
Sumber Daya laporan 0 0 0 1 1 1 3k 4 glar:\alsn::zx::it:s‘
Keamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan
Keamanan Informasi
Pemerintahan Daerah Dinas Komunikasi Kota
2.21.02.2.01.03 Kabupaten/Kota 0 0 0 100.000.000 385.600.000 366.500.000 852.100.000 Han Infrmatika Madan
Berbasis Elektronik
dan Non Elektronik
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Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan T“‘“::;gsr‘::‘"""' Satuan acdaap:'i:l:‘un Tahun Tahun Tahun Tahun {Taban, Tahtn aﬁn’i‘f iSir'i(ir:ini:el:l:::a Peral:nilta'iebrj:erah Lokasi
) Sub Kegiatan (outcome), P Avial 2021 2022 2023 2024 2025 2026 pe! i 9 Beran
Kegiatan (output) 4
dan Sub Kegiatan - Target|Rp|Target| Rp [Target Rp Target Rp Target! Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8 |(9] 20) 11| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Keamanan Informasi
Pemerintahan Dinas Komunikasi
Daerah Apgian 2 g D 0 1 = = g dan Informatika
Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik
dan Non Elektronik
Penyediaan Layanan
221.05.2.01.04| | [Ke2manan informas) 0 0 14.836.000 50.000.000 280.300.000 290.200.000 635.336.000 [D/"as Komunikasi | Kota
Pemerintah Daerah dan Informatika Medan
Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat
Daerah yang Telah g oy
Menggunakan e 56 0 ) 56 56 56 56 56 Pl
daerah dan Informatika
Layanan Keamanan
Informasi
Penetapan Pola
221.02.202 | [Hubungan Komunikasi 0 0 359.114.262 359.114.262 700.000.000 700.000.000 2.170.084.262 |Dinas Komunikasi
remEes Sandi Antar Perangkat e e - e iR dan Informatika
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah OPD yang
menggunsian Jumlah OPD 5 o |o] 5 o] & 359.114.262 7 359.114.262 7 700.000.000 7 700.000.000 | 7 | 2.170.084.262 |Dinas Komunikasi
perangkat dan Informatika
komunikasi sandi
Operasiona_lisasi laring ' o
2.21.02.2.02.01| | |Komunikasi Sandi 0 0 359.114.262 350.114.262 700.000.000 700.000.000 2170.084.262 |DimesKomunikas | Kata
Pemerintah Daerah dan Informatika Medan
Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat
Daerah yang ¢ 5
Terhubung dalam [ Per2ngkat 27 0 0 27 27 27 27 27 o e amun ]
Jaring Komunikasi agla aniMonmatica
Sandi
r;r::g;ai::‘n Pe;siﬁ“iaast:n cakupan
kil ;’:ta sgtatistik daerZh Dinas Komunikasi
Daerah yang e % 100 100 100 100 100 100 100 100 SRR ik
Terkelola Z:'I"(lg| If dela I’;’ i an Informatika
Dengan Baik dan sec:r:iitegr:g;n 2
Terintegrasi
Terwujudnya
ketersediaan Persentase cakupan
data statistik data statistik daerah . e
daerah yang yang tersedia dan % NA 0 100 100 100 100 100 100 e cme
terkelola dengan terkelola dengan baik ANANGHnatE
baik dan secara integrasi
terintegrasi
PROGRAM . s
2.20.02 PENYELENGGARAAN 0 0 812.907.500 1.042.907.500 1.476.200.000 1.331.200.000 4.749.547.500 g;’r‘ffng’r’r“n‘a‘;‘it:s‘
STATISTIK SEKTORAL
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

+ Data
Tujuan, Sasaran, 2 R " . s
Tujuan Sasaran Kode Program, Kaplatanden Frogram Satuan a(iiaap?:!:m Tahun Tahun Tanun Tahun Taluin Tanun, a':(‘;l'i‘:hs'r'i(:;:r{:ezi‘:raa Pemﬂntaliebn:erah Lokasi
) Sub Kegiatan (outcome), L3 i 2021 2022 2023 2024 2025 2026 pe! aciah 9 Beran,
Kegiatan (output) L 4
dan Sub Kegiatan Pérancanasn Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8 [(9] 20) |a)]| (12) (13) (14) (15) (16) 17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Cakupan data
statistik sektoral Dihas Kertinikagl
yang tersedia secara % 100 100 | 0| 100 0 100 812.907.500 100 | 1.042.907.500 | 100 |1.476.200.000 | 100 |1.331.200.000 | 100 | 4.749.547.500
dan Informatika
lengkap dan
memadai
Penyelenggaraan
22002201 | [Sratictic Sektoraldl 0 0 812.907.500 1.042.907.500 1.476.200.000 1.331.200.000 4.749.547.500 |Dinas Komunikasi
Lingkup Daerah dan Informatika

Kabupaten/Kota

Cakupan data
statistik sektoral % 100 100 [ O 100 0 100 812.907.500 100 | 1.042.907.500 | 100 |[1.476.200.000 | 100 |1.331.200.000 | 100 | 4.749.547.500
yang tersedia

Dinas Komunikasi
dan Informatika

Koordinasi dan

Sinkronisasi
220.02.2.01.01 | |Pengumpulan, 0 0 224.500.000 224.500.000 350.000.000 350.000.000 1374500044 [DIneskomunikasi | Kata
Pengolahan, Analisis dan Informatika Medan
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan
Sinkronisasi - v
Pengumpulan, Dokumen 2 0 0 1 1 1 1 4 Dinas Komunikasi

Pengolahan, Analisis dan Informatika

dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

Peningkatan kapasitas
SDM Pemerintah

2.20.02.2.01.02 | |D2erah dalam 0 0 0 230.000.000 230.000.000 230.000.000 690.000.000 |Dinas Komunikasi | Kota
Peningkatan Mutu dan Informatika Medan
Statistik Daerah yang
Terintegrasi

Jumlah SDM yang
Meningkat

Kapasitasnya dalam Dinas Komunikasi

Peningkatan Mutu arang g W 2 g w e e B dan Informatika
Statistik Daerah yang
Terintegrasi
Membangun Metadata Dinas Komunikasi Kota
220.02.2.01.03 | [ et Sektomal 0 0 18.900.000 18.900.000 200.000.000 200.000.000 618.900.000 [ nes FomUt it
e Dokumen 0 0 0 1 1 1 1 4 Piipskoninkest
yang Dihimpun dan Informatika
Peningkatan Kapasitas " rec
2.20.02.2.01.04 | |Kelembagaan Statistik 0 0 23.550.000 23.550.000 280.000.000 285.000.000 860.470.000 |Dinas Komunikasi Kata
dan Informatika Medan
Sektoral
Jumlah Perangkat
Daerah yang : e
Mendapat Pelatihan |  orang 0 0 0 75 112 112 12 a1 E'a'r““ls"z’r"‘m“;'i'::s'
Statistik Sektoral dari 9
BPS
220.02.2.01.05 | |Pengembangan 0 0 530.578.500 530.578.500 150.000.000 0 693.008.500 [Dinas Komunikasi | Kota
Infrastruktur dan Informatika Medan
Jumlah Infrastruktur i Dinas Komunikasi
Statistik iy 9 v o 2 - < v & dan Informatika

101



PERUBAHAN RENSTRA 2021 - 2026

Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

% Data
Tujuan, Sasaran, N T, 5 N
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program Satuan pa‘:iaap:'l:hnnn Tahun Tahun Tahin Tahun s {Tahun a‘:(:r:rdpen::iz’{:ezas:raa Peral:glta':el;l:erah Lokasi
Sub Kegiatan (outcome), 2021 2022 2023 2024 2025 2026 ¢ 4
3 Awal gl Daerah it
Kegiatan (output)
dan Sub Kegiatan = Target|Rp|Target| Rp |Target Rp Target Rp Target: Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (@) (5) (6) (7) (8 (9] (10) |an| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyelenggaraan Dinas Komunikasi Kota
2.20.02.2.01.06 Otorisasi Statistik 0 0 15.379.000 15.379.000 266.200.000 266.200.000 612.669.000 dan Informatika Madan
Sektoral di Daerah
Jumlah Data Statistik " a
Sektoral yang Dokumen 0 0 0 1 1 1 1 4 Dipa=komunikasl
: dan Informatika
Dihimpun
Persentase
i peningkatan media
[Akses dan massa, media
Kualitas pemerintah, mitra Dinas Komunikasi
Informasi dan strategis dan 2 © o dey iy L L 4 L dan Informatika
Komunikasi komunitas informasi
Publik dan komunikasi

publik yang tersedia

Jumlah media massa,

Meningkatnya media pemerintah,

akses layanan 5 v 2 i
. ; mitra strategis dan Dinas Komunikasi
Lnforrn§5| d_an EmGARS hforast Lembaga 170 185 259 260 266 272 278 278 A5n lnformatika

omunikasi T ikasi

ublik n d comunikasi )
P publik yang tersedia

PROGRAM PENGELOLAAN DIt Komunliast
2.16.02 INFORMASI DAN 0 0 14.795.868.602 14.945.868.602 24.341.009.050 26.536.975.955 86.997.940.407

KOMUNIKAS| PUBLIK dan Informatika

Persentase
Peningkatan Dinas Komunikasi
Penyelenggaraan % 66 67 0 93 0 94 114.795.868.602| 96 |14.945.868.602| 98 |24.341.009.050| 100 [26.536.975.955| 100 | 86.997.940.407 dan Informatika

Pemerintah Dan
Pelayanan Publik

Pengelolaan Informasi

21602201 | [g2n Komunikas! Pubitk 0 0 14.795.868.602 14.945.868.602 24.341.009.050 26.536.975.955 86.997.940.407 [Dinas Komunikasi
Pemerintah Daerah dan Informatika
Kabupaten/Kota
Persentase
komunitas

masyarakat/ mitra
strategis pemerintah

kota yang % 66 67 |o| 93 [o| 94 |1a795868602| 96 [14.945868.602] 98 [24.341.009.050| 100 |26.536.975.955| 100 [ 86.997.940.407 |Dinas Komunikasi
menyebarkan dan Informatika
informasi dan

kebijakan

pemerintah dan
pemerintah kota

Pengelolaan Konten

2isi0szion08| | |oan teencanazy 0 0 0 150.000.000 489.209.050 538.129.955 1:177339,005 |DinasKomunikasi | Kota
Media Komunikasi dan Informatika Medan
Publik
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan X .
Konten dan Dokumen 0 0 0 0 1 1 1 3 Dinas Komunikasi

Perencanaan Media dan Informatika

Komunikasi Publik

Pengelolaan Media Dinas Komunikasi Kota
2.16.02.2.01.05 Komunikasi Publik 0 0 646.360.000 646.360.000 1.200.000.000 1.200.000.000 3.692.720.000 dan Informatika Medan
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Dinas K ikasi dan Informatik
Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, = e o B
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan - Pro’gram ' Satuan acdaaP:'I:I:‘un Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Khir "u;er{la ?‘a:a P ‘:‘"‘: I:el;]a i liokasi
) Sub Kegiatan (outcome), 4 o 2021 2022 2023 2024 2025 2026 - Per::qk‘;fna‘:r:h“ P;"':ngg:ng T:Jfab iast
Kegiatan (output) &
dan Sub Kegiatan e Target|Rp|Target| Rp [Target Rp Target Rp Target: Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8 |(9] 20) |11)]| (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Dokumen
Hasil Pelaksanaan Dinas Komunikasi
Pengelolaan Media Boklinen 0 0 P - 4 4 4 25 dan Informatika
Komunikasi Publik
Pelayanan Informasi Dinas Komunikasi Kota
2.16.02.2.01.06 Publik 0 0 207.038.232 207.038.232 300.000.000 300.000.000 1.036.275.032 dan Informatika Madari
Jumlah Dokumen 2 T
Hasil Pelayanan Dokumen q 0 0 1 1 1 1 4 Z)lr’:alsn;(omu:\_tasl
Informasi Publik P
Layanan Hubungan Dinas Komunikasi Kota
I Media 0 - 0 - - 0 B dan Informatika Medan
Penguatan Kapasitas rno
2.16.02.2.01.10( | [Sumber Daya 0 0 385.300.000 385.300.000 200.000.000 200.000.000 985.300.000 [0inas Komunikasi Kotd
Komunikasi Publik dan Informatika Medan
Jumlah Sumber Daya
Komunikasi Publik Dinas Komunikasi
yang Meningkat ofang; 9 0 0 50 100 100 100 350 dan Informatika
Kapasitasnya
Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat, Dinas Komunikasi Kota
2.16.02.2.01.12 Media dan Kemitraan 0 0 13.087.000.000 13.087.000.000 21.470.460.000; 23.617.506.000 77.693.566.000 dan Infarmatika Medan
Komunitas
Jumlah Dokumen
Kemitraan dengan
Masyarakat, Media
dan Komunitas Dinas Komunikasi
dalam Bocimen 9 v 2 4 4 4 4 16 dan Informatika
Mendiseminasikan
Informasi Program
atau Kebijakan
Penyediaan/Pengadaan
Sarana dan Prasarana
Pendukung Informasi i s
2.16.02.2.01.13| | |dan Komunikkasi 0 0 470.170.370 470170.370 681.340.000 681.340.000 sAi7a0ETg [PImsKomunikasi | Kot
publik Pemerintah dan Informatika Medan
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan
Prasarana
Pendukung Informasi Dinas K ikasi
dan Komunikasi unit 0 0 0 4 4 4 4 4 bl
Publik Pemerintah imarmatia
Daerah
Kabupaten/Kota
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Table T-C.27 Sesudah Perubahan 2021-2026

Dinas Komunikasi dan Informatika

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan

Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Program, Kegiatan dan Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Tujuan Sasaran Kode Sub Kegiatan Program (outcome), Satuan | pada Tahun 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
Kegiatan (output) Awal Daerah i b
dan Sub Keglatan Perencanaan 3. ooy Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target. Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Layanan
Publik dan
Layanan Indeks SPBE Indeks 315 2.76 2.76 2.76 2.85 2,95 3 3
Pemerintah
Berbasis
Elektronik
Kunitas Persentase layanan
Pelayanan publik atau
Publik dan 3 A % 17,39 17,39 3043 5043 69,57 82,61 95,6 95,6
pemerintahan Berbasis
Pemerintahan Elektronlk
Berbasis
Elektronik
PROGRAM PENGELOLAAN Dinas Komunikasi
2.16.03 R IRRe T EORMATIER 13.668.524.988. 11.228.419.000 27.081.973.317 29.582.290.433 37.486.200.839 35,487.008.250| 154.534.416.827 [ 3170 £ OIS
Persentase Aplikasi
yang Memenuhi Dinas Komunikasi
Standar Teknls % 17,39 17,39 |13.668.524.988| 30,4 |11.228.419.000| 50,4 |27.081.973.317| 69,57 |29.582.290.433| 82,6 |37.486.200.839| 95,6 |35.487.008.250| 95,6 |154.534.416.827 dah Informatika
Pembangunan Aplikasi
Pengelolaan Nama Domain
yang Telah Ditetapkan oleh
2.16.03.2.01 Pe merlntal plsadan S 0 8.953.984.000 23.270.327.650 25.727.793.032 31.506.979.232 31.568.263.622 121117;347.536] 21108 Komtnikas{
Domain di Lingkup dan Informatika
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase kegiatan
(event) perangkat
daerah dan pelayanan
publik pada pemerintah
daerah yang
clilmaneatan secas % 100 100 0 100 | 8.953.984.000 | 100 [23.270.327.650| 100 [25.727.793.032| 100 [31.506.979.232| 100 [31.568.263.622| 100 [121.117.347.536)0Inas Komunikasi
daring dengan dan Informatika
memanfaatkan domain
dan sub domain
instansi penyelenggara
sesuai PM Kominfo No.
5/2015
Pendaftaran Nama ; (st
216.03.2.01.0001 | [Domain pemer 0 0 0 100.000.000 0 0 100.000.000 [Onas Komuntkast | Kot
Kabupaten/Kota o %9 a
Jumlah Pendaftaran
Nama Domain Dinas Komunikasi
Pemerintah Demelt be L o 2 ! 2 2 ! dan Informatika
Kabupaten/Kota
Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama
Domain dan Sub Domain Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.01.0002 dalam Penyelenggaraan 0 3.400.000 0 255.600.000 256.878.000 258.162.390 774.040.390 dan Informatika Medan
Pemerintahan Daerah
K
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode P“’g"s""‘b' :egl'a;‘“ dan | pogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;c:‘z"l“ T;;‘z“z" T;;‘z";" Tza‘:‘z‘;“ T;‘;‘z“s" T;‘;‘z"s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
U9 Beglaan Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Keglatan Perencanaan 7, qo¢ Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Dokumen
Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama
Domain dan Sub Dinas Komunikasi
Domain dalam Dekimen A 4 : . 4 X = 4 dan Informatika
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Fenyelengyaraan Sisem Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.01.0003 Jaringan Intra Pemerintah 0 8.950.584.000 23.270.327.650 25.372.193.032 31.340.101.232 31.310.101.232 120.243.307.146 n o rmatka Madhn
Daerah
Jumlah Sistem Jaringan - R
Intra Pemerintah unit 217 0 56 1029 1045 1045 1045 1045 e Eamn k!
Daerah
Pengelolaan E-government Dinas Komunikasi
2.16.03.2.02 di Lingkup Pemerintah 13.668.524.988 2.274.435.000 3.811.645.667 3.854.497.401 5.889.221.607 3.918.744.628 33.417.069.291 R
Daerah Kabupaten/Kota
Persentase layanan
SPBE (layanan publik
dan layanan
administrasi
pemerintahan) yang Dinas Komunikasi
far i % 100 100 |13.668.524.988| 100 | 2.274.435.000 | 100 |3.811.645.667 | 100 | 3.854.497.401| 100 |5.889.221.607 | 100 | 3.918.744.628 | 100 | 33.417.069.291 AARiInformatica
dokumen proses bisnis
yang telah
diimplementasikan
secara elektronik
Penatalaksanaan dan
Pengawasan E-
[government dalam Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.0001 Penyelenggaraan 0 0 0 0 160.000.000 165.000.000 325.000.000 dan Informatika Medan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil
Penatalaksanaan dan
Pengawasan E- 1
Government dalam Dokumen N/A 0 0 0 0 1 1 2 onas Ko p e
Penyelenggaraan BILIMOTraLKe
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Sinkronisasi Pengelolaan
Rencana Induk dan Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.0002| | 151 ggaran Pemerintahan g 0 52850000 g g g 62.150.000 |42 informatika Medan
Berbasis Elektronik
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Rencana Dinas Komunikasi
Induk dan Anggaran Bokumen /A J 9 i 0 0 0 x dan Informatika
Pemerintahan Berbasis
Elektronik
Pengelolaan Pusat Data Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.0003 Bamerintahan.Daerah 199.985.000 314.350.000 1.610.295.667 959.200.001 1.972.796.233 250.000.000 5.306.626.901 daR Informatika Madan
SRSt Ol Dinas Komunikasi
Pemerintahan Daerah unit 1 1 1 1 1 1 1 1 dan Informatika
yang Dikelola
Penyelenggaraan Sistem .
2.16.03.2.02.0004 | |Komunikasi Intra 12.242.384.988 809.885.000 988,000,000 982.500.000 1.324.500.000 1.052.500.000 17.399.769.988 [Onos Komunikasi | Kota
Pemerintah Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

(GCIO)

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ngrsan;,::gll:;a: s, Program (outcome), Satuan | pada Tahun T;‘;'z"ln T;Dh;z" Y;‘:'z"a" T;;'z‘;" 1;30"2"5" T;!;‘Z“s“ Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
» 9 Kegiatan (output) Awal Daerah it b
dan Sub Keglatan Perencanaan 3 1oy Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan e
Sistem Komunikasi Dokumen 3 & 3 3 4 4 1 4 g‘a’:xalsn;(o(:ﬁ‘:t“tas‘
Intra Pemerintah 0
Daerah
Koordinasi dan q ey
2.16.03.2.02.0006 isasi Data dan 0 0 0 0 200.000.000 200.000.000 400,000,000 |Ginas Komunikas! — f Kota
Informasi Elektronik
Jumlah Perangkat
Daerah yang
Menerapkan Koordinasi | Perangkat Dinas Komunikasi
dan Sinkronisasi Data daerah 50 g 8 0 2 A0 50 50 dan Informatika
dan Informasi
Elektronik
Pengembangan Aplikasi
dan Proses Bisnis Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.0007 Pemerintahan Berbasis 1.226.155.000 1.150.200.000 1.151.200.000 1.487.180.000 1.502.051.800 1517.072.318 8.033.859.118 dan Informatika Medan
Elektronik
Jumlah Aplikasi dan
Proses Bisnis 1
Pemerintahan Berbasis [ unit 9 9 10 1 1 2 2 25 K
Elektronik yang
Dikembangkan
Penyelenggaraan Sistem ¢
216.03.2.02.0008| | [penghubung Layanan 0 0 0 76.000.000 76.760.000 77.521.600 230076001 |SORTkominiRE R Rl
Pemerintah
Jumlah Layanan Publik
yang Terhubung .
dengan Sistem Layanan N/A 0 0 0 5 5 5 15 g‘a':‘alsnf:rr:‘::i:(:s‘
Penghubung Layanan
Pemerintah Daerah
Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem Dinas Komunikasi Kota
2.16.03.2.02.0009 Kabupaten/Kota Cerdas 0 0 0 256.067.000 258.627.670 261.213.947 775.908.617 Hanintormatica Madan
dan Kota Cerdas
Jumlah Dokumen
Program Inovasi yang 2
Diimplementasikan Dokumen N/A 0 0 0 1 1 1 3 g‘a?lsn;(oarrrnn:rl"t:s‘
Sesuai dengan "
Masterplan Smart City
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber 0
2.16.03.2.02.0010| | [Daya Teknologi Informasi 0 0 0 93550.400 94.485.904 95.430.763 263487:067, || oiras Komunlkast | Kora)
dan Komunikasi o 4] 0
Pemerintah Daerah
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan
Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber Dinas Komunikasi
Daya Teknologi Dokijmen LI g 2 g i £ 1 2 dan Informatika
Informasi dan
Komunikasi Pemerintah
Daerah
Pengelolaan Government Dinds Karunlkas) Kota
2.16.03.2.02.0011 Chief Information Officer 0 0 0 0 150.000.000 150.000.000 300.000.000 Han Informatka Medah
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Indikator Kinerja et Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ng's‘“g' :"9"‘":'“ dan | program (outcome), | Satuan | pada Tahun 1'2";‘2"1" T;;‘;z" Tz“;‘z“;‘ T;;‘z"‘" T;:;‘z"s" Tza;‘z"s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
UD.Beg e Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah Ji b
dan Sub Keglatan P Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp
(1) 2 3) 4) (5) (6) ) 8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Dokumen
Pengelolaan : i
Govemnment Chief Dokumen /A 0 0 0 0 1 1 2 nes Kom e
Information Officer an niorparka
(GCIO)
Monitoring, Evaluasi dan
216.03.2.02.0012| | |Petaporan 0 0 0 0 150.000.000 150.000.000 A00:000:000. | nas Kemnlkasl: | Kot
Pengembangan dan Informatika Medan
Ekosistem SPBE
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi Dinas Komunikasi
dan Pelaporan el A g U g @ u E 4 dan Informatika
Penyelenggaraan SPBE
Kualitas Data Indeks panstoriasl Indeks /A 0.83 0.83 0.93 0.94 0.95 0.96 0.96
DaRArak Data Digital
PROGRAM
2.20.02 PENYELENGGARAAN 126.000.000 336.600.000 927.707.500 519.679.000 713.875.790 680.124.547 3.303.986.837 g::‘afn ::rw'\l;glili((:ﬂ
STATISTIK SEKTORAL
perzeriesy Dinas Komunikasi
Terpenuhinya Data % 100 100 | 126.000.000 | 100 | 336.600.000 | 100 | 927.707.500 | 100 | 519.679.000 | 100 | 713.875.790 | 100 | 680.124.547 | 100 | 3.303.986.837 e
dan Informatika
Statistik Sektoral
Penyelenggaraan Statistik Dinas Komunikasi
2.20.02.2.01 Sektoral di Lingkup Daerah 126.000.000 336.600.000 927.707.500 519.679.000 713.875.790 680.124.547 3.303.986.837 ;
dan Informatika
Kabupaten/Kota
Cakupan dais sttt % 100 100 | 126.000000 | 100 | 336.600000 | 100 | 927.707.500 | 100 | 519.679.000 | 100 | 713.875.790 | 100 | 680.124.547 | 100 | 3.303.986.837 |Dinas Komunikasi
sektoral yang tersedia dan Informatika
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengumpulan, Dinas Komunikasi Kota
220.02.201.0001] | foeridarian Anaiisis dan 126.000.000 155.400.000 346.100.000 75.200.000 119.584.000 120.779.840 943.063.840 | oo e Vi
Diseminasi Data Statistik
Sektoral
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan
Sinkranisas] Dinas Komunikasi
Pengumpulan, . Dokumen 2 2 2 1 3 1 2 8 dan IAformatika
Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral
Peningkatan Kapasitas
SDM Pemerintah Daerah X e
220.02.2.01.0002| | |dalam Peningkatan Mutu 0 0 0 34,520.000 34.865.200 35.213.852 704 590,052 | o\na= Kontinlkasiigy | Bkora
. dan Informatika Medan
Statistik Daerah yang
| Terintegrasi
Jumlah SDM yang
Meningkat
Kapasitasnya dalam Dinas Komunikasi
Peningkatan Mutu orang. L a g g 0 0 L0 4 dan Informatika
Statistik Daerah yang
Terintegrasi
Metadata Dinas Komunikasi Kota
220.02201.0003] | [SnoSun Me) 0 11.700.000 15.850.000 134.550.000 135.895.500 137.254.455 435249.055 [HIRR AOmAT e Medah
Jumlah Metadata " A
Statistik Sektoral yang | Dokumen N/A 0 4 1 1 1 1 8 gl::rsn ’é"r’:‘n‘;’t‘l‘::s'
Dihimpun
peningiatan kapaices Dinas Komunikasi Kota
2.20.02.2.01.0004 | |Kelembagaan Statistik 0 169.500.000 19.800.000 56.475.000 57.039.750 57.610.147 360424.897 |8 ot Ved
Seiioral an Informatika jedan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode P“’"'sa"l;' :egl'a::“ dan | program (outcome), | Satuan | pada Tahun T;;‘z"l“ T;:zuz" Tz"’;‘z";" Tza‘;‘z‘;“ ";aé‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
U2 Segian, Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Keglatan Perencanaan 7, qo¢ Rp Target] Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Perangkat
Daerah yang Mendapat Dinas Komunikasi
Pelatihan Statistik g A o 58 2 128 223 123 506 dan Informatika
Sektoral dari BPS
Pengembangan Dinas Komunikasi Kota
2.20.02.2.01.0005 \AtrastrIRtar 0 0 530.578.500 0 189.000.000 150.000.000 869.578.500 dan Informatika Madan
Jumlah Infrastruktur Dinas Komunikasi
Statistik dnit i 0 g 2 g it i 22 dan Informatika
Penyelenggaraan
220.02.2.01.0006| | otorisasi Statistik 0 0 15.379.000 218.934.000 177.491.340 179.266.253 501070593 |[21N2E Kemeinikcast S Kot
dan Informatika Medan
Sektoral di Daerah
Jumlah Data Statistik Dinas Komunikasi
Sektoral yang Dihimpun| 2oKumen NA g ) 8 2 2 L 2 dan Informatika
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Dinas Komunikasi
221.02 PERSANDIAN UNTUK 515.505.000 463.439.262 530.844.662 957.272.600 1.076.211.006 1.088.473.116 4.631.745.646 HaIkformatica
PENGAMANAN INFORMASI
Indeks Keamanan Dinas Komunikasi
B Aiae Indeks N/A N/A 515.505.000 N/A 463.439.262 N/A 530.844.662 33 957.272.600 66 1.076.211.006 | 100 | 1.088.473.116 | 100 4.631.745.646 R Intarmatia
Penyelenggaraan
Brsandisn ek Dinas Komunikasi
221.02.2.01 Pengamanan Informasi 515.505.000 106.750.000 171.730.400 601.318.600 716.697.466 725.364.441 2.837.365.907 i
dan Informatika
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Cakupan persandian
untuk pengamanan
informasi pemerintah Dinas Komunikasi
kota yang % 482 48,2 515.505.000 59 106.750.000 66 171.730.400 80 601.318.600 90 716.697.466 100 725.364.441 100 2.837.365.907 b inforcatica
terselenggara dengan
baik
Penetapan Kebijakan
Tata Kelola Keamanan
Informasi dan Jaring Dinas Komunikasi Kota
2.21.02.2.01.0001 ikasi Sandi 0 0 0 270.305.000 273.008.050 275.738.131 819.051.181 e Madan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Kebijakan Tata
Kelola Keamanan
Informasi dan Jaring 3
Komunikasi Sandi Dokumen N/A 0 0 0 1 1 1 3 o Komn ks
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
Pelaksanaan Analisis
Kebutuhan dan
Sumber Dinas Komunikasi Kota
2.21.02.2.01.0002 Daya Keamanan 0 84.250.000 156.894.400 283.041.600 285.872.016 288.730.736 1.098.788.752 dan Informatika Medan
Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Analisis
Kebutuhan dan
Pengelolaan Sumber Dinas Komunikasi
Daya Keamanan laporan MA 0 z i 4 & T 5 dan Informatika
Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Aspirasi Publik

dan Informatika

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode Progrsanl;,:egllattan dan Program (outcome), Satuan pada Tahun T;;‘;ln .I;a;‘;zn T::z";' T;;‘zudn 1;:2"5" 1;5‘;‘2"6" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
U2 sy aan Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah |Penanggung-jawab
dan Sub Kegiat Target Rp Target, Rp Target Rp Target| Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan ; et
221.02.201,0003| | [Daerah 0 0 0 7.740.000 7.817.400 7.895.574 23052074 [oines Kominks(E UKo m
Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan Dinas Komunikasi
Daerah Kabupaten/Kota Japora WA 9 0 0 G & L g dan Informatika
Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik
Penyediaan Layanan
Keamanan Informasi Dinas Komunikasi Kota
2.21.02.2.01.0004 BemenirRbDaERh 515.505.000 22.500.000 14.836.000 40.232.000 150.000.000 153.000.000 896.073.000 |- "\ o rmatika Matiah
Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat
Daerah yang Telah Perangkat Dinas Komunikasi
Menggunakan Layanan daerah 23 ad 33 >0 50 50 50 50 dan Informatika
Keamanan Informasi
Penetapan Pola Hubungan
Komunikasi Sandi Antar Dinas Komunikasi
2.21.02.2.02 Perangkat Daerah 0 356.689.262 359.114.262 355.954.000 359.513.540 363.108.675 1.794.379.739 dan Informatika
Kabupaten/Kota
Jumlah OPD yang
MehggUnakan oPD 27 27 0 27 | 3s6.689262 | 27 | 359114262 | 27 | 355.950000 | 27 | 350.513540 | 27 | 363.108675 | 27 | 1794.370.739 [Dinas Komunikasi
dan Informatika
sandi
Operasionalisasi Jaring
Ki i Sandi Dinas Kemunikasi Kota
2.21.02.2.02.0001 Beterintah Dacrah 0 356.689.262 359.114.262 355.954.000 359.513.540 363.108.675 1.794.379.739 dan Informatika Medan
Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat
Daerah yang Perangkat Dinas Komunikasi
Terhubung dalam Jaring| daerah 27 : 2y 28 2z A o £ dan Informatika
ikasi Sandi
PROGRAM PENGELOLAAN Dinas Comurkas
2.16.02 INFORMASI DAN KOMUNIKASI 12.003.349.188 14.394.427.289 14.682.488.602 16.078.806.870 18.102.403.628 17.158.732.597 92.420.208.174
PUBLIK. dan Informatika
formasi Dinas Komunikasi
yang Terpublikasikan % 100 100 |12.003.349.188| 100 |14.394.427.289| 100 [14.682.488.602| 100 |16.078.806.870| 100 |18.102.403.628| 100 |17.158.732.597| 100 |[92.420.208.174 dan informatika
Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik Dinas Komunikasi
2.16.02.2.01 Pemerintah Dasrah 12.003.349.188 14.394.427.289 14.682.488.602 16.078.806.870 18.102.403.628 17.158.732.597 92.420.208.174 dan informatika
Kabupaten/Kota
jumlah media massa,
media pemerintah,
media sosial,
komuntasinormas! Media 157 157 |12.003.349.188| 186 [14.304.427.280| 185 [14.682.488.602| 187 [16.078.806.870| 188 [18.102.403.628| 188 [17.158.732507| 188 | 92.420.208.174 |Dinas Komunikasi
dan komunikasi publik dan Informatika
yang mengelola
informasi dan kebijakan
pemerintah kota
Monitoring Opini dan Dinas Komunikasi Kota
2.16.02.2.01.0002 [Aspirasi Publik 0 0 0 0 324.000.000 324.000.000 648.000.000 dan Informatika Medan
Jumlah Dokumen Hasil Dihas Komnnlas
Monitoring Opini dan Dokumen N/A 0 0 0 0 1 1 2
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | sasaran Kode P“’”s“l;' .fegl'a::“ dan | bogram (outcome), | Satuan | pada Tahun Tza:le Tz‘;‘z"z" ";“;‘2"3" T;;‘z‘;“ ";a‘;‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
UR.Seglatan, Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Keglatan Perencanaan [7-7 c Rp Target] Rp Target] Rp Target] Rp Target] Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Pengelolaan Konten dan T
2.16.02.2.01.0004 | |Perencanaan Media 0 257.300.000 0 256.440.000 200.828.400 202.836.684 917.405.084 3;?;;‘;1“:?:‘:5‘ M':‘L[:n
Komunikasi Publik !
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Konten Dinas Komunikasi
dan Perencanaan Media| Pekumen NA Y 5 2 : & 2 J dan Informatika
Komunikasi Publik
216.02.2.01.0005| | |Pengelolaan Media 2.038576.888 493.500.000 795.845.000 802.948.000 806.962.740 810.997.555 5748830183 | Dina= Komunlkasl 8| ikota
SR Komunikasi Publik B S sk e G S Rt dan Informatika Medan
Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Dinas Komunikasi
Pengelolaan Media Dokies i & # & % 8 & g2 dan Informatika
Komunikasi Publik
Pelayanan Informasi Dinas Komunikasi Kota
216.02.2.01.0006 e 199.461.900 217.101.860 207.038.232 80.100.000 139.077.000 140.467.770 983246762 | o e Vodan
Jumlah Dokumen Hasil i
Pelayanan Informasi Dokumen 1 1 1 1 1 1 1 6 g‘aTISMKnarTn:rt"t:s‘
Publik 3
2.16.02.2.01.0007| | |Layanan Hubungan Media 9.765.310.400 0 0 0 0 0 9.765.310.400 52'?'5"50‘1',""21‘.'535' M':‘L“:n
Jumlah Layanan Dinas Komunikasi
Hubungan Media Layanan 128 128 0 0 0 0 0 128 dan Informatika
ERDavRia Ko ok Dinas Komunikasi | Kota
2.16.02.2.01.0010| | |Sumber Daya Komunikasi 0 472.201.429 385.300.000 805.773.500 809.802.368 813.851.380 3287.018677 | s Madati
Publik
—
omunikasi Publik yang inas Komunikasi
Wenlrigkat orang N/A 0 85 50 200 200 200 735 T b s
Kapasitasnya
Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat, Dinas Komunikasi Kota
2asmrzonoon] | |G 0 12.417.004.000 12.906.000.000 13.663.375.000 13.800.008.750 13.938.008.838 66.724.396.588 | 1 12 e Wein
Jumlah Dokumen
Kemitraan dengan
Masyarakat, Media dan Dinks Kominlk
Komunitas dalam Dokumen N/A 0 3 3 4 3 3 16 itk
Mendiseminasikan
Informasi Program atau
Kebijakan
Penyediaan/Pengadaan
Sarana dan Prasarana
216.02.2.01.0013| | [Pendukung nformasi dan 0 537.230.000 388.305.370 470170370 2.021.724.370 928.570.370 4346.000.480 |Dinas Komunikasl | Kota
Komunikasi Publik dan Informatika Medan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Informasi dan Dinas Komunikasi
Komunikasi Publik Il bIL L 2 2 & 4 & 2 dan Informatika
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Akuntabilitas : 7
: Nilai Sakip Perangkat | Predikat 8 B( B
Kinerja e B (68.25) B (65) B (69) BB (71) BB (71)
Perangkat Daerah (Nilai) (68,25) 60,25) (69.25)
Daerah
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Indikator Kinerja ek Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ng?";';egl"’t“" dan | program (outcome), | Satuan | pada Tahun T;:z“l" T;;‘z"z" T;;‘Z“;‘ Tz";‘;"‘ Tz“‘;‘z"s" Tz"":‘z"s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
uD egiaan Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah jawab
dan Sub Keglatan P Target Rp Target Rp Target] Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
EROGRAMEENUN NG Dinas Komunikasi
2.16.01 URUSAN PEMERINTAHAN 9.239.725.055 15.244.045.085 16.256.586.522 17.811.003.484, 18.967.861.820 19.101.054.483 96.620276.449 | 112 c o s
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Persentase Dokumen
Perencanaan, 0 i
Keuangan dan Persen 100 100 |7.433.983.749 | 100 |8.916.682.063 | 100 |8.874.434.765| 100 |10.552.971.575| 100 |10.616.258.544| 100 |10.679.925.081| 100 |57.074.255.777 E'a’:‘aﬁ‘fa"";‘;’[‘ifaas'
Pelaporan yang
Disusun Tepat Waktu
Perencanaan,
Penganggaran, dan Dinas Komunikasi
2.16.01.2.01 Eialuge KIneH ¥ Parangiat 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 124812,072 | Can RS
Daerah
Persentase Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan Dinas Komunikasi
Finliaer Kihara Persen 100 100 | 26000.000 | 100 [ 1750000 | 100 | 4.018400 | 100 | 30860.000 | 100 | 31014300 | 100 | 31169372 | 100 | 124812.072 |gNEE CCTLKE
Parangkat Daerah yang
disusun tepat waktu.
ERpyusunian Dokimen Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.01.0001 | |Perencanaan Perangkat 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 1248121072 | o Medan
Daerah
Jumlah Dokumen i
Perencanaan Perangkat | Dokumen 1 1 1 1 1 1 1 6 E'a’:‘a;fa"(':“;'[‘if:“
Daerah
Administrasi Keuangan Dinas Komunikasi
2.16.01.2.02 |eersraiatserti 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870.416.365 10.522.111.575 10.585.244.244 10.648.755.709 56.949.443.705 | 02 £ o e
Persentase Dokumen
Administrasi Keuangan Dinas Komunikasi
Fersnglat Baarh yang | Fer=n 100 100 |7.407.983.749 | 100 |8.914932.063| 100 [8870416.365| 100 [10.522.111.575| 100 (10.585.244.244] 100 [10.648.755.709] 100 |56.949.443.705 | ooon col FLEe
disusun tepat waktu.
216.01.2.02.0001| | [Penyediaan Gaiidan 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870416.365 10.522.111575 10.585.244.244 10.648.755.709 56.949.443.705 [Dinas Komunikasi | Kota
Tunjangan ASN dan Informatika Medan
Jumlah Orang yang " o
Menerima Gaji dan o 1 50 47 45 55 60 60 60 u";":;'é"{':\‘;’&f:s'
Tunjangan ASN
216.01.2.05 |28 it ssikepegawan 0 0 46.200.000 121,000,000 541.855.000 542.714275 1251760275 | 2ine= Komilnlkas
Perangkat Daerah dan Informatika
Cakupan peldicenBa Dinas Komunikasi
layanan kepegawaian Persen 100 100 0 100 0 100 | 46200.000 | 100 [ 121.000000 | 100 | 541.855.000 | 100 | 542.714275 | 100 | 1251.769.275 | toh c ot
daerah
Peningkatan Sarana dan " ¥
216.01.2.05.0001| | |Prasarana Disiplin 0 0 0 0 20,000,000 20.000.000 40,000,000 ] o s Kominlkas(Eg RKata
P : dan Informatika Medan
egawai
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana i Dinas Komunikasi
dan Prasarana Disiplin ol N 5 g 9 9 : ) 2 dan Informatika
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas 3 7
2.16.01.2.05.0002| | |beserta Atribut 0 0 46.200.000 121.000.000 121.605.000 122.213.025 411.018.025 3::‘3; ',:‘:’:“;’t‘l‘::“ M'(e‘;‘:"
Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas Komunikast
Dinas beserta Atribut paket N/A 0 0 3 2 1 7 4 5 R lformatica }
Kelengkapan
Pendidikan dan Pelatihan Difas Komrlkas] Kota
2.16.01.2.05.0009 | |Pegawai Berdasarkan 0 0 0 0 350.000.000 350.000.000 700.000.000 [ o Medar
[ Tugas dan Fungsi
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode Progrsar:,:egllattan dan Program (outcome), Satuan pada Tahun T;;‘;ln 'I'zauhznzn T;‘:‘z‘;" Tza;‘;:t" T;:z"s" ?;‘2“6“ Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
ub Kegiatan Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah jawab
dan Sub Kegiatan Perencanaan [ oy Rp Target| Rp Target! Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan 3 s
Fungsi yang Mengikuti | orang NA 0 0 0 0 135 135 270 5‘3’:; E"r:‘:'t“'f:s'
Pendidikan dan
Pelatihan
Bimbingan Teknis SR
Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.05.0011 Implementasi Peraturan 0 0 0 0 50.250.000 50.501.250 100.751.250 dan Informatika Medan

Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang

Mengikuti Bimbingan Dinas Komunikasi

Teknis Implementasi orang N/A 0 0 0 0 3 3 6
Peraturan Perundang- ganlofcrmatia
Undangan
2.16.01.2.06 Amintasmum 463.418276 1.555.441.542 17785500357 2.036.186.100 2.056.554.031 2.077.119.570 9.967.219.885 | Pinas Komunikasi
Perangkat Daerah dan Informatika
Cakupan pelaksanaan Dinas Komunikasi
layanan umum Persen 100 100 463.418.276 100 |1.555.441.542 | 100 |1.778.500.357 | 100 | 2.036.186.109 | 100 | 2.056.554.031| 100 |2.077.119.570| 100 9.967.219.885 dan Informatika
perangkat daerah
Penyediaan Komponen
Instalasi Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0001 Listrik/Penerangan 99.346.100 50.000.000 50.021.698 80.004.690 80.804.737 81.612.784 441.790.009 |\ formatika Medan
Bangunan Kantor
Jumlah Paket
Komponen Instalasi 0 TR
Listrik/Penerangan paket 1 1 1l 1 1 1 1 6 &?QTISMK;’:\::'::SI
Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0003! Rumah Tangga 66.754.548 57.409.476 41.447.434 73.313.364 74.046.498 74.786.963 387.758.283 dan Informatika Medan
Jumlah Paket Peralatan Dinas K ikasi
Rumah Tangga yang paket 1 1 1 1 1 1 1 6 da?lsr\fol:rrrr‘\:rt‘\lkaas
Disediakan
2.16.01.2.06.0004| [ [Penyediaan Bahan 240.539.428 235.975.100 151.106.225 183.592.085 185.434.036 187.288376 183:935270/ | 2/nas Kamunlkasl S Kot
Logistik Kantor dan Informatika Medan
jumlah Paket Bahan : s
Logistik Kantor yang paket 1 1 1 3 3 1 1 10 d"';:fﬂ;:“f:“;:‘::s'
Disediakan
Penyediaan Barang 5 e
2.16.01.2.06.0005| | [cetakan dan 39.000.000 39.000.000 19.200.000 19.200.000 19.392.000 19.585.920 1353771020 M |0 omun kel ARt
dan Informatika Medan
Penggandaan
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Dinas Komunikasi
Penggandaan yang paket 1 L L 4 1 L L ! dan Informatika
Disediakan
Penyediaan Bahan > A
2.16.01.2.06.0006( | [Bacaan dan Peraturan 0 1.044.786.500 1208.269.000 1.345.054.000 1.358.504.540 1.372.089.585 £378:703 625/ | oinea KIS KOS
Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan Dinas Komunikasi
Perundang-Undangan Bokimer NA 0 4 & 4 2 & 20 dan Informatika
yang Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0008 oAy 0 0 0 10.200.000 10.302.000 10.405.020 30.907.020 dan Informatika Medan
Jumlah Laporan X A
Fasilitasi Kunjungan laporan N/A 0 0 0 1 3§ al 3 3::?;?:&::‘::“
Tamu
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ngrsaumh,.:(eegll:;a: dan Program (outcome), Satuan pada Tahun 'I‘za:zuln T;;‘;Z" ?;‘2"3" T;‘::T Tza;‘z"s" T;:zusn Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
9 Kegiatan (output) Awal ] Daerah i b
dan Sub Kegiatan Perencanaan [0 oy Rp Target: Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target. Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyelenggaraan Rapat 2
216.01.2.06.0009 inasi dan 17.778.200 128.270.466 308.456.000 305.272.000 308.324.720 311.407.967 1379500353 [nkemunlkasiS | kota
SKPD dan Informatika Medan
jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Dinas Komunikasi
Koordinasi dan [apren 3 S Z 4 @ Z g 2 dan Informatika
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0010 Dinamis pada SKPD 0 0 0 19.550.000 19.745.500 19.942.955 59.238.455 AR nformatike Madan
Jumlah Dokumen i
Penatausahaan Arsip Dokumen N/A 0 0 0 1 1 1 3 gl,"nafnf:,",:;?if:m
Dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Dinas Komunikasi
2.16.01.2.08 Urusan Pemerintahan 908.704.741 3.778.165.950 4.147.134.480 4.281.414.600 4.321.042.839 4.361.051.431 21.797.514.041 dan Informatika
Daerah
Cakupan pelaksanaan
layanan jasa penunjang Dinas Komunikasi
urusan pemerintahan Persen 100 100 908.704.741 100 |3.778.165.950 | 100 |4.147.134.480 | 100 |4.281.414.600| 100 |4.321.042.839| 100 |4.361.051.431| 100 |21.797.514.041 dan Informatika
daerah
216.01.208.0001| | [Penyediaanjasa Surat 319,667.232 0 0 0 0 0 Nigmerany | Lioos bomunlicasl S | kot
Menyurat dan Informatika Medan
Jumlah Laporan n
Penyediaan Jasa Surat laporan 1 1 [} 0 0 0 0 1 g‘a’:xalsn:oovrr::rt\it:y
Menyurat
Penyediaan Jasa h
2.16.01.2.08.0002| | |Komunikasi, Sumber 359.203.893 431.899.010 628.181.100 637.181.220 640.367.125 643.568.960 3.340.401.308 g‘a'ff":"’r’:’"‘;’t‘::s' M':‘L“:n
Daya Air dan Listrik
jumlah Laporan
Penyediaan jasa Dinas Komunikasi
Komunikasi, Sumber laporan | 3 3 | 3 3 ] 18 ARRINforratka
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
iaan Jasa Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.08.0004 Pelayanan Umum Kantor 229.833.616 3.346.266.940 3.518.953.380 3.644.233.380 3.680.675.714 3.717.482.471 18.137.445.501 darinformatica Medan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Dinas Komunikasi
Pelayanan Umum zideca) g 1 1 u L 1 1 6 dan Informatika
Kantor yang Disediakan
Pengadaan Barang Milik Dinas Komunikas!
2.16.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan 34.300.000 585.338.180 1.028.954.620 404.616.000 664.868.355 670.236.007 3.388.313.162 dan Informatika
Pemerintah Daerah
Persentase realisasi
pengadaan barang Dinas Komunikasi
mililc DagrahiSe<0al Persen 100 100 34.300.000 100 585.338.180 100 | 1.028.954.620 | 100 404.616.000 100 664.868.355 100 670.236.007 100 3.388.313.162 Aapiinformatika
Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel 0 0 253.669.500 0 256.206.195 257.487.225 767.362.920 HanAforata Madan
Jumlah Paket Mebel Dinas Komunikasi
yang Disediakan unle NA 0 0 365 o 50 50 265 dan Informatika
Pengadaan Peralatan dan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.07.0006 Mesin Lainnya 34.300.000 585.338.180 775.285.120 404.616.000 408.662.160 412.748.782 2.620.950.242 HanAforatka Modan
Jumlah Unit Peralatan Dinas Kombin s
dan Mesin Lainnya unit N/A 2 38 84 15 15 15 169 i Inmm‘;ti'ka !
yang Disediakan
| Pemeliharaan Barang Milik Dinas Komunikas|
2.16.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 399.318.289 408.417.350 381.362.300 414.815.200 767.283.051 770.008.119 3.141.204.309 danlnformatika
Pemerintahan Daerah
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Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode Progrsanl:, l:(eglia:an dan Program (outcome), Satuan | pada Tahun 1;:'2“1" Tzac:‘zuzn T;‘;‘z"; T;(;‘Z“d“ T;:zusn Tza:zusn Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
ko il Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah J b
dan Sub Kegiatan P Target Rp Target Rp Target] Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Persentase Barang Milik
Daerah yang dipelihara Dinas Komunikasi
Gkl AdRien Persen 100 100 | 399.318289 | 100 | 408.417.350 | 1200 | 381362300 | 100 | 414.815200 | 100 | 767.283051 | 100 | 770.008119 | 100 | 3141.204.309 [ TR c IR S
perencanaan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
216.01.2.09.0001| | |Pemeliharaan, dan Pajak 0 0 0 0 358.630.000 360.423.150 Mgsiiase (|02 kemunlas S kot
Kendaraan Perorangan dan Informatika Medan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas : Dinas Komunikasi
Jabatan yang Dipelihara i WA 0 9 0 g £ 7 14 dan Informatika
dan dibayarkan
Pajaknya
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
216.01.2.00.0002| | |Pemeliharaan, Pajak dan 215.113.289 269.297.350 268.370.000 301.840.000 145.000.000 145.000.000 1344 670,301 | Dines KomUnlkeS S| kota
Perizinan Kendaraan st i S Higast Sk iy sl dan Informatika Medan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang 5 Dinas Komunikasi
Dipelihara dan Ut 1 12 i3 8 10 5 5 54 dan Informatika
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
2.16.01.2.09.0005 | |Pemelinaraan Mebel 0 0 0 0 50.000.000 50.250.000 100250;000) [ oinas Komirkasis ) Kole,
Jumlah Mebel yang : Dinas Komunikasi
Dipelihara — e 2 o o 0 4 2 9 dan Informatika
2.16.01.2.09.0006 | |Pemeliharaan Peralatan 184,205,000 139,120,000 112,992,300 112,975,200 113.653.051 114,334,969 777,280,5200| 2inas Komiinikasl S Rkora
dan Mesin Lainnya dan Informatika Medan
Jumlah Peralatan dan " .
Mesin Lainnya yang unit 14 14 14 13 14 15 15 85 u";’;f;',?f’;‘“;'t‘lf:s'
Dipelihara
Sarana dan Prasarana Dinas Komunikasi Kota
216.01.2.09.0010] | |eiing Kantor atau 0 0 0 0 100.000.000 100.000.000 200.000.000 | e atika Medin
Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung : "
Kantor atau Bangunan unit N/A 0 0 0 0 1 1 2 t?:sTlsn'ii)ov'rnn‘;yt‘it:SI
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Persentase Sarana dan ek e
Prasarana Dalam Persen 100 100 | 433.618289 | 100 [ 993.755530 | 100 [1410316.920| 100 | 819.431200 | 100 [1432.151.406| 100 [1440244.126| 100 [ 6:529.517.471 | S0&8 FOmURL(es
Kondisi Baik
Perencanaan,
216.01.2.01 ggaran, cen 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 1248101073 | Di0ARKEmunlkast
Evaluasi Kinerja Perangkat dan Informatika
Daerah
Persentase Dokumen
Perencanaan,
Eenganggaran;dan Persen 100 100 | 26.000.000 | 100 1.750.000 100 | 4.018.400 100 | 30860.000 | 100 | 31014300 | 100 | 31269372 | 100 | 124812.072 |DinasKomunikasi
Evaluasi Kinerja dan Informatika
Parangkat Daerah yang
disusun tepat waktu.
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | sasaran Kode ""‘9’:"",‘ :’9:3::“ dan | brogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;;‘z"l“ T;;‘z"z" 1';;;; Tz":‘!‘;“ T;‘;‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
U BeglaAn Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Kegiatan Perencanaan [0 cy Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp Target Rp
(1) (2) 3) (4) (5) (6) 7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyusunan Dokumen : S
216.01.2.01.0001] | [P Perangkat 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 124.812.072 3;?;;‘;1‘;2:‘:5‘ M':“;:n
Daerah
Jumlah Dokumen .
Perencanaan Perangkat| Dokumen 1 1 1 1 1 1 1 6 g‘ar:‘alsn:oorr:‘;rt‘it:y
Daerah
|Administrasi Keuangan Dinas Komunikasi
216.01.2.02 [ e 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870.416.365 10.522.111.575 10.585.244.244 10.648.755.709) 56.049.443.705 | ot e
Persentase Dokumen
A S | rerser 100 100 | 7.407.983.749 | 100 |8.914.932.063| 100 |8:870.416.365| 100 |10.522.111575| 100 [10.585.244.244] 100 |10.648.755.709| 100 | 56.949.443.705 |Dinas Komunikasi
Perangkat Daerah yang dan Informatika
disusun tepat waktu.
Penyediaan Gaji dan Dinas Komunikasi Kota
26.01.202.0001 | | EHE A0 O 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870.416.365 10.522.111.575 10.585.244.244] 10.648.755.709 56.949.443.705 | o8 C Medan
Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan o 1 50 47 45 55 60 60 60 g‘a':ffnfo"r':q‘;’t‘if:s‘
Tunjangan ASN
| Administrasi Kepegawaian Dinas Komunikasi
2.16.01.2.05 | terangiatinaean 0 0 46.200.000 121.000.000 541.855.000 542.714.275 1251.769.275 [0 ¢ ke
Cakupan pelaksanaan Dinas Komunikasi
layanan kepegawaian Persen 100 100 0 100 0 100 | 46200000 | 100 | 121.000000 | 100 | 541.855.000 | 100 [ 542.714275 | 100 | 1251.769.275 | ot88 C oL
daerah
Peningkatan Sarana dan s
2.16.01.2.05.0001 Disiplin 0 0 0 0 20.000.000 20.000.000 4n.oonon; [Sinas Komuniesli ) kora)
Pegawal
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana . Dinas Komunikasi
dan Prasarana Disiplin unit A g Y 0 0 d L 2 dan Informatika
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas ‘ "
2.16.01.2.05.0002| | |beserta Atribut 0 0 46.200.000 121.000.000 121.605.000 122.213.025 411.018.025 :‘a’:‘aﬁ_‘;"r':‘n‘;’[‘lt‘:" M'(e‘:":n
Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas omunikas]
Dinas beserta Atribut paket N/A 0 0 1 2 1 1 5 danalnformatika
Kelengkapan
Pendidikan dan Pelatihan
216.01.2.05.0008| | |Pegawai Berdasarkan 0 0 0 0 350,000,000 350,000,000 700.000.000 g‘a’:‘a;fo"r’:‘:m‘:" M':‘;":n
Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan v
Fungsi yang Mengikuti orang N/A 0 0 0 0 135 135 270 g;':’aﬁ‘;(o‘:’r‘:“;’t‘if:s‘
Pendidikan dan
Pelatihan
Bimbingan Teknis I
Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.05.0011 Peraturan (] 0 0 0 50.250.000 50.501.250 100351250 [or i Medan
Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan o
Teknis Implementasi orang NA 0 0 0 0 3 3 6 g‘a':‘afnfo"r”r;‘;’t‘if:“
Peraturan Perundang-
Undangan
| Administrasi Umum Dinas Komunikasi
216.01.2.06 | eeraneiaiinneren 463.418.276 1.555.441.542 1.7785500.357 2.036.186.109 2.056.554.031 2.077.119.570 9.967:219885 | oo e
Cakupan pelaksanaan Dinas Komunikasi
layanan umum Persen 100 100 | 463.418276 | 100 [1555.441.542| 100 [1778500.357 | 100 [2036.186.109| 100 [2056.554.031| 100 (2077119570 | 100 | 9.967.219.885 | o5 C ot
perangkat daerah

115
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Pi dan Kerangka Pendanaan
Indliator, Kinegs et R T Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan, Sasaran, Capaian Tahi Tahun Tahun onas KN
Program, Kegiatan dan Tahun Tahun Tahun ahun Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
Tujuan Sasaran Kode Program (outcome), Satuan pada Tahun 2025 2026 % <l
Sub Kegiatan Kegiatan (output) Awal 2021 2022 2023 2024 g Daerah j
dan Sub Kegiatan P Target| Rp Target! Rp Target| Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyediaan Komponen '
Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0001 :-?sfa_]aSI 99.346.100 50.000.000 50.021.698 80.004.690 80.804.737 81.612.784 441.790.009 dan Informatika Medan
Bangunan Kantor
Jumlah Paket
Komponen Instalasi Dinas Komunikasi
Listrik/Penerangan paket 1 1 1 1 1 1 1 6 dan Informatika
Bangunan Kantor yang
Disediakan
i Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06,0003] | |Penyediaan Peralatan 66.754.548 57.409.476 41.447.434 73.313.364 74.046.498 74.786.963 387.758.283 | o atika Medan
Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 6 Dinas Komunikasi
Rumah Tangga yang paket 1 1 1 1 1 1 1 dan Informatika
Disediakan
. Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0004 Es;‘ﬁi';:’:f;ha" 240.539.428 235.975.100 151.106.225 183.592.055 185.434.036 187.288.376 1183.935.220 [ 088 o e
Jumlah Paket Bahan 10 Dinas Komunikasi
Logistik Kantor yang paket 1 1 1 3 3 1 1 dan Informatika
Disediakan
Penyediaan Barang Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0005 Cetakan dan 39.000.000 39.000.000 19.200.000 19.200.000 19.392.000 19.585.920 155.377.920 dan Informatika Medan
Penggandaan
Jumlah Paket Barang %
Dinas Komunikasi
Cetakan dan
1 15 1 6 i
Penggandaanyang paket 1 1 1 1 dan Informatika
Disediakan
Penyediaan Bahan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0006 Bacaan dan Peraturan 0 1.044.786.500 1.208.269.000 1.345.054.000 1.358.504.540 1.372.089.585 6.328.703.625 danInfarratia Medan
Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan Diras Kaminikal
Bacaan dan Peraturan 4 4 4 20
Perundang-Undangan | Dokumen NA g 2 4 dan Informatika
yang Disediakan
e Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0008 ;gi“:as‘ Kunjungan 0 0 0 10.200.000 10.302.000 10405.020 30.907.020 | o e atica Medan
Jumlah Laporan Dinas Komunikasi
Fasilitasi Kunjungan laporan N/A 0 0 0 1 1 1 3 dan Informatika
Tamu
Penyelenggaraan Rapat Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0009 Koordinasi dan Konsultasi 17.778.200 128.270.466 308.456.000 305.272.000 308.324.720 311.407.967 1.379.509.353 dan Informatika Medan
SKPD
Jumlah Laporan e
Dinas Komunikasi
Penyelenggaraan Rapat 4 6 7 8 35 i
KorrAlialdan laporan 3 3 7 dan Informatika
Konsultasi SKPD
i Dinas Komunikasi Kota
Penatausahaan Arsip 0 0 0 19.550.000 19.745.500 19.942.955 59,238.455 G
2.16.01.2.06.0010 Dinamis pada SKPD dan Informatika Medan
Jumlah Dokumen Dinas Komunikasi
Penatausahaan Arsip Dokumen N/A 0 0 0 1 1 1 3 dan Informatika
Dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Dinas Komunikasi
2.16.01.2.08 Urusan Pemerintahan 908.704.741 3.778.165.950 4.147.134.480 4.281.414.600 4.321.042.839 4.361.051.431 21.797.514.041 dan Informatika
Daerah
CaKUpar pe\aksana_an Dinas Komunikasi
layanan jasa penunjang | - p oo 100 100 | 908704741 | 100 [3.778165.950 | 100 |4147.134.480 100 |4281.414.600| 100 [4321.042.839 | 100 |4361051.431 | 1200 |21.797.514.041 [NE0EOAR
urusan pemermtahan
daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | sasaran Kode ""‘9’:"",‘ :’9:3::“ dan | brogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;;‘z"l“ T;;‘z"z" 1';;;; Tz":‘!‘;“ T;‘;‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
U BeglaAn Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Kegiatan Perencanaan [0 cy Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
216.01.2.08.0001| | |Penvediaan jasa Surat 310.667.232 0 0 0 0 0 315467730 ) | 2inas komunlsIy ki
Menyurat dan Informatika Medan
jumlah Laporan i
Penyediaan Jasa Surat laporan 1 1 0 0 0 0 0 1 g\ar:‘alsn;(:’n"'\q:gt(:sl
Menyurat
Penyediaan Jasa A
2.16.01.2.08.0002 ikasi, Sumber 359.203.893 431.899.010 628.181.100 637.181.220 640.367.125 643.568.960 3.340.401.308 g‘a’:ﬁ‘";"r’:‘:’t‘t‘:“ M'(e‘::n
Daya Air dan Listrik !
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa : 3
Komunikasi, Sumber laporan 3 3 3 3 3 3 3 18 g‘a’:‘a;fo"r';‘;af:s‘
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.08.0004 Pelayanan Umum Kantor 229.833.616 3.346.266.940 3.518.953.380 3.644.233.380 3.680.675.714 3.717.482.471 18.137.445.501 HanIRformatica Medan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Dinas Komunikasi
Pelayanan Umum laporan T & 1 i u i 1 6 dan Informatika
Kantor yang Disediakan
Pengadaan Barang Milik Dinas Komunikasi
2.16.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan 34.300.000 585.338.180 1.028.954.620 404.616.000 664.868.355 670.236.007 3.388.313.162 dan Informatika
Pemerintah Daerah
Persentase realisasi
pengadaan barang Dinas Komunikasi
milik Daerah sesual Persen 100 100 34.300.000 100 585.338.180 100 | 1.028.954.620 | 100 404.616.000 100 664.868.355 100 670.236.007 100 3.388.313.162 T At
RKBU
2.16.01.2.07.0005| | |Pengadaan Mebel 0 0 253.669.500 0 256.206.195 257.487.225 767.362.920 || e Xomunikas kot
SEaestmened 9 < s ety R e dan Informatika Medan
Jumlah Paket Mebel 7 Dinas Komunikasi
yang Disediakan — N g - L G = — gss dan Informatika
Pengadaan Peralatan dan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.07.0006 Mesin Lainnya 34.300.000 585.338.180 775.285.120 404.616.000 408.662.160 412.748.782 2.620.950.242 dan Informatika Medan
Jumlah Unit Peralatan Dinas omunikas]
dan Me_sm I?amnya unit N/A 2 38 84 15 15 15 169 ARRIornata
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Dinas Komunlkasi
2.16.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 399.318.289 408.417.350 381.362.300 414.815.200 767.283.051 770.008.119 3.141.204.309 AR informatica
Pemerintahan Daerah
Persentase Barang Milik
Daerah yang dipelihara Dinas Komunikasi
sesual dokumen Persen 100 100 399.318.289 100 408.417.350 100 381.362.300 100 414.815.200 100 767.283.051 100 770.008.119 100 3.141.204.309 dan Informatika
perencanaan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.09.0001 kendaraan Perorangan 0 0 0 0 358.630.000 360.423.150 719.053.150 dan Informatika Medan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Dinas Komunikasi
Jabatan yang Dipelihara dnlt L 0 0 0 0 Z 7 L dan Informatika
dan dibayarkan
Pajaknya
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode ngrsau':'::gl':::: dan Program (outcome), Satuan pada Tahun 1;30"2"1" Tzﬂ:;zn T;ohzus" Tza‘;‘z": T;‘:‘Z"S" Tza‘;\zusn Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
9 Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah jawab
dan Sub Target Rp Target| Rp Target Rp Target| Rp Target| Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
26:01:209.0002 || || B Larean. Eajakdan 215.113.289 269.297.350 268.370.000 301.840.000 145.000.000 145.000.000 TaaaEo0e30 | |ores Komunleel i Rkota
e Perizinan Kendaraan T U o o o o T dan Informatika Medan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang 3 Dinas Komunikasi
Dipelihara dan s 12 12 23 8 10 5 5 54 dan Informatika
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
216.01.2.09.0005 aan Mebel 0 0 0 0 50.000.000 50.250.000 100250000, || 2nas Kamimastes [LKem
Jumlah Mebel yang . Dinas Komunikasi
Dipelihara Ui WA g 0 Y 0 20 au G dan Informatika
216.01.2.0.0006| | |Pemelinaraan Peralatan 184.205.000 139.120.000 112.992.300 112.975.200 113.653.051 114.334.969 7772805201 || onas Kominikes(E koA
dan Mesin Lainnya B B e o B B e dan Informatika Medan
Jumlah Peralatan dan 2 e
Mesin Lainnya yang unit 14 14 14 13 14 15 15 85 Emf 'Komur:v\:am
Dipelihara i fofmar k.
Sarana dan Prasarana Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.09.0010 Eeating Ganter abi 0 0 0 0 100.000.000 100.000.000 200.000.000 dan Informatika Medan
Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung ; g
Kantor atau Bangunan unit NA 0 0 0 0 1 1 2 dD'a':ffMKo"r':“;'L‘[‘k":s'
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
) A A
Survey Kepuasan Nilai B B B B B Dinas Komunikasi
{Aternal (Predikat) B (Baik) (Baik) 1.372.123.017 (Baik) 5.333.607.492 (Baik) 5.971.834.837 (Baik) 6.438.600.709 (Baik) 6.919.451.870 (SBaan‘g)al 6.980.885.276 (Ssaar:g)at 33.016.503.201 dan Informatika
Perencanaan,
Penganggaran, dan Dinas Komunikasi
2.16.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 124.812.072 AR IAfoFmatiKa
Daerah
Persentase Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan Dinas Komunikasi
Evaluasi Kinerja Persen 100 100 26.000.000 100 1.750.000 100 4.018.400 100 30.860.000 100 31.014.300 100 31.169.372 100 124.812.072 Aabiaformatika
Parangkat Daerah yang
disusun tepat waktu.
Benyusunan Pakumen Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.01.0001 Perencanaan Perangkat 26.000.000 1.750.000 4.018.400 30.860.000 31.014.300 31.169.372 124.812.072 daninformatika Medan
Daerah
Jumlah Dokumen : T
Perencanaan Perangkat| Dokumen 1 1 2 1 1 1 1 6 3;&!;5\){:\\;2&:5
Daerah
|Administrasi Keuangan Dinas Komunikasi
2.16.01.2.02 Perangkat Daerah 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870.416.365 10.522.111.575 10.585.244.244 10.648.755.709 56.949.443.705 dan Informatika
Persentase Dokumen
[Administrasi Keuangan Dinas Komunikasi
Perangkat Daerah yang Persen 100 100 | 7.407.983.749 | 100 | 8.914.932.063 | 100 | 8.870.416.365| 100 |10.522.111.575] 100 |10.585.244.244| 100 |10.648.755.709] 100 56.949.443.705 AR etk
disusun tepat waktu.
216.01.2.02.0001| | [Penyediaan Gajidan 7.407.983.749 8.914.932.063 8.870.416.365 10522111575 10.585.244.244 10.648.755.709 56.949.443.705 [Dinas Komunikasi ) Kota
Tunjangan ASN dan Informatika Medan
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Dinas Komunikasi dan Informatika

P —— oata Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | sasaran Kode "“’9’:"‘:' ::9"’;‘“ dan | pogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;;‘z"l" Tz“:‘z“z“ T;;‘z“;‘ T;&';" T;‘;‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
U9 Beglatan Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab’
dan Sub Keglat P Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
() 2) 3) 4) 5) ©) ) @ ) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) 17) (18) (19) 20) 21) (22) 23)
Jumlah Orang yang A
Menerima Gaji dan o 1 50 47 45 55 60 60 60 g‘ala;‘fo””:‘n‘;’;it‘:“
Tunjangan ASN

Administrasi Kepegawaian Dinas Komunikasi
2.16.01.2.05 |Perangkat Daerah 0 0 46.200.000 121.000.000 541.855.000 542.714.275 1.251.769.275 an IRfor R

Cakupan pelaksanaan Dinas Komunikasi

layanan kepegawaian Persen 100 100 0 100 0 100 | 46.200.000 | 100 | 121.000.000 | 100 | 541.855.000 | 100 | 542.714275 | 100 | 1251.769.275 s
dacmh dan Informatika
Peningkatan Sarana dan Dinas Komunlkasl Kota
2.16.01.2.05.0001 Disiplin 0 0 0 0 20.000.000 20.000.000 40000000 [ o e Medan
Pegawai
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana ' Dinas Komunikasi
dan Prasarana Disiplin unlk M 9 2 B £ L 3 z dan Informatika
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas y PR
2.16.01.2.05.0002| | |beserta Atribut 0 0 46.200.000 121.000.000 121.605.000 122.213.025 411.018.025 g'a'ﬁ"f:"r’:‘n‘;’t’it‘:s' M'(e‘::‘:n
Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas Komunikasi
Dinas beserta Atribut paket N/A 0 0 1 2 1 1 5 dan Informatika
Kelengkapan

Pendidikan dan Pelatihan

Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.05.0009 Pegawal Berdasarkan 0 0 0 0 350.000.000 350.000.000 700.000.000 "
Tugas dan Fungsi dan Informatika Medan
Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan D K kasi
Fungsi yang Mengikuti orang N/A 0 0 0 0 135 135 270 d‘a"nafn mor"r:;:’L:SI
Pendidikan dan :
Pelatihan
Bimbingan Teknis s
2.16.01.2.05.0011 i Peraturan 0 0 0 0 50.250.000 50.501.250 100751250/ [SrEsKOmUTKISIE ] Ko,
Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan -
Teknis Implementasi orang N/A 0 0 0 0 3 >} 6 Hanlntarnatia
Peraturan Perundang-
Undangan
216.01.2.06 | ainisrasUnmim 463.418276 1.555.441.542 1.778500.357 2.036.186.109 2.056.554.031 2077.119.570 9.967.219.8g5 |inas Komunikasi
|Perangkat Daerah dan Informatika
Cakupan pelaksanaan Dinas Komunikas)
layanan umum Persen 100 100 463.418.276 100 | 1.555.441.542 | 100 |1.778.500.357 | 100 | 2.036.186.109 | 100 | 2.056.554.031| 100 |2.077.119.570| 100 9.967.219.885 AR Informatica
daerah
Penyediaan Komponen
Instalasi Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0001 Listri 99.346.100 50.000.000 50.021.698 80.004.690 80.804.737 81.612.784 441.790.009 dan Informatika Medan
Bangunan Kantor
jumlah Paket
Komponen Instalasi R
Listrik/Penerangan paket 1 1 1 1 ‘5 1 1 6 g‘alalsn;(oavr:\n:rt"t:m
Bangunan Kantor yang !
Disediakan
Penyediaan Peralatan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.06.0003 Rumah Tangga 66.754.548 57.409.476 41.447.434 73.313.364 74.046.498 74.786.963 387.758.283 dan Informatika Medan
Jumlah Paket Peralatan Dinas Komunikasi
Rymah Tangga yang paket 1 1 1 1 1 1 1 6 daninformatika
Disediakan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Data
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | sasaran Kode ""‘9’:"",‘ :’9:3::“ dan | brogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;;‘z"l“ T;;‘z"z" 1';;;; Tz":‘!‘;“ T;‘;‘z“s" T;;‘z“s" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah [Lokasi
U BeglaAn Kegiatan (output) Awal gkat Daerah jawab
dan Sub Kegiatan Perencanaan [0 cy Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target, Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
216.01.2.06.0004| | [Penvediaan Bahan 240.539.428 235.975.100 151,106,225 183.592.055 185.434.036 187.288.376 161531025 oopd| Bias RomEnkes i ikata
Logistik Kantor dan Informatika Medan
jumiah Paket Bahan o
Logistik Kantor yang paket 1 3k 1 3 3 1 1 10 i
Disediakan dan Informatika
Penyediaan Barang A
2.16.01.2.06.0005| | |cetakan dan 39.000.000 39.000.000 19.200.000 19.200.000 19.392.000 19.585.920 155377.0201 |[onES KombnikesiE ko
P dan Informatika Medan
enggandaan
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Dinas Komunikasi
Penggandaan yang pRkEt t B . B B B = e dan Informatika
Disediakan
Penyediaan Bahan 1
2.16.01.2.06.0006| | [Bacaan dan Peraturan 0 1.044.786.500 1.208.269.000 1.345.054.000 1.358.504.540 1.372.089.585 63267035251 | Ve ket Kol
Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan Dinas Komunikasi
Perundang-Undangan Daki/men LI 9 4 4 4 4 4 20 dan Informatika
yang Disediakan
216.01.2.06.0008| | [F2siitast 0 0 0 10.200.000 10302.000 10.405.020 30907020 | A3 Komunices! SEHKom
Tamu dan Informatika Medan
Jumlah Laporan o
) Dinas Komunikasi
;aslhlasi Kunjungan laporan N/A 0 0 0 1 2% 1 3 dan Informatika
amu
Penyelenggaraan Rapat e
2.16.01.2.06.0008| | |Koordinasi dan Konsultasi 17.778.200 128.270466 308.456.000 305.272.000 308.324.720 311.407.967 1379500353 |Pn=s Komtinlkesls | Kafa
SKPD dan Informatika Medan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Dinas Komunikasi
Koordinasi dan lapeEa g e L i @ Z g = dan Informatika
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinas Komunikasi Kota
216.01.2.06.0010 | [ ETRE oY 0 0 0 19.550.000 19.745.500 19.942.955 59238455 |0 o Medan
Jumlah Dokumen 7
Penatausahaan Arsip Dokumen N/A 0 0 0 1 1 1 3 5;1‘3;5032:2:(:5‘
Dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Dinas Komunikasi
2.16.01.2.08 Urusan Pemerintahan 908.704.741 3.778.165.950 4.147.134.480 4.281.414.600 4321.042.839 4.361.051.431 21.797.514.041 s
Daerah dan Informatika
Cakupan pelaksanaan
layanan jasa penunjang | g o 100 100 | 908.70a.741 | 100 |3.778165.950 | 100 [4.147.134.480 | 100 |4.281.414.600| 100 |4.321.042.839| 100 |4:361.051.431| 100 |21.797.514.041 |Dinas Komunikasi
urusan pemerintahan dan Informatika
daerah
216.01.2.08.0001| | [Penvediaan jasa Surat 310.667.232 0 0 0 0 0 319 7232 |03 Kemunkesl S| kol
Menyurat dan Informatika Medan
Jumiah Laporan 7
Penyediaan Jasa Surat laporan 1 1 0 0 0 0 0 1 g;ﬁaﬁl‘;at‘:y
Menyurat
Eeyedinal fean Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.08.0002 ikasi, Sumber 359.203.893 431.899.010 628.181.100 637.181.220 640.367.125 643.568.960 3340401308 [ te8 e i
Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber laporan 3 3 3 3 3 3 3 18 g‘a":;fo"r';:;’if:“
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
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Dinas K ikasi dan Informatika
Indikator Kinerja bita Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan | Sasaran Kode ng's":':eﬂ'a:a“ dan | pogram (outcome), | Satuan | pada Tahun T;‘;‘z“l" T:;‘z"z“ T;;‘z“a" 1'2’;‘2"4" T;J‘z"s“ Tz“(:‘z"s“ Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
uD.Seglaan Kegiatan (output) Awal Perangkat Daerah j
dan Sub Kegiatan Perencanaan [0 cyl Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 21) (22) (23)
216.01.2.08.0004| | [Penyediaanjasa 229.8335616 3.346.266.940 3.518.953.380 3.644.233.380 3.680.675.714 3.717.482.471 18:137.445.501 | 2inas Komunikasli | Kota
|Pelayanan Umum Kantor dan Informatika Medan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Dinas Komunikasi
Pelayanan Umum lapotan g L it T o 1 1 5 dan Informatika
Kantor yang Disediakan
Pengadaan Barang Milik Bites Komtrlkas]
2.16.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan 34.300.000 585.338.180 1.028.954.620 404.616.000 664.868.355 670.236.007 3388:313.162 |G ik
Pemerintah Daerah
Persentase realisasi
pengadaan.bamng? Persen 100 100 | 34300000 | 100 | 585.338.180 | 100 [1028954.620| 100 | 404.616000 | 100 | 664.868.35 | 100 | 670.236.007 | 100 | 3.388.313.162 |Dines Komunikasi
milik Daerah sesuai dan Informatika
2.16.01.2.07.0005| | |Pengadaan Mebel 0 0 253.669.500 0 256.206.195 257.487.225 767.362.920 Eia':‘afnr'(;:;ﬂf:si M“e";:"
Jumlah Paket Mebel . Dinas Komunikasi
yang Disediakan upit Ll 9 0 163 0 50 50 265 dan Informatika
Pengadaan Peralatan dan Dinas Komunikasi Kota
216.01.2.07.0006 | |\l S S 34.300.000 585.338.180 775.285.120 404.616.000 408.662.160 412.748.782 2,620.950242 |8 Medan
Jumlah Unit Peralatan :
dan Mesin Lainnya unit N/A 2 38 84 15 15 15 169 "?'a’:ffn 'Ko‘;’:‘n‘;?‘r:“
yang Disediakan !
Pemeliharaan Barang Milik Dina Koo
2.16.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 399.318.289 408.417.350 381.362.300 414.815.200 767.283.051 770.008.119 3.141.204309 |8 ¢ tika
Pemerintahan Daerah
Persentase Barang Milik
Daerah yang dipelihara Dinas Komunikasi
s nltokin Persen 100 100 | 399.318289 | 100 | 408417350 | 100 | 381.362.300 | 100 | 414.815200 | 100 | 767.283.051 | 100 | 770.008.119 | 100 | 3.141.204.309 [ -0 c ot b
perencanaan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
2.16.01.2.00,0001 | [Pemeliharaan, dan Pajak 0 0 0 0 358,630,000 360,423.150 19053350, |20 keadnlicst S| Sty
Kendaraan Perorangan dan Informatika Medan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas : Dinas Komunikasi
Jabatan yang Dipelihara s Lo 2 9 9 9 & Z = dan Informatika
dan dibayarkan
Pajaknya
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
2.16.01.2.00.0002| | [Pemelinaraan, Pajak dan 215.113.289 269.297.350 268.370.000 301.840.000 145.000.000 145.000.000 1.344.620/530/| | Dinas Komunikasii 2 [kota
Perizinan Kendaraan o e o o o o e dan Informatika Medan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang 3 Dinas Komunikasi
Dipelihara dan Clil 12 12 14 B 10 5 5 54 dan Informatika
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
216.01.2.09.0005 | |Pemelinaraan Mebel 0 0 0 0 50,000,000 50.250.000 100250000 |Jinas Komurikesi | Kota
Jumlah Mebel yang Dinas Komunikasi
Dipelihara unlt L 9 g 9 9 20 & i dan Informatika
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Dinas Komunikasi dan Informatika

Indikator Kinerja Data Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Tujuan, Sasaran, Capaian Kondisi Kinerja pada Unit Kerja
Tujuan Sasaran Kode Progrsaul:,':(eegll:::: dan Program (outcome), Satuan pada Tahun 1::2"1" T;;'z"'zn ?;‘2"3" T;;‘;T T;;‘;‘S" T;;‘zus" Akhir Periode Renstra | Perangkat Daerah |Lokasi
9 Kegiatan (output) Awal Daerah jawab
dan Sub Kegiat Target Rp Target| Rp Target Rp Target| Rp Target, Rp Target Rp Target Rp
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)
Pemeliharaan Peralatan Dinas Komunikasi Kota
2.16.01.2.09.0006 .205. 1120 1992, .975. 6531 .334.¢ 280. .
dan Mesin Lainnya 184.205.000 139.120.000 112.992.300 112.975.200 113.653.051 114.334.969 777.280.520 e e Medan
Jumlah Peralatan dan Dinas Komunikasi
Mesin Lainnya yang unit 14 14 14 13 14 15 15 85 i
Dipelihara dan Informatika
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Dinas Komunikasi of
2.16.01.2.09.0010 e 0 0 0 0 100.000.000 100.000.000 200.000.000 dan Informatika Medan
Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung e
Kantor atau Bangunan unit N/A 0 0 0 0 1 1 2 g;:aﬁ‘fo‘:maf:s‘
Lainnya yan
Dipelihara/Direhabilitasi
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Medan
yang mengacu pada tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Pemerintah Kota Medan adalah seperti terlihat
pada Tabel 7.1.(sebelum Perubahan Renstra 2021 — 2026) dan Tabel 7.1.
(sesudah Perubahan Renstra 2021 — 2026).

Tabel 7.1. Indikator Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan Sebelum Renstra Perubahan

Kondisi
ngrja . . Kondisi
2‘3\/ ; Target Capaian Setiap Tahun Kinerja
No Indikator Periode pada Akhir
RPIMD Periode
RPIJMD
Tahun-0 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1) 2 3) (4) ®) (6) (7 ®) ©) (10)
Indeks Transformasi
1 | Data Digital 0 091 | 092 | 093 | 093 | 094 | 095 '”Odg'gs
Persentase layanan
publik yang
o | diselenggarakan 100%
secara online dan 0 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% 100%
terintegrasi
Persentase cakupan
data statistik daerah
3 | yang tersedia dan 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
terkelola dengan baik
dan terintegrasi
Cakupan layanan
informasi pemerintah
4 | deerahyang a2% | a0 | 5% | 61% | 71% | 87% | 97% 97%
terlindungi dan terjaga
dengan baik
Jumlah media massa,
media pemerintah,
mitra strategis dan 170 185 259 260 266 272 278 278
S5 | komunikasi informasi Lemba | Lemba | Lemba | Lemba | Lemba | Lemba | Lembaga
L Lembag
dan komunikasi ga ga ga ga ga ga
publik yang tersedia a
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Tabel 7.1. Indikator Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kota Medan Sesudah Renstra Perubahan

Kondisi
Kinerja Kondisi
pada Target Capaian Setiap Tahun Kinerja
No . Awal pada
Indikator Periode Akhir
RPJMD Periode
RPJMD
Tahun-0 | 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10)
Indeks Sistem
1 Pemerintahan
Berbasis
Elektronik 3,15 2,76 2,76 2,76 2,85| 2,95 3 3
(SPBE)
Persentase
layanan publik
2 atau
Pemerintahan 17,39 17,39 | 30,43 50,43 69,57| 82,61 95,6 95,6
Berbasis
Elektronik
Indeks Transformasi
3 | Data Digital NA 0,83 0,93 0,93 0,94 | 0,95 0,96 0,96
Nilai SAKIP B B B B B B B B
4 | Perangkat Daerah (68,25) (68,28 | (60,25 (65) (69) |(69,25) (72) (72)
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BAB VIII
PENUTUP

Pembuatan Perubahan Renstra 2021 — 2026 Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Medan bertujuan untuk mensikronkan dengan
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kota Medan 2021 —
2026 yang mengalami perubahan dikarenakan penyesuaian terhadap
perubahan kondisi lingkungan strategis (internal dan eksternal) yang
mempengaruhi hasil evaluasi capaian kinerja.

Dokumen Perubahan Renstra 2021 — 2026 dinas memuat visi, misi,
tujuan, sasaran program dan arah kebijakan untuk 5 (lima) tahun ke depan
yang menjadi acuan dinas untuk menjalankan tugas, fungsi, wewenang
dan tanggung jawab dalam upaya pencapaian visi dan misi dinas dan
kepala daerah yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) dinas disusun dengan mengacuh
pada Renstra yang pelaksanaan dan capaian bergantung pada komitmen
pimpinan dan seluruh ASN dalam melaksanakan, memonitoring,
mengevaluasi secara berkala, sehingga kendala dalam pelaksanaan dan
pencapaian dapat diatasi dan dicari solusi yang tepat untuk pelaksanaan

program/kegiatan selanjutnya.
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